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« 28 » серпня 2017 року № 444
        (дата)

Про проведення конкурсів 

на заміщення вакантних посад
в УПтаСЗН міської ради 

Керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», розпорядженням міського голови від 28.02.2017р. № 51-К «Про покладання обов’язків першого заступника міського голови», п.1 розпорядження міського голови від 23.08.2017р. № 296-К «Про покладання обов’язків міського голови м. Сєвєродонецька», іншими нормативними документами та на підставі службової записки начальника Управління праці та соціального захисту населення міської ради Василенко Н.В. від 22.08.2017р. № 6999/03,
ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
         1 Провести конкурси на заміщення наступних вакантних посад в УПтаСЗН міської ради:
        - спеціаліст I категорії відділу з прийому заяв та документів;

        - спеціаліст I категорії відділу опрацювання заяв та прийняття рішень;
        - спеціаліст I категорії відділу опрацювання заяв та прийняття рішень (тимчасова вакансія);

         - спеціаліст I категорії відділу автоматизованої обробки інформації – 2 вакантні посади;
         - державний соціальний інспектор відділу державних соціальних інспекторів – 3 вакантні посади.
         2 Встановити термін проведення конкурсів – 30 (тридцять) календарних днів з моменту першої публікації об’яв про проведення конкурсів  у міській газеті «Сєвєродонецькі вісті».
         3 Доручити відділу внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю міської ради дати оголошення через засоби масової інформації про проведення конкурсів на заміщення вище означених вакантних  посад в УПтаСЗН міської ради. 
         4  Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.

         5 Контроль за виконання даного розпорядження покласти на в.о. першого заступника міського голови – голову конкурсної комісії Зарецького С.В.
В.о. міського голови


Г.В.Пригеба
