    РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 91 – К

МІСЬКОГО ГОЛОВИ
« 04 » квітня  2017 року
м. Сєвєродонецьк

Про втрату чинності розпорядження

міського голови від 21.03.2017р. № 75 – К 

«Про проведення конкурсу
на заміщення тимчасово вакантної посади 

головного спеціаліста відділу кадрової роботи

та з питань служби в органах місцевого самоврядування 
міської ради»
         Керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі розпорядження міського голови від 03.04.2017р. № 88 – К « Про встановлення Якімовій О.Ю. неповного робочого дня», у зв’язку із виходом на роботу основного працівника відділу кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування міської ради, на посаду якої було оголошено проведення конкурсу, 
ЗОБОВ′ЯЗУЮ:
       1 Розпорядження міського голови від 21.03.2017р. № 75 – К «Про проведення конкурсу на заміщення тимчасово вакантної посади головного спеціаліста відділу кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування міської ради» вважати таким, що втратило чинність з 03.04.2017р.

        2 Доручити відділу внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю міської ради дати оголошення через засоби масової інформації про скасування проведення конкурсу на заміщення тимчасово вакантної посади головного спеціаліста відділу кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування міської ради

       3 Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.

       4 Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.
Міський голова                                                                                                  В.В.Казаков                                                                  
