СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

Луганська обл., м. Сєвєродонецьк

бульвар Дружби Народів, 32

« 24 »  липня 2019 року  № 274
Про внесення змін до штатного розпису

Управління праці та соціального захисту 

населення Сєвєродонецької міської ради
Керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положенням про Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради, затвердженим рішенням п’ятдесятої (чергової) сесії Сєвєродонецької міської ради VII скликання від 30.08.2018 р. № 2773 та враховуючи службову записку начальника УПтаСЗН Сєвєродонецької міської ради Василенко Н.В. від 23.07.2019 р. № 8606/01,   
ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1. Внести зміни до штатного розпису Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради з 24.07.2019 р.:
1.1. Виключити зі штатного розпису відділу управління персоналом, організаційної роботи та з питань праці УПтаСЗН Сєвєродонецької міської ради посаду головного спеціаліста - 1 (одна) штатна одиниця з посадовим окладом 5100 грн. 

1.2. Ввести до штатного розпису відділу з питань сімейної та гендерної політики УПтаСЗН Сєвєродонецької міської ради посаду заступника начальника – 1 (одна) штатна одиниця з посадовим окладом 6402 грн.
2. Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.
3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальника відділу кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування Степаненко І.В.

В.о.міського голови







В.П.Ткачук
