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УКРАЇНА

ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ

МІСТА СЄВЄРОДОНЕЦЬК ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
КЕРІВНИКА ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ  АДМІНІСТРАЦІЇ

Луганська обл., м. Сєвєродонецьк,

бульвар Дружби Народів, 32

« 17 »  листопада 2020 року                                                                             № 948  

Про затвердження «Міської цільової програми 
енергозбереження та підвищення експлуатаційних 

показників будівель, модернізація, оновлення 

обладнання енергогосподарства та забезпечення 

безпеки пасажирських перевезень електротранспортом  

м.Сєвєродонецьк на 2020 рік»

Відповідно до ст.4 п.1, п.10, ст.6 ч.3 п.4 п.8 Закону України «Про військово–цивільні адміністрації», розпорядженням керівника військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк від 21.09.2020 № 440 «Про розробку міських цільових та інших програм на 2021 рік»,

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1.Затвердити «Міську цільову програму енергозбереження та підвищення експлуатаційних показників будівель, модернізація, оновлення обладнання енергогосподарства та забезпечення безпеки пасажирських перевезень електротранспортом  м.Сєвєродонецьк на 2020 рік» (Додаток).

2. Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.

3.Контроль за виконанням даного розпорядження покладається на заступника керівника військово-цивільної адміністрації м.Сєвєродонецьк Олега КУЗЬМІНОВА.

Керівник 
військово-цивільної адміністрації


           Олександр СТРЮК
Додаток
до розпорядження керівника      військово-цивільної адміністрації м.Сєвєродонецьк
                                                                     від «17» листопада  2020 року № 948
Міська цільова Програма

енергозбереження та підвищення експлуатаційних показників будівель, модернізація, оновлення
обладнання енергогосподар-ства та забезпечення безпеки пасажирських перевезень  електротранспортом 
 м. Сєвєродонецька
на 2020 рік

м. Сєвєродонецьк 2020 р.
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І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ                         
	1. Ініціатор розроблення програми
	Військово-цивільна адміністрація м.Сєвєродонецьк
Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк

	2. Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Програма розроблена відповідно до положень:

-     Конституції України;

- Закону України «Про міський електричний транспорт» від 29 червня 2004 року № 1914-ІV

- Закону України «Про військово-цивільні адміністрації»;

- Завдань «Державної цільової програми розвитку міського електротранспорту на період до 2020 року», затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 24 липня 2013 року № 601 «Про внесення змін до деяких актів Кабінету Міністрів України»

	3. Розробник програми
	Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м.Сєвєродонецьк

	4.Співрозробники програми
	Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м.Сєвєродонецьк, управління економічного розвитку військово-цивіль-ної адміністрації м. Сєвєродонецьк, структурні підрозділи військово-цивільної адміністрації м.Сєвєродонецьк,  КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»

	5. Відповідальні виконавці  програми
	Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк

	6.Головний  розпорядник бюджетних  коштів
	Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк

	7. Учасники програми
	Управління економічного розвитку військово-цивіль-ної адміністрації м. Сєвєродонецьк, структурні підрозділи військово-цивільної адміністрації м. Сє-вєродонецьк, КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління», управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації 
м. Сєвєродонецьк.

	8. Мета програми
	Забезпечення сталого функціонування та подаль-шого розвитку міського електротранспорту та створення належних умов для надання населенню якісних, безпечних послуг з перевезення тролейбу-сами на території м. Сєвєродонецька.

	9. Термін реалізації програми
	ІV квартал 2020 року

	10. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, тис. грн.
	1070,17

	у тому числі:
	

	·  кошти міського бюджету
	1070,17

	11. Очікувані результати
	Виконання завдань закладених у програмі

	12. Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль за виконанням)
	Управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк


ІІ. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА


Будівлі, споруди та комунікації  КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»  введені до експлуатації  у 1979 році. На даний час фізичний стан будівель та споруд підприємства є незадовільний та потребує значних коштів на проведення   поточних та капітальних ремонтів.


 У 2020 році керівництвом підприємства до «Міської цільової Програми підвищення  експлуатаційних показників будівель та модернізації ліній контактної мережі міського електротранспорту на 2020р», внесена  пропозиція проведення  капітального ремонту покрівлі та системи опалення двоповерхової будівлі енергогосподарства. Значна частина цих робіт проведена.

Для завершення капітального ремонту та доведення будівлі до задовільного стану, необхідно  замінити старі вікна на нові енергозберігаючі (металопластикові)  та провести ремонт внутрішніх  приміщень. Загальна площа вказаної будівлі енергогосподарства складає – 651 кв.м.

На сьогодні адміністративно-управлінський персонал підприємства розташований у триповерховій будівлі  загальною площею – 4024,9 кв.м. Витрати на опалення у опалювальний сезон сягають близько  420,0 тис. грн, так як вказана будівля опалюється електричними котлами.

Опалення ж будівлі енергогосподарства буде здійснюватися твердопаливним котлом, що надасть можливість підприємству зменшити витрати на електричну енергію.

У разі  проведення вказаних вище робіт, будівля енергогосподарства  буде використовуватись як адміністративна, тобто  до неї буде переміщений  адміністративно-управлінський персонал, а будівля з більшої площею залишиться вільною, та у разі необхідності, може бути передана для інших цілей міста.
Рухомий склад КП «СТрУ» використав свій експлуатаційно-технічний ресурс, має значний фізичний та моральний знос, який складає близько 80,0 %. 
Останнє оновлення рухомого складу КП «СТрУ» відбувалося у 2011 році. На той час, від власника ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот», було отримано 10 тролейбусів. Решта тролейбусів з роками виробництва  від 1989 до 2006 років.

Важливою частиною кожного тролейбуса є колеса та шини, від стану яких залежить стан безпеки при перевезенні пасажирів. Останнє оновлення та закупівля шин  відбувалася у 2018 року. На даний час на підприємстві існує потреба у закупівлі шин на тролейбуси. За власні кошти придбати необхідну кількість шин підприємство не має можливості. 
На КП «СТрУ» експлуатується пересувна електротехнічна лабораторія, яка використовується для пошуку місць пошкодження на кабельних лініях 0,4-10кВ та для виконання високовольтних випробувань на кабельних лініях. Електротехнічна лабораторія не має заводського (промислового) виконання , а зібрана фахівцями підприємства, ще у 1985 році з різних приладів та запчастин. На даний час прилади електротехнічної лабораторії мають значний фізичний та моральний знос, є технічно застарілими  і не виконують покладені на них функції. Для якісного та своєчасного пошуку й усунення пошкоджень на кабельних лініях 0,4-10 кВ, які знаходяться на глибині 0,7-1,5 метри та розташовані по всьому місту, є необхідність оновити прибори та приладдя для лабораторії. Вищевказана діагностична лабораторія, при потребі, може залучатись для вирішення інших питань енергозабезпечення міста.

Для безперебійного енергопостачання підрозділів підприємства, при аварійних відключеннях електроенергії, у випадках виходу з ладу кабельної мережі,  при віялових відключеннях,  зумовлених  «графіком аварійних відключень по ТОВ «Луганське енергетичне об’єднання» на 2020-2021роки», підприємству потрібно резервне джерело живлення на базі дизельного генератора номінальною потужністю не менше 10кВт. Крім цього, вказаний генератор буде використовуватися для забезпечення електроенергією пересувної електротехнічної лабораторії  при виконанні пошуку пошкоджень на кабельних лініях 0,4-10 кВ, що належать підприємству та високовольтних випробуваннях цих кабельних ліній.

На підприємстві у експлуатації, на даний час, знаходиться 20 одиниць комп’ютерної техніки з них:
5 одиниць – задовольняють потреби сучасному технічному рівню;

15 одиниць – технічно та морально застаріли, не можуть взагалі виконувати сучасні завдання або  значно збільшують час на обробку документів. Фінансова та бухгалтерська звітність, інші документи по підприємству, надаються до контролюючих органів та сторонніх організацій у електронному вигляді, тому на сьогоднішній день виникла потреба у оновленні комп’ютерної техніки на підприємстві.

ІІІ. МЕТА ПРОГРАМИ
Мета Програми - забезпечення сталого функціонування та подальшого розвитку міського електротранспорту, створення належних умов для надання населенню якісних, безпечних послуг з перевезення тролейбусами у м. Сєвєродонецьк.
Програма спрямована на забезпечення реалізації у 2020 році засад державної політики у сфері міського електротранспорту, а саме на розв'язання основних завдань:

· організація ефективного управління міським електротранспортом та використання його майнового комплексу;

· технічне переоснащення об′єктів комунального транспорту;
· створення умов   для    стабільної роботи підприємства;
· оновлення  запчастин тролейбусів  шляхом закупівлі шин для тролейбусів.    
 IV. ОБҐРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ ТА ЗАСОБІВ РОЗВ'ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМ

Проблему забезпечення належного рівня перевезень пасажирів міським електротранспортом м. Сєвєродонецька передбачається розв'язати шляхом організації управління електротранспортом, використання його майнового комплексу, а саме вирішення питання ефективного використання та розвитку ремонтної інфраструктури підприємства електротранспорту та поліпшення якості надання транспортних послуг.

           Робота з технічного переоснащення електротранспорту передбачає:

· капітальний ремонт (заміна непридатних для подальшої експлуатації вікон на енергозберігаючі металопластикові у будівлі енергогосподарства;
· придбання шин для тролейбусів;

· придбання приладів для підрозділу енергогосподарства;

· придбання дизельного генератора.
Робота з переоснащення комп’ютерної техніки на підприємстві передбачає:

· придбання комп’ютерної техніки.
V. СТРОКИ І ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Програма реалізується в один етап. Початок дії Програми – ІV квартал 2020 року.
VІ. НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ, ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ ПРОГРАМИ
ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ ПРОГРАМИ

	№ 
	Завдання
	Заходи
	Відповідальні

за виконання
	Джерела фінансування
	Строк виконання
	Орієнтовні обсяги фінансу-

вання на 2020 рік,

тис. грн.
	Очікувані результати

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1


	Підвищення 

енергозбереження будівель, 

     системи 

опалення, 

заміна 

вікон
	1.1.Капітальний ремонт (заміна непридатних для подальшої експлуатації вікон на енергозберігаючі металопластикові у будівлі енергогосподарства,)
	УЖКХ військово-цивільної адміністрації

м.Сєвєродонецьк,КП «СТрУ»
	Міський бюджет
	2020 р.
	465,6
	Оптимізація витрат на електроенергію

	2 
	  Підвищення експлуатаційних    показників 
  та безпеки тролейбусів
	2.1. Придбання шин для тролейбусів (36 од)
	УЖКХ   військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк,

КП «СТрУ»
	Міський

бюджет
	2020 р.
	194,20
	Забезпечення якісного    та безпечно-го перевезення пасажирів

	3
	Технічне оновлення підрозділу енергогосподарства
	3.1.Придбання приладів

 (5 од.)
	УЖКХ   військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк,

КП «СТрУ»
	Міський

бюджет
	2020 р.
	255,80
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства

	
	
	3.2. Придбання дизельного генератора
	УЖКХ   військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк,

КП «СТрУ»
	Міський

бюджет
	2020 р.
	84,07
	

	4
	Оновлення комп’ютерної техніки по підприємству
	4.1. Придбання комп’ютерної техніки 

(10 од.)
	УЖКХ   військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк,

КП «СТрУ»
	Міський

бюджет
	2020 р.
	70,50
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства

	
	ВСЬОГО ПО ПРОГРАМІ:
	1070,17
	

	
	у тому числі: міський бюджет
	1070,17
	


VІІ. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ

Виконання заходів Програми забезпечується за рахунок коштів міського бюджету в межах призначень та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України. 

Загальний обсяг фінансування програми на 2020 рік складає 1070,17 тис. грн., в тому числі кошти міського бюджету складають 1070,17 тис. грн.
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування на 2020  рік, тис. грн.

	Всього
	1070,17

	в тому числі
	

	кошти міського бюджету
	1070,17


VIII. ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Замовником Програми є військово-цивільна адміністрація м. Сєвєродонецьк.
Організацію управління, контроль за виконанням завдань і заходів Програми здійснює управління житлово-комунального господарства військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк, фонд комунального майна військово-цивільної адміністрації м. Сєвєродонецьк та КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління». 

Для забезпечення належного рівня відповідальності за реалізацію Програми планується проведення моніторингу її реалізації. Підсумки моніторингу підводяться у І кварталі 2021 року у вигляді звіту.

До Програми можуть вноситись зміни та доповнення.

Контроль за виконанням Програми здійснює військово-цивільна адміністрація м.Сєвєродонецьк.
IХ.ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ

Виконання заходів, передбачених у Програмі, дозволить значно покращити якість роботи міського електротранспорту, підвищити основні техніко-економічні показники роботи підприємства.

У ході реалізації Програми передбачається:

В економічній сфері:

- забезпечити зниження витрат на технічне обслуговування об’єктів підприємства, впровадження енергозберігаючих заходів, які дадуть економію електроенергії до 40 %;
У технологічній сфері:

- поліпшити показники надійності та енергоефективності елементів енергогосподарства шляхом здійснення капітального ремонту у будівлі енергогосподарства
Х. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ

	Найменування завдання
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Значення показника

	1
	2
	3
	4

	Надання допомоги з міського бюджету на забезпечення КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління» матеріально-технічними засобами та інше

	1.Підвищення експлуатаційних показників будівель заміна вікон у будівлі енергогосподарства
	Показник витрат
	
	

	1. 
	Загальна площа приміщення, що підлягає ремонту
	     кв.м.
	651

	2. 
	Показник продукту
	
	

	3. 
	Придбання матеріалів для капітального ремонту - заміни непридатних для подальшої експлуатації вікон  на енергозберігаючі металопластикові у будівлі енергогосподарства
	шт
	27

	4. 
	Показник ефективності
	
	

	5. 
	1.Зменшення витрат з електроенергії.

2.Звільнення трьохповерхової будівлі для використання в інших цілях міста.
	%
тис. грн
	1. 40

2. 420,0 

	6. 
	Показник якості
	
	

	7. 
	Забезпечення підвищення експлуатаційних показників
	%
	100

	2.Підвищення  експлуатаційних показників та рівня безпеки тролейбусів
	Показник витрат
	
	

	
	Придбання шин для тролейбусів в кількості 36 одиниць
	тис. грн
	194,2

	
	Показник продукту
	
	

	
	Забезпечення  якісного та безпечного перевезення
	%
	100

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Зменшення витрат на технічне обслуговування
	%
	100

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення  якісного та безпечного перевезення  мешканців та гостей міста
	%
	100

	3. Технічне оновлення підрозділу енергогосподарства

	Показник витрат
	
	

	1. 
	Придбання приладів в кількості 5 одиниць
	тис. грн.
	255,8

	2. 
	Показник продукту
	
	

	3. 
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства, швидке усунення пошкоджених кабелів 
	%
	100

	4. 
	Показник ефективності
	
	

	5. 
	Зменшення витрат на технічне обслуговування
	%
	100

	6. 
	Показник якості
	
	

	7. 
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства
	%
	100

	8. 
	Показник витрат
	
	

	
	Придбання дизельного генератора потужністю 10 кВт
	тис. грн.
	84,07

	
	Показник продукту
	
	

	
	Забезпечення безперебійної роботи підрозділів підприємства при аварійних відключеннях
	%
	100

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Зменшення витрат на технічне обслуговування обладнання
	%
	100

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення безперебійної роботи підрозділів підприємства при аварійних відключеннях
	%
	100,0

	4.Оновлення комп’ютерної техніки по підприємству
	Показник витрат
	
	

	
	Придбання комп’ютерів  (5 од.) та принтерів (5 од.)
	тис. грн.
	70,5

	
	Показник продукту
	
	

	
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства,  своєчасна здача фінансової звітності до контролюючих органів
	%
	100

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Зменшення витрат на технічне обслуговування
	%
	100

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення безперебійної роботи підприємства,  своєчасна здача фінансової звітності до контролюючих органів
	%
	100,0


        Заступник керівника військово-цивільної 

        адміністрації м. Сєвєродонецьк




   Олег КУЗЬМІНОВ
