СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

СЬОМОГО СКЛИКАННЯ

      _________________  (__________) сесія

РІШЕННЯ ( ______
„___” ___________ 2016 року

м. Сєвєродонецьк
Про затвердження складу та Положення про
конкурсну комісію з призначення управителя
багатоквартирних будинків

на території міста Сєвєродонецька  
Керуючись ст. 25, 26 Закону України «Про місцеве самоврядування», ст. 13 Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», Наказа міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України № 150 від 13.06.2016 року «Про затвердження порядку призначення управителя багатоквартирного будинку» з метою реформування сфери житлово-комунального господарства міста Сєвєродонецька, Сєвєродонецька міська рада

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити склад конкурсної комісії з призначення управителя багатоквартирних будинків на території міста Сєвєродонецька (додаток 1).
2. Затвердити Положення про конкурсну комісію з призначення управителя багатоквартирних будинків на території міста Сєвєродонецька (додаток 2).
3.  Рішення підлягає оприлюдненню.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Кузьмінова О.Ю. та постійну комісію по управлінню житлово-комунальним господарством, власністю, комунальною власністю, побутовим  та торговельним обслуговуванням.

Міський голова





 В.В. Казаков 
Підготував:

Начальник УЖКГ

                                               А.А. Ковалевський

Узгоджено:

Перший  заступник міського голови
                                        А.В. Коростельов
Секретар міської ради


                                         ________________
Заступник міського голови





     О.Ю. Кузьмінов
Голова постійної комісії по управлінню

житлово-комунальним господарством, 

власністю, комунальною власністю,

побутовим  та торговельним обслуговуванням
                            А.Ю.Височин  

В.о.начальника відділу з юридичних 

та правових питань 
 
                       
                                        В.С. Курганов


