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І. ОСНОВНІ ДАНІ ПРОГРАМИ
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ІІ. ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ

2.1. Стан малого і середнього підприємництва

	У І півріччі 2016 року напрями роботи міської ради спрямовувалися на забезпечення сприятливих умов для започаткування та ефективного впровадження підприємницької діяльності, удосконалення дозвільних процедур та надання адміністративних послуг, дотримання вимог законодавства у сфері регуляторної політики, ресурсної та інформаційної підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва.
За оперативними даними станом на 01.07.2016р. малий та середній бізнес міста був представлений 6283 діючим суб’єктом підприємницької діяльності (підприємствами малого і середнього бізнесу), з них:
· середніх підприємств – 57 од.( станом на 01.01.2016р . було 57 од.) ;
· малих підприємств – 848 од. (станом на 01.01.2016р. було 836 од.); 
· СПД – фізичних осіб (платники податків) – 5378 од. 
Відділом адміністративних послуг за травень, червень 2016 року: зареєстровано 134 суб’єкта бізнесу, з них юридичних зареєстровано 38 осіб, а фізичних осіб – підприємців 96 одиниць; припинено одну юридичну особу та припинено підприємницьку діяльність 61 фізичної особи - підприємця.
	У малому і середньому бізнесі у І півріччі  2016 року було зайнято 19078 осіб, з них:
- у середньому бізнесі – 9200 осіб;
- у малому бізнесі – 4500 осіб;
- СПД фізичних осіб (платники податків ) –5378;
У І півріччі 2016 року  було створено 696 робоче місце, що становить 43,5 % від плану на 2016 рік. 
Місто має розвинену мережу роздрібної, оптової торгівлі та ресторанного господарства, де в основному задіяні суб’єкти малого бізнесу, що дає змогу в повному обсязі забезпечувати населення продовольчими та непродовольчими товарами.
Станом на 01.07.2016 рік торгова мережа міста складала з:
- магазинів - 426 одиниць ( в т.ч. 4 супермаркети);
- кіосків та павільйонів - 173 одиниці;
- підприємств оптової торгівлі - 69 одиниць;
- підприємств ресторанного господарства - 160 одиниця;
- підприємств побутового обслуговування - 147 одиниць;
- АЗС , АГЗС - 16, в т.ч. АГЗП - 2  (АЗС + АГЗП) - 2.
У місті функціонує 5 ринків, з них: 1 - продовольчий,  3 – змішаних, 1- речовий. 
Загальна кількість торговельних місць на ринках - 5333. 

2.2. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

Планом регуляторної діяльності на 2016 рік міською радою була передбачена розробка проектів регуляторних актів. Протягом І півріччя 2016 року внесено три доповнення до Плану регуляторної діяльності на 2016 рік.
У відповідності до вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» міська рада дотримувалася єдиного підходу до підготовки проектів регуляторних актів. Протягом І півріччя 2016 року розробниками було підготовлено та затверджено  один  регуляторний акт.
Підготовлений  розробником проект  регуляторного акту  супроводжувався аналізом регуляторного впливу.
З метою оприлюднення та доступу до нормативно-правових актів, які носять регуляторний характер, департаментом економічного розвитку та торгівлі проводилася робота з наповнення реєстру діючими регуляторними актами, прийнятих міською радою. 
Державна регуляторна політика передбачає відкритість регуляторних органів на всіх етапах діяльності, а також обов'язковий розгляд ними ініціатив, зауважень та пропозицій зацікавлених суб'єктів.
На території міської ради здійснює роботу Координаційна рада з питань розвитку підприємництва. У І півріччі 2016 року проведено три засідання, на яких розглянуті три проекти регуляторних актів. 
Можна відзначити, що протягом І півріччя 2016 року розробниками проводилася послідовна робота з питань здійснення державної регуляторної політики. 
На оприлюднення регуляторної діяльності у І півріччі 2016 року з міського бюджету було спрямовано 0,5 тис. грн.
Протягом І півріччя 2016 року між роботодавцями та трудовими колективами укладалися колективні угоди. За даними Управління праці та соціального захисту населення укладено 16 угод.
2.3. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

У І півріччі 2016 року вживалися заходи щодо створення сприятливих умов для залучення безробітного населення до ведення підприємницької діяльності.
З Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності у сумі 49,35 тис. грн. отримали 2 безробітних. 
Протягом І півріччя 2016 року суб’єкти підприємницької діяльності залучалися до виконання робіт/послуг за державні кошти шляхом проведення конкурсних торгів. При виборі процедури закупівлі замовники надавали перевагу процедурі відкритих торгів, як самої прозорої з процедур.
За І півріччя 2016р. всього залучено 88 суб’єктів підприємництва на загальну суму 41344,150 тис. грн. Укладено 88 договір.
2.4. Ресурсне та інформаційне забезпечення

За І півріччя 2016 р. через Центр надання адміністративних послуг у м.Сєвєродонецьку (далі-ЦНАП) та його структурний підрозділ (Управління праці соціального захисту населення (далі-УПСЗН)  надано 20256 адміністративних послуг, з них: 
через ЦНАП – 21 суб’єкт надання надав 10654 адміністративних послуги , УПСЗН надало - 9602 адмін. послуги. 
Всього адмін. послуги через ЦНАП та УПСЗН надавали 22 суб’єкта надання, з яких :
7 відділів (управлінь) міської ради  - 14678 послуг;
13 територіальних органів державної влади -5317  послуг;
2 служби обласної державної адміністрації – 261 послуг.
Приміщення ЦНАПу облаштоване засобами для осіб з обмеженими фізичними можливостями. Це – дзвінок  визову адміністратора, пандус, туалет , двірні прийому.
В ЦНАПі було проконсультовано  більше  3000 осіб.
Фахівцями відділу адміністративних послуг протягом І півріччя 2016 року  підготоване  8 рішень міської ради, 8 рішень виконкому, 7 розпоряджень міського голови  стосовно діяльності ЦНАПу.
В приміщенні ЦНАПу розміщені 5 стендів, на яких розміщені довідковий матеріал щодо адмін. Послуг. На офіційному сайті Сєвєродонецької міської ради на сторінці «Головна» постійно діє рубрика «Адміністративні послуги міськради».
З метою удосконалення роботи Центру адміністративних послуг з метою поліпшення якості надання адміністративних послуг фізичним та юридичним особам міста відремонтовано одне приміщення на суму 82,416 тис. грн., друге в стадії ремонту.
Забезпечується ресурсна підтримка суб’єктів малого і середнього бізнесу, протягом                І півріччя 2016 року проводилися аукціони і конкурси щодо передачі в оренду або власність суб’єктам підприємницької діяльності вільних площ, земельних ділянок. Проведено 4 засідання конкурсної комісії щодо надання в оренду комунального майна в тому числі нерухомого, що є власністю територіальної громади м. Сєвєродонецьк. За результатами конкурсів передано 18 об’єктів.
Активну інформаційно-консультативну підтримку надає Державна податкова інспекція. Так протягом І півріччя 2016 року  за участі платників податку проведено 4 семінари щодо запровадження змін до податкового законодавства.  Крім того через ЗМІ було оприлюднено 48 інформаційних повідомлень, надано 10 інтерв’ю та проведено 4 сеанси телефонного  зв’язку «гаряча лінія».  
В місті ефективно діє система інформування населення та суб’єктів господарювання через міську суспільно - політичну газету «Сєвєродонецькі вісті» та ТРК «СТВ». На офіційному сайті Сєвєродонецької міської ради постійно діє рубрика «Економіка», в якій розміщено розділ «Підприємництво». У рубриці «Головна» розміщуються статті щодо підприємництва. 
Також, на сайті Сєвєродонецької міської ради для користування в роботі підприємцям працює  «Інвестиційний портал міста». На інвестиційному порталі розміщені діючі програми стосовно інвестиційної діяльності, інвестиційний паспорт міста, дорожня карта інвестора, проекти міської ради. Інформація порталу постійно оновлюється.
В І півріччі 2016 році в міській суспільно - політичній газеті «Сєвєродонецькі вісті» 
надруковано 10 статей.            
В І півріччі 2016 року в рамках святкування Дня Перемоги 9 травня та  Дня міста за участю суб’єктів підприємництва організована та проведена виїзна торгівля продукції ресторанного господарства, виставки виробів майстрів народних ремесел.
2.5. Профорієнтаційна підготовка та 
перепідготовка кадрів для сфери підприємництва

Протягом І півріччя 2016 року проведено 32 семінари, практикумів з питань змін у законодавстві, обліку та звітності, орендно-майнових відносин, оподаткування, статистичної звітності. 
За програмою «Підприємець - початківець» проходили та закінчили  навчання 2 особи.
Протягом І півріччя 2016 року проводилися індивідуальні та групові консультації з питань організації та провадження підприємницької діяльності (з фізичними особами - підприємцями та особами, які виявили бажання започаткувати підприємницьку діяльність). 


ІІІ. ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Нестабільна політична та економічна ситуація, яка склалася в Україні та Луганській області, негативно вплинула на результати фінансово-господарської діяльності малого і середнього бізнесу міста. 
Зменшення статистичних показників діяльності підприємств малого і середнього підприємництва у м. Сєвєродонецьку проведення повного аналізу та бачення повної картини розвитку бізнесу у місті на сьогодні неможливе.
Складним залишається фінансовий стан малих і середніх підприємств, велика кількість з них працювала збитково. Суб’єкти малого та середнього бізнесу відчувають нестачу оборотних коштів через високу вартість кредитних ресурсів та інфляційні ризики кредитування. 
Продовжується тенденція припинення підприємницької діяльності, зменшується кількість економічно активних підприємств, недостатніми темпами розвиваються підприємства у виробничій та інноваційній сферах,  присутній фактор тіньової зайнятості населення.  

IV. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ

На виконання розділів Програми спрямовувалися кошти з міського бюджету, з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття та інших джерел, не заборонених чинним законодавством.


Фінансове забезпечення Програми

	№
	Джерела фінансування
	Загальна вартість програми, тис.грн.

	
	
	План 2016рік
	Факт  за І півріччя 2016 року
	%, факту І півріччя 2016 року до плану 2016 року.

	1
	Міський бюджет
	134448,7
	41450,7
	30,8

	2
	Інші кошти
	30,0
	-
	-

	3
	ФЗДССУ
	612,0
	49,35
	8,06

	Всього:
	135090,7
	41500,05
	30,7



V. ОСНОВНІ ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ ТА ПРОПОЗИЦІЇ 
ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПОДАЛЬШОГО РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦТВА 

Незважаючи на отримані результати Програми за І півріччя 2016 року, деякі питання потребують вирішення і залишаються відкритими.
1. Низька активність громадських об’єднань підприємців в процесі розробки регуляторних актів.
2. Відсутність достатнього обсягу фінансових ресурсів для забезпечення інвестиційних та обігових потреб підприємництва є однією з найбільш складних проблем на шляху розвитку бізнесу. 
3. Підвищення тарифів та цін на послуги, сировину, матеріали, пальне ускладнюють ведення господарської діяльності.
4. Відсутність знань та навичок щодо переорієнтації на інші ринки.
5. Відсутність якісних кадрових ресурсів.
	


	Секретар ради 									 
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Додаток 
2. Фінансування завдань та заходів програми





	
Найменування завдання 
	Найменування  заходу
	Виконавець
	Джерела
фінансування
	Планові обсяги фінансуванні, тис. грн. 
	Фактичні обсяги фінансування, тис. грн.
Станом на 01.07.2016р.
	Факт до плану, %
	Виконано/не виконано
(причини)

	1.1.
Забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики
	1.1.1. Планування, підготовка  плану-графіка відстеження результативності діючих регуляторних актів, підготовка проектів регуляторних актів, оприлюднення та відстеження їх результативності відповідно до ЗУ “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності ”
	Відділи міської ради
	Міський
бюджет

	3,0
	0,5
	16,6
	Відповідно до ЗУ “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності ” план складається до 15 грудня поточного року.

	
	1.1.2.Забезпечення внесення змін до власних планів з підготовки проектів регуляторних актів на поточний рік у разі виникнення потреби у розробці проектів, що не увійшли до річних планів, та оприлюднення відповідних змін










	Відділи міської ради
	
	
	
	
	Рішення виконкому  від 24.11.2015р. № 567 «Про затвердження Плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів Сєвєродонецькою міською радою на 2016 рік» доповнено:                                                            -     проектом регуляторного акту «Про затвердження Правил благоустрою території міста Сєвєродонецька та населених пунктів, що входять до складу Сєвєродонецької міської ради» (рішення виконкому від 27.04.2016р. №193);                                                                            - проектом регуляторного акту «Про затвердження ставок орендної плати за земельні ділянки на території Сєвєродонецької міської ради" (рішення виконкому від 12.05.2016р. №241);                                                                                                                                                        - проектом регуляторного акту «Про встановлення тарифу на послугу з перевезення пасажирів міським електротранспортом» (рішення виконкому від 22.06.2016р.  №313) .

	
	1.1.3. Ведення розділу "Регуляторна діяльність" та розміщення поточної інформації щодо регуляторної діяльності на сайті міськради
	Департамент
економічного
розвитку, відділ внутрішньої політики та зв’язку з 
громадськістю
	
	
	
	
	Ведеться на постійній основі по мірі необхідності.

	
	1.1.4. Постійне оновлення електронного реєстру регуляторних актів та розміщення його на офіційному сайті міськради
	
	
	
	
	
	На офіційному сайті Сєвєродонецької міської ради на сторінці  «Головна» постійно діє рубрика «Регуляторна політика», в якої розміщено реєстр регуляторних актів, який за необхідністю оновлюється.

	
	1.1.5. Надання методичної допомоги при розробці регуляторних актів
	Департамент
економічного
розвитку
	
	
	
	
	Надавалась допомога розробникам регуляторних актів, а саме КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління, УЖКГ, відділ земельних відносин та архітектури

	1.2.
Запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу, встановлення системи зворотного зв’язку
	1.2.1. Проведення засідань Координаційної ради з питань підприємництва та регуляторної діяльності
	Міська рада,
Департамент
економічного
розвитку
	-
	-
	
	
	Проведено 3 засідання Координаційної ради.




	
	1.2.2. Створення Ради директорів
	Міська рада,
Департамент
економічного
розвитку
	-
	-
	
	
	Створено.  Рішення виконкому № 238 від 17.05.2016р. «Про затвердження Положення та складу правління Ради директорів підприємств, установ та організацій різних форм власності м. Сєвєродонекцька». 

	
	1.2.3.Проведення засідань ради директорів
	Департамент
економічного
розвитку, підприємства міста
	-
	-
	
	
	09.06.2016р. проведено установче засідання. Було запрошено директорів 100 підприємств, прийняли участь 35.

	1.3.
Вдосконалення колективно - договірного регулювання соціально-трудових відносин
	1.3.1. Укладення колективних угод між роботодавцями та трудовими колективами
	Управління праці та соціального забезпечення
населення, департамент економічного  розвитку міськради
	-
	-
	
	
	Укладено 16 колективних угод між роботодавцями та трудовими колективами

	1.4.
Дерегуляція підприємницької діяльності
	1.4.1. Здійснення моніторингу перевірок суб’єктів підприємницької діяльності контролюючими органами
	Департамент
економічного
розвитку, контролюючі органи
	-
	-
	
	
	Моніторинг ведеться. Проведено 5 перевірок  спеціалістом з захисту прав споживачі. 

	2.1.
Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до виконання робіт, послуг 
	2.1.1. Участь СПД в тендерних торгах на проведення робіт міськради
	Міська рада, суб’єкти підприємництва
	Кошти міського бюджету
	134448,591
	41344,150
	30,7
	Укладено 88 договір, залучено 88 особу.

	
	2.1.2.  Впровадження та реалізація пілотного проекту щодо впровадження процедури електронних закупівель товарів (програма PROZORRO).
	Департамент
економічного
розвитку, Департамент з юридичних та правових питань
	-
	-
	-
	-
	Програма PROZORRO розпочне працювати з 01.08.2016р.

	
	2.1.2.Співпраця з Проектом ЕС/ПРООН «Місцевий розвиток орієнтований на громаду» щодо створення та розвиток ОСББ.
	Департамент
економічного
розвитку міськради, Проект ЄС/ПРООН «МРГ», суб’єкти підприємницької діяльності
	Кошти міського бюджету, Проекту «МРГ»
	-
	-
	-
	За результатами відбірного конкурсу в проекті «Місцевий розвиток орієнтований на громаду»  переможцями стали 6 ОСББ. 

	
	2.1.3. Реалізація проектів що фінансуються за рахунок коштів Європейського інвестиційного банку в рамках «Надзвичайної кредитної програми для відновлення України» 
	Департамент
економічного
розвитку, Європейський інвестиційний банк, підприємці
	Кошти 
Європейського інвестиційного банку
	-
	-
	-
	Заплановано будівництво  міні котелень на 7 об’єктах. При виконанні робіт будуть залучені СПЛ.

	
	2.1.4. Участь у державній програмі енергомодернізації
	Департамент
економічного
розвитку ПАТ «Державний Ощадбанк України», підприємці
	Кошти 
ПАТ «Державний Ощадбанк України», учасників програми
	-
	
	
	Підприємства, що працюють в сфері енергоефективності (виготовлення вікон, дверей та ін. ) приймають участь в державній програмі енегомодернізації. Наразі умови участі вдосконалюються. 




	
	2.1.5. Співпраця з Проектом «Україна – Хабітат»   за напрямком «Зайнятість»  «Підтримка малого і середнього підприємництва в Україні»
	Агентство – центр Муніципального Менеджменту Проектом «Україна – Хабітат»,  Департамент
економічного
розвитку,  відділ АСУ та ТО, Європейський інвестиційний банк, підприємці
	Кошти Проекту «Україна – Хабітат»,
Європейського інвестиційного  банку, підприємців
	-
	-
	-
	Проектом «Україна –Хабітат»  проведено  навчення в онлайн режимі . За результатами навчання зареєстровано 36 зацікавлених підприємств, але фінансування не виділено. 

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
Здійснення фінансової підтримки малого і середнього підприємництва та 
безробітних громадян
	2.2.1. Участь у міжнародних програмах. Співробітництвоіз закордонними містами-лідерами в залученні інвестицій.
	Міська рада, Донорські організації
	Кошти Міської ради та  донорських організацій
	-
	
	
	Кошти не отримано. Очікується в 2-му півріччі.

	
	2.2.2. Надання одноразової допомоги по безробіттю для започаткування власної справи
	Міський центр
зайнятості
	Фонд
загальнообов’язкового Державного соціального страхування України на випадок безробіття(далі ФЗДССУ)
	600,0
	49,35
	8,22
	Надана одноразова допомога  2 особам по безробіттю для організації підприємницької діяльності

	3.1.
Удосконалення роботи Центру адміністративних послуг з метою поліпшення якості надання адміністративних послуг фізичним та юридичним особам міста
	3.1.1. Проведення ремонту двох приміщень для зберігання архівних документів щодо реєстрації фізичних та юридичних осіб-підприємців
	Центр надання адміністративних послуг міської ради, відділ бухгалтерського обліку міськради, підрядні організації.
	Міський бюджет
	153,4
	82,416
	53,7
	Відремонтовано одне приміщення, друге в стадії ремонту. 

	
	3.1.2. Організація роботи над затвердженням інформаційних та технологічних карток на адміністративні послуги
	-//-
	-
	-
	-
	-
	Прийняті рішення виконкому  № 126 від 29.03.2016р. та № 239 від 17.05.2016р. «Про затвердження інформаційних карток адміністративних послуг, які надаються у Центрі надання адміністративних послуг у м. Сєвєродонецьку та його територіальному підрозділі у новій редакції.

	
	3.1.3. Здійснення моніторингу діяльності адміністративного  центру
	-//-
	-
	-
	-
	-
	Через адміністраторів ЦНАПу надано 3616 адміністративних послуг та оформлено 520 паспортів. Державними реєстратами юридичних осіб та фізичних осіб підприємців проведено 897 реєстраційних дій. Державними реєстраторами нерухомості – 136 реєстраційних дій. Адміністраторами з  реєстрації місця проживання - 2499 послуг. 

	
	3.1.4. Видання довідково-інформаційних матеріалів про адміністративні послуги
	-//-
	-
	-
	-
	-
	Оновлено стенди ЦНАПу у зв’язку зі зміною до переліку адміністративних послуг та затвердження інформаційних карток адміністративних послуг.

	
	3.1.5. Висвітлення в ЗМІ, на сайті міськради питань надання адміністративних послуг
	-//-
	-
	-
	-
	-
	Оновлено інформацію на сайті міської ради у зв’язку зі змінами. 

	








	
3.2.
Матеріально-технічна
підтримка суб’єктів господарювання
	3.2.1. Організація проведення аукціонів і конкурсів щодо передачі в оренду або власність суб’єктам підприємницької діяльності вільних площ, земельних ділянок
	Міська рада,
Фонд
комунального майна
	-
	-
	-
	-
	Проведено 4 засідання конкурсної комісії щодо надання в оренду комунального майна в тому числі нерухомого, що є власністю територіальної громади м. Сєвєродонецьк. За результатами конкурсів передано 18 об’єктів.

	
	
	3.2.2. Утримання інформаційного стенду для підприємців ( І поверх міськради к.19) 
	Департамент
економічного
розвитку міськради
	-
	-
	-
	-
	Стенд утримується та оновлюється по мірі необхідності.

	
	
	3.2.3. Створення реєстру вільних земельних ділянок та приміщень для ведення бізнесу.
	Відділ земельних відносин, відділ містобудування та архітектури міськради
	-
	-
	-
	-
	Міська цільова Програма  створення реєстру вільних земельних ділянок комунальної власності, які підлягають продажу на конкурсних засадах на 2016-2017 роки буде розглянуто на сесії міської ради 21.07.2016р. В 1-му півріччі реєстр вільних земельних ділянок не складався. 

	
	
	3.2.4.Розміщення на сайті міської ради реєстру вільних земельних ділянок та приміщень для ведення бізнесу
	
	
	
	
	
	

	
	
	3.2.5. Проведення роботи по залученню суб’єктів підприємницької діяльності до участі в ярмаркових та виставкових на обласному та національному рівнях
	Департамент економічного розвитку міськради, відділ внутрішньої політики та зв’язку з громадськістю
	-
	-
	-
	-
	Інформація щодо залучення суб’єктів залученню суб’єктів підприємницької діяльності до участі в ярмаркових та виставкових протягом 1-го півріччя  розміщувалась на сайті Сєвєродонецької міської ради в розділі» Підприємство».

	
	
	3.2.6. Проведення анкетування  підприємств які мають зацікавленість в залученні інвестицій та/або бажають розширити ринки збуту своєї продукції
	Департамент економічного розвитку міськради, підприємства міста
	-
	-
	-
	-
	Заплановано провести у 2-му півріччі 2016р. 

	
	
	3.2.7. Створення та оприлюднення на сайті реєстру підприємств, які мають зацікавленість  в залученні інвестицій та /або бажають розширити ринку збуту своєї продукції 
	Департамент економічного розвитку міськради
	-
	-
	-
	-
	Буде створено та оприлюднено у  2-му півріччі 2016р.

	
	
	3.2.8. Створення, постійне оновлення та оприлюднення на сайті реєстру інфраструктури підтримки підприємства 
	Департамент економічного розвитку міськради, громадські організації підтримки підприємництва 
	-
	-
	
	
	Буде проводитись у  2-му півріччі 2016р.

	3.3.
Інформаційна підтримка суб’єктів підприємництва та створення позитивного іміджу
	3.3.1. Інформування суб’єктів 
підприємництва через міську суспільно-політичну газету «Сєвєродонецькі вісті» з питань:
- розвитку підприємництва;
- проведення виставок;
- навчання
	Відділ внутрішньої політики та зв’язку з громадськістю, департамент економічного розвитку міськради
	Міський бюджет
	1,5
	0,4
	26,6
	На офіційному сайті Сєвєродонецької міської ради постійно діє рубрика «Економіка», в якої розміщено блок «Підприємництво». У рубриці «Головна» розміщуються статті щодо підприємництва. В міській суспільно - політичній газеті «Сєвєродонецькі вісті» надруковано 10 статей.            

	
	3.3.2. Утримання офіційного сайту міської ради та поповнення сторінок
	Департамент економічного розвитку, відділ внутрішньої політики та зв’язку з громадськістю міськради
	Міський бюджет
	1,5
	0,4
	26,6
	Утримується на постійній основі.

	
	3.3.3. Створення телепередач на 
ТРК «СТВ» з питань розвитку підприємництва
	Відділ внутрішньої політики та зв’язку з громадськістю, ТРК СТВ
	-
	-
	-
	-
	Було оприлюднено 48 інформаційних повідомлень щодо змін у податковому законодавстві, надано 10 інтерв’ю.  

	
	3.3.4. Проведення заходів присвячених до святкування «Дня підприємця»
	Міська рада,
cуб'єкти
підприємницької
діяльності
	Кошти cуб'єктів
підприємн.
діяльності
	30,0
	
	
	Заходи буде проведено в 2-му півріччі.

	
	4.1
Підвищення рівня знань суб’єктів підприємницької діяльності.
Навчання
незайнятого населення
основам підприємницької діяльності
	4.1.1. Проведення щоквартальних семінарів з питань: 
- змін у законодавстві;
- обліку та звітності;
-  орендно-майнових відносин;
- оподаткування;
- статистичної звітності;
- зайнятості
	Державна податкова інспекція,
Центр зайнятості, Фонд
комунального майна,
Пенсійний фонд України,
Управління статистики
	-
	-
	-
	-
	Проведено семінарів з питань: 
- змін у законодавстві - ФКМ надаються роз’яснення на постійній основі, ПФУ -5.
- обліку та звітності;
-  орендно-майнових відносин - ФКМ надаються роз’яснення на постійній основі;
- оподаткування – ПФУ-8; ДПІ – 4. 
- статистичної звітності - 4 ;
- зайнятості –ПФУ-11.

	
	
	4.1.2. Проведення професійного консультування безробітних, надання правової, фінансової і організаційної підтримки під час започаткування ними власної справи
	Міський центр
зайнятості, ДПІ
	-
	-
	-
	-
	Зацікавленим особам надаються консультації.

	
	
	4.1.3. Забезпечення проведення для безробітних семінарів "Як розпочати власний бізнес" та "Від бізнес-ідеї  до власної справи", а також навчання безробітних основам підприємницької діяльності
	Міський центр
зайнятості
	ФЗДССУ
	12,0
	-
	-
	Навчання та фінансування проводиться на базі ДНЗ «Луганський ЦПТО тДСЗ.  Навчання пройшло 2 особи.

	
	
	4.1.4. Забезпечення участі підприємців у конференціях, семінарах, засіданнях "круглих столів" з проблем малого підприємництва, які проводяться на обласному та національному рівнях
	Програма Хабітат, міська рада, ОВЦА, проекти ЄС, Департамент економічного розвитку міськради
	Кошти Проектів
	-
	
	
	У разі проведення участь підприємців забезпечується.

	
	
	4.1.5. Навчання з курсу 
«Підприємець-Початківець» - 30 осіб
	Міський центр
зайнятості
	-
	-
	-
	-
	З курсу  «Підприємець-початківець» проходила 5 осіб.






3. Виконання завдань та заходів програми.

	Найменування завдання
	Найменування показників виконання завдання
	Одиниця виміру
	Очікувані результати на 2016 рік
	Фактично досягнуто в І півріччі 2016 року
	Відхилення,
%

	1. Забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики
	Витрат 
Розміщення в засобах масової інформації
	тис. грн.
	3,0
	0,5
	16,7

	
	Продукту
Планується розробити регуляторних актів
	шт.
	7
	1
	6

	
	Ефективності 
Прийняття регуляторних актів
	шт.
	7
	1
	6

	
	Якості
Прийнятий регуляторний акт пройшов всю процедуру визначену ЗУ «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності
	шт.
	7
	1
	6

	2. Запровадження діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу, встановлення системи зворотного зв’язку
	Витрат
Проведення координаційних рад та ради директорів 
	-
	-
	-
	-

	
	Продукту 
Розроблення рішень 
	шт.
	Координаційна рада-7
Рада директорів - 3
	3
1
	4
2

	
	Ефективності
Прийнято рішень

	шт.
	Координаційна рада-7
Рада директорів - 3
	3
1
	

	
	Якості
 Затверджено створену раду директорів та проведено установчі збори на які запрошено 100 підприємців, прийняли участь 35.
	шт.
	Координаційна рада-7
Рада директорів - 3
	3
1
	

	3. Вдосконалення колективно - договірного регулювання соціально-трудових відносин
	Витрат 
	-
	-
	-
	-

	
	Продукту
Підготовлено колективних договорів
	шт. 
	32
	16
	16

	
	Ефективності 
Укладено колективних договорів
	шт. 
	32
	16
	16

	
	Якості
Врегульовано соціально-трудові відносини між роботодавцями та трудовими колективами
	шт. 
	32
	16
	16

	3. Дерегуляція підприємницької діяльності
	Витрат
В межах фонду оплати праці працівників
	-
	-
	-
	-

	
	Продукту
Проведення перевірок суб’єктів підприємницької діяльності 
	шт.
	10
	5
	5

	
	Ефективність
Виявлення порушень законодавства 
	шт.
	10
	5
	5

	
	Якості
Зменшилась кількість порушень  
	шт.
	10
	5
	5

	4.Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до виконання робіт, послуг
	Витрат
Участь СПД в тендерних торгах на проведення робіт 
	тис. грн.
	134448,591
	41344,150
	30,7%

	
	Продукту
Укладено договорів
	шт.

	45
	88
	195,5%

	
	Ефективності
Присутність конкурентоздатності, що зменшить участь в торгах несумлінних підприємців. Кількість пропозицій конкурсних торгів
	осіб
	50
	88
	176%

	
	Якості
Укладено договорів на виконання робіт

	шт.

	45
	88
	195,5%

	5. Здійснення фінансової підтримки малого і середнього підприємництва та
безробітних громадян
	Витрат
Надання одноразової допомоги  для започаткування власної справи
	тис. грн.
	600,0
	49,35
	8,22 %

	
	Продукту 
Надано допомогу
	особа
	12
	2
	2 

	
	Ефективності
Організація підприємницької діяльності
	особа
	12
	2
	

	
	Якості 
Підтримка безробітної категорії населення
	особа
	12
	2
	

	6. Удосконалення роботи Центру адміністративних послуг з метою поліпшення якості надання адміністративних послуг фізичним та юридичним особам міста
	Витрат
Проведення ремонту двох приміщень ЦНАП
	тис. грн.
	153,4
	82,416
	53,7%

	
	Продукту
Надано адміністративних послуг
	шт.
	7200
	3616
	50%

	
	Ефективності
Обслуговування населення
	шт.
	оформлення 1040 паспортів; проведено 1794 реєстраційних дій;
реєстраційних дій – 272; реєстрації місця проживання - 5000
	оформлено 520 паспортів; проведено 897 реєстраційних дій;
реєстраційних дій – 136; реєстрації місця проживання - 2499.
	50%

	
	Якості
Своєчасне оформлення документів 
	шт.
	оформлення 1040 паспортів; проведено 1794 реєстраційних дій;
реєстраційних дій – 272; реєстрації місця проживання - 5000
	оформлено 520 паспортів; проведено 897 реєстраційних дій;
реєстраційних дій – 136; реєстрації місця проживання - 2499.
	

	7. Матеріально-технічна
підтримка суб’єктів господарювання
	Витрат

	-
	-
	-
	-

	
	Продукту
Засідання конкурсної комісії 
	шт.
	8
	4
	50%

	
	Ефективності
Надання в оренду комунального майна більш ефективному власнику
	шт.
	30
	18
	12

	
	Якості
Передача об’єктів комунальної власності в оренду
	шт.
	30
	18
	12

	8. Інформаційна підтримка суб’єктів підприємництва та створення позитивного іміджу
	Витрат
Утримання офіційного сайту міської ради, проведення дня підприємця
	тис. грн.
	33,0
	0,8
	2,4%

	
	Продукту
Публікація інформації. Проведення свята присвяченому дню підприємця 
	шт.
	70
	58
	12

	
	Ефективності
Інформування підприємців про важливі питання. Нагородження кращих підприємців року.
	шт.
	70
	58
	12

	
	Якості
Обізнаність підприємців. Активна участь підприємців. Взаємозв’язок між владою та підприємцями 
	шт.
	70
	58
	12

	9. Підвищення рівня знань суб’єктів підприємницької діяльності.
Навчання
незайнятого населення
основам підприємницької діяльності
	Витрат
Проведення семінарів «Як розпочати власний бізнес» та «Від бізнес ідеї до власної
	тис. грн.
	12,0
	0
	6,0

	
	Продукту
Проведено навчання безробітних
	особи
	4
	2
	-

	
	Ефективності
Створення нових робочих місць
	особи
	4
	2
	-

	
	Якості
Відкриття власної справи. 
	-
	-
	-
	-



Секретар ради														


