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І. ОСНОВНІ ДАНІ ПРОГРАМИ
	1. Назва
	Програма соціально-економічного і культурного розвитку м. Сєвєродонецька на 2016 рік

	2. Підстава для розроблення
	Програма розроблена відповідно до положень:

· Конституції України;

· Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 05.08.2015 року № 558 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2016 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2017-2019 роки».

	3. Розробник програми
	Департамент економічного розвитку та торгівлі Сєвєродонецької міської ради 

	4. Співрозробники програми
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради, підприємства міста,  громадськість, НДО, підприємці, міський центр зайнятості та фіскальна служба в м.Сєвєродонецьку

	5. Відповідальний виконавець програми
	Сєвєродонецька міська рада

	6. Виконавці заходів
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради, підприємства та організації всіх форм власності

	7. Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 23.11.2015 № 450 «Щодо підготовки «Програми соціально-економічного та культурного розвитку м. Сєвєродонецька на 2016 рік»

	8. Термін реалізації програми
	за 2016 рік

	9. Загальний обсяг фінансових ресурсів, використаних для реалізації програми, тис. грн.
	221585,173

	у тому числі:
	

	- коштів державного бюджету
	27058,253

	- коштів обласного бюджету
	59,500

	- коштів міського бюджету
	154882,280

	- інші кошти 
	39585,140


ІІ. ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ ЇХ ВИКОНАННЯ

2.1. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ
Міський бюджет

За 2016 рік надходження податків і зборів до міського бюджету (без трансфертів) отримано в обсязі 499 403,4 тис. грн., в т. ч. до загального фонду  міського бюджету надійшло 452 762,1 тис. грн., що складає 116,7% до  уточненого плану (план на 2016 рік – 387 964,8 тис. грн.). До спеціального фонду міського бюджету надійшло 46 641,3 тис. грн., що складає 64,7% до  уточненого плану (план на 2016 рік – 72 038,7 тис. грн.).

У порівнянні з 2015 роком обсяги надходжень загального фонду в 2016 році збільшились на 154,3%, або на 159 271,7 тис. грн., до спеціального фонду зменшився на 85,3%, або на 8 054,5 тис. грн.

Доходи міського бюджету

	Показники
	План з урахуванням внесених змін на 2016р.
	Факт за 2016р.
	Факт 2016р. до плану 2016р. у %

	Доходи міського бюджету (без трансфертів з держбюджету), тис. грн.
	460 003,5
	499 403,4
	108,6%

	у тому числі
загальний фонд
	387 964,8
	452 762,1
	116,7%

	спеціальний фонд
	72 038,7
	46 641,3
	64,7%

	Обсяг бюджету розвитку (без трансфертів), тис. грн.
	1 274,0
	784,3
	61,6%


Найбільшу питому вагу в загальній сумі доходів загального фонду (без трансфертів) займає податок на доходи фізичних осіб, акцизний податок та плата за землю (67,2%, 10,0% та 12,4% відповідно). За рахунок цих надходжень у 2016 році до міського бюджету надійшло 405 958,3 тис. грн. (відповідно 304 429,5 тис. грн. - податок на доходи фізичних осіб, 45 373,9 тис. грн. – акцизний податок та 56 154,9 тис. грн. - податок за землю).

За рахунок надходжень з державного бюджету отримано освітню субвенцію в сумі 72 952,8 тис. грн. та медичну субвенцію в 112 410,1 тис. грн., що складає 100% від передбачених сум. 

Трансфертів до міського бюджету в 2016 році отримано у сумі 513 651,6 тис. грн., в т. ч. до загального фонду – 503 210,6 тис. грн., до спеціального фонду –  10441,0 тис. грн.
З урахуванням дотацій і субвенцій з державного та обласного бюджетів до доходної частини загального фонду міського бюджету надійшло 955 972,8 тис. грн., що складає  107,3% до плану (891 290,6 тис. грн.) і 136,7% у порівнянні із звітом за 2015 рік (699 400,8 тис. грн.).
Доходи міського бюджету з урахуванням трансфертів склали 1 013 055,0 тис. грн., у тому числі до загального фонду – 955 972,7 тис. грн., до спеціального – 57 082,3 тис. грн.
Фінансування заходів
Видатки міського бюджету в 2016 році становили 955 600,5 тис. грн., у тому числі загального фонду – 790 403,0 тис. грн., спеціального фонду –165 197,5 тис. грн.

На фінансування бюджетних установ, благоустрій міста та інших заходів з міського бюджету спрямовано 790 403,0 тис. грн. або 93,5 % до плану (845 352,5 тис. грн.).

Кошти спеціального фонду з урахуванням залишку на  01.01.2016 року використано за різними напрямами в сумі 165 197,5 тис. грн. або 65,7 % до плану (251 538,0 тис. грн.).

У порівнянні з 2015р. обсяги видатків загального фонду збільшились на 41 %, або на 229 812,8 тис. грн., спеціального фонду збільшились на 63,8 %, або на 64 327,5 тис. грн.
Структура видатків міського бюджету

	Показники
	План з урахуванням внесених змін на 2016р.
	Факт за 2016р.
	Факт 2016р. до плану 2016р. у %

	Всього, тис. грн.
	1096890,5
	955600,5
	87,1

	Загальний фонд
	845352,5
	790403,0
	93,5

	в тому числі:
	
	
	

	Освіта
	215356,8
	199394,5
	92,6

	Охорона здоров’я
	184577,9
	160969,0
	87,2

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	312670,2
	312416,2
	99,92

	Житлово-комунальне господарство
	31210,6
	29650,9
	86,4

	Культура і мистецтво
	19656,1
	18443,4
	93,8

	Фізична культура і спорт
	20583,2
	18162,3
	88,2

	Інше
	51127,2
	48725,1
	95,3

	Видатки, не віднесені до основних груп
	10170,5
	2641,6
	26

	Спеціальний фонд
	251538,0
	165197,5
	65,7


Фінансовий стан суб’єктів господарювання

За результатами роботи за 9 місяців 2016 року фінансовий результат до оподаткування по місту складає 12812,8 млн. грн. збитку. Збитковими є 33 підприємства з 68-ми (48,5% від загальної кількості, що відібрані для статистичного спостереження), фінансовий результат яких становить 13298,8 млн. грн. збитку. Прибутковими є 35 підприємств з 68 (51,5% від загальної кількості, що відібрані для статистичного спостереження), сума прибутків на яких становить 486,0 млн. грн.
Значне погіршення показнику фінансового результату пов’язано із проведенням на території Луганської області АТО, що негативно відобразилось на роботі підприємств міста.

Найбільший збитковий фінансовий результат (89,5% від загальної суми фінансового результату) отримали підприємства промисловості  – -11465,2 млн. грн. З 26 промислових підприємств збитки отримали 14. Також збитковими є наступні галузі: професійна, наукова та технічна діяльність – 38,8 млн. грн., транспорт та сільське господарство та кур’єрська діяльність – 6,0 млн. грн. та інші.
Позитивні суми отриманого фінансового результату зафіксовані в наступних галузях:  оптова та роздрібна торгівля, ремонт транспортних засобів – 15,5 млн. грн., діяльність у сфері адміністративного та допоміжного – 1,6 млн. грн., інформація та телекомунікації  та інші.

На кінець 2016 року скорочення збитків не очікується суттєвим, оскільки частина великих підприємств, розташованих на неконтрольованій українською владою території, перереєструвалась в м. Сєвєродонецьку (ПАТ «Луганськтепловоз», ПАТ «Алчевський металургійний комбінат» та ін.), або продовжує сплачувати податки до українських бюджетів різних рівнів (ДП «Свердловантрацит», ДП «Ровенькиантрацит» та ін.). Разом з перереєстрацією відбулося й статистичне збільшення обсягів збитків промислових підприємств міста.

Поліпшення фінансового результату можливе у 2017 році, якщо ПрАТ «Сєверодонецьке об’єднання Азот» запустить когенераційну установку, що забезпечить підприємство електричною енергією  та усуне його залежність від Щастинської ТЕС.
2.2. РОЗВИТОК МАЛОГО І СЕРЕДНЬОГО БІЗНЕСУ
Підприємництво відіграє одну з провідних ролей у розвитку приватного сектору та є важливим чинником економічного зростання, створення нових робочих місць, структурної перебудови та зміцнення економіки міста.

За оперативними даними станом на 01.01.2017р. малий та середній бізнес міста був представлений 4727 діючими суб’єктами підприємницької діяльності (підприємствами малого і середнього бізнесу та СПД – фізичними особами), з них:

· середніх підприємств – 68 од.( станом на 01.01.2016р . було 66 од.) ;

· малих підприємств – 869 од. (станом на 01.01.2016р. було 754 од.); 

· СПД – фізичних осіб (платники податків) – 3790 од. (за даними ДПІ у м. Сєвєродонецьку станом на 01.01.2017р. кількість зареєстрованих СПД - фізичних осіб складає 5480 осіб, з них платників податків 69,2%).
З 23 травня 2016 року державними реєстраторами відділу адміністративних послуг надаються адміністративні послуги у сфері реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. За період з 18.05.2016р. по 31.12.2016р. реєстраторами зареєстровано 121 юридичну особу та 372 фізичних осіб -підприємців; припинено діяльність: 4 юридичних осіб та 489 фізичних осіб-підприємців.


У малому і середньому бізнесі у 2016 році було зайнято 18640 осіб, з них:

-
у середньому бізнесі – 9200 осіб;

-
у малому бізнесі – 4500 осіб;

-


СПД - фізичних осіб (платники податків) –3790;
-


працівників, найманих фізичними особами-підприємцями – 1150 осіб.

З метою створення зручних та доступних умов для отримання громадянами та суб’єктами господарювання якісних адміністративних послуг, забезпечення сприятливого бізнес-клімату, запобігання проявам корупції та усунення різного роду посередництва під час їх надання, а також відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» працює Центр надання адміністративних послуг у м. Сєвєродонецьку. Протягом 2016 року в Центрі було прийнято 31000 громадян на отримання адміністративних послуг та надання консультацій, надано 27888 адміністративних послуг.

2.3. УПРАВЛІННЯ ОБ’ЄКТАМИ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ МІСТА
З метою збереження та примноження власності територіальної громади м. Сєвєродонецька Фондом комунального майна в 2016 році проводилась робота, спрямована на підвищення ефективності управління комунальною власністю, створення умов для ефективного її використання, здійснювався контроль за ефективністю використання і збереження комунальної власності підприємствами, установами, організаціями, яким вона передана в оперативне управління або господарське відання, а також безоплатне користування, оренду або концесію.

Протягом 2016 року до міського бюджету надійшло 4531,5 тис. грн., до державного – 386,1 тис. грн., разом надходження склали 4917,6 тис. грн., в тому числі:
· надходження від плати за оренду комунального майна – 1598,8 тис. грн. (в т.ч. до державного бюджету – 265,9 тис. грн.);

· надходження в якості концесійних платежів – 2597,5 тис. грн.;
· надходження від відчуження об’єктів комунальної власності – 721,3 тис. грн. (в т.ч. до державного бюджету – 120,2 тис. грн.).
В рамках здійснення повноважень орендодавця протягом 2016 року здійснювалась робота з надання в оренду об'єктів комунальної власності. Проведено 10 конкурсів на право оренди нерухомого майна, за результатами яких передано в оренду 52 об'єкта нерухомого майна. Укладено 57 договорів оренди нерухомого майна та 75 додаткових угод до договорів, протягом року здійснювався контроль за виконанням умов 114-ти діючих договорів оренди. У 2016 році надходження до міського бюджету від плати за оренду комунального майна склали 1332,9 тис. грн., що становить 300% від плану. 

На виконання повноважень власника щодо управління підприємствами, установами та організаціями, які засновані на власності територіальної громади міста, здійснювався контроль за обліком і станом основних засобів, врахованих на балансі суб'єктів права комунальної власності, за дотриманням нормативних і технічних вимог при їх списанні (підготовлено 43 дозволи Фонду комунального майна на списання комунального майна); підготовлено 41 дозвіл на передачу в оренду комунального майна, врахованого на балансі комунальних підприємств та установ міста, розглянуто і затверджено 90 звітів про експертну оцінку майна. Здійснювались заходи, пов’язані з оформленням документів та державною реєстрацією права власності за територіальною громадою м. Сєвєродонецька на нежитлові приміщення, що перебувають на балансовому обліку Фонду комунального майна та комунальних підприємств та установ міста.

В 2016р. проводилась робота з питань створення комунальних підприємств (створено КП «Центральний парк культури та відпочинку м. Сєвєродонецька»), затвердження та внесення змін до статутів комунальних підприємств, розробки 59 статутів неприбуткових установ та організацій, що входять до сфери управління Сєвєродонецької міської ради. Підготовлено 33 розпорядження міського голови щодо призначення та звільнення керівників комунальних підприємств та установ міста, встановлення надбавки до посадових окладів та погодження премій керівникам, підготовлено 17 контрактів з ними. В завершальному стані знаходиться процедура ліквідації КУ «Сєвєродонецький міський театр драми». 

Фонд комунального майна, як уповноважена особа власника комунального майна в ході створення об’єднань співвласників багатоквартирного будинку на установчих зборах, приймав участь в прийнятті рішень про створення об’єднань співвласників багатоквартирного будинку та затвердження їх Статутів.

В 2016 році проводилась робота з реформування комунальної власності в напрямку розробки проектів нових нормативно-правових документів з питань відчуження комунального майна. Основною метою реформування є оптимізація державної і комунальної власності та позбавлення від збиткових і малоефективних об'єктів шляхом їх приватизації, передачі більш ефективному власнику. Фондом комунального майна була розроблена та затверджена рішенням Сєвєродонецької міської ради в серпні 2016 року Програма відчуження об'єктів комунальної власності на 2016 рік. До Переліку приватизації включено 28 об'єктів нерухомості. 

Протягом 2016 року проведена передприватизаційна підготовка об’єктів до відчуження, а саме: виготовлено 8 технічних паспортів, виконано 5 незалежних оцінок суб’єктами оціночної діяльності, підготовлено 6 пакетів документів для реєстрації права власності на нерухоме майно, погоджено 6 пакетів проектно-кошторисної документації невід’ємних поліпшень об’єктів оренди, які підлягають відчуженню. Проведено 2 аукціони, на яких продано 3 об'єкти комунальної власності. Шляхом викупу відчужено 3 об’єкти оренди, щодо яких орендарями було здійснено невід’ємні поліпшення у розмірі не менш як 25% залишкової вартості майна.

Протягом 2016 року Фондом комунального майна здійснювався контроль за виконанням умов Концесійного договору № 1 від 07.07.2009 року на об’єкт комунальної власності територіальної громади м. Сєвєродонецька Луганської області – цілісний майновий комплекс КП «Сєвєродонецькводоканал», укладеного між Сєвєродонецькою міською радою та ТОВ «ТАУН СЕРВІС», а саме: надходженням концесійної плати, наданням на погодження Сєвєродонецькій міській раді розрахунків амортизаційних відрахувань та планів заходів щодо використання амортизаційних відрахувань на відновлення основних фондів (поліпшення об’єкта концесії і придбання майна), страхуванням об'єкта концесії, наданням Сєвєродонецькій міській раді на затвердження звітів про виконання планів заходів про використання амортизаційних відрахувань та звітів про виконання умов концесійного договору, виконанням інвестиційної програми.

На виконання умов Концесійного договору концесіонером – ТОВ «ТАУН СЕРВІС» за 2016 рік здійснені наступні заходи щодо використання амортизаційних відрахувань на поліпшення об'єкта концесії та придбання майна:

- модернізація системи управління насосними агрегатами Замулівського водозабору (придбання та монтаж шафи управління насосами з двома перетворювачами частоти 110 кВт) на суму 281,404 тис. грн.;

- капітальний ремонт колектора КНС-1 на очисні споруди (санація ділянок напірного каналізаційного колектора Ду500 по вул. Пивоварова від прохідної №1 ПрАТ «Сєвєродонецьке об'єднання «Азот» до пр. Гвардійський) на суму 731,396 тис. грн. 

Все майно, що було придбане і поліпшене на виконання умов Концесійної договору, знаходиться у власності територіальної громади м. Сєвєродонецька.

З метою здійснення контролю за ефективністю використання і збереження комунальної власності підприємствами, яким вона передана в оперативне управління або господарське відання, Фондом комунального майна проводиться постійний моніторинг і аналіз діяльності комунальних підприємств. В 2016 році балансовою комісією з аналізу фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств, установ та організацій територіальної громади м. Сєвєродонецька проведено 12 засідань, на яких розглянута фінансово-господарська діяльність та надані рекомендації щодо її поліпшення 35-ти комунальним підприємствам, установам та організаціям.

Господарську діяльність в 2016 році здійснювали 20 комунальних підприємств, створених для забезпечення потреб жителів територіальної громади м. Сєвєродонецька в комунальних і інших послугах. В результаті реформування житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька з шести комунальних підприємств, що надавали послуги з утримання житлового фонду та прибудинкової території, виконавцем послуг залишилось КП «Житлосервіс «Світанок.

За 2016 рік комунальними підприємствами міста чистий дохід від реалізації товарів, робіт, послуг склав 58,99 млн. грн., собівартість реалізованої продукції – 83,59 млн. грн. Аналіз фінансових результатів діяльності комунальних підприємств за 2016 рік показав, що з 20-ти підприємств комунальної власності прибутковими є 10 підприємств (КП «Житлосервіс «Світанок», КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації», КП «Землевпорядник», КП «Єдина аварійно-диспетчерська служба», КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою», КП «Комбінат шкільного харчування», КП «Северодонецькліфт», МКП «Редакція міської суспільно-політичної газети «Сєвєродонецькі вісті», КП «Сєвєродонецькархпроект», КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька»), сума прибутків яких склала 6,93 млн. грн., а сума збитків решти (10) комунальних підприємств склала 11,96 млн. грн. Найбільшу питому вагу у прибутках комунальних підприємств отриманих протягом 2016 року склали прибутки КП «Житлосервіс «Світанок» - 4,22 млн. грн., або 60,9%, на показник збитків суттєво вплинула діяльність КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління», сума збитків якого за 2016 рік склала 7,09 млн. грн., або 59,3 % загального складу збитків.

Причиною збитковості підприємств стало зростання загальних витрат, які не відшкодовуються отриманими доходами. Невідповідність існуючого тарифу собівартості наданих послуг є основною проблемою господарської діяльності підприємств комунальної сфери. Зростання в 2016 році мінімальної заробітної плати, підвищення тарифів на енергоносії, підвищення вартості матеріалів, зростання цін на послуги сторонніх організацій призводить до збитковості, скорочення чисельності працівників, виникнення заборгованості по заробітній платі і податках. 

Високі показники дебіторської заборгованості населення та відшкодування державою пільг та субсидій за роботи, товари, послуги перед підприємствами, що надають житлово-комунальні послуги населенню міста, негативно впливають на оборотність власного капіталу комунальних підприємств, незважаючи на номінальну платоспроможність підприємств, обумовлену наявністю активів. Фактично, внаслідок недоотримання грошових коштів, комунальні підприємства позбавлені можливості своєчасно розраховуватися з кредиторами та працівниками із виплати заробітної плати та потребують фінансової підтримки з міського бюджету. 

2.4. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Обсяг капітальних інвестицій за 2016р. складає 1576371,0 тис. грн., що в 6,1 рази більше обсягу за 2015р. (259109,0 тис. грн.). Питома вага обсягу капітальних інвестицій складає 54,2% від загального обсягу по Луганській обл. Обсяг капітальних інвестицій на 1 особу склав 16243,5 грн. (по Луганській області – 1318,0 грн.).

Будівельними підприємствами за 2016 рік виконано будівельних робіт в обсязі 163217,0 тис. грн., що на 5% більше обсягу за 2015 рік (155493,0 тис. грн.). Питома вага обсягу виконаних робіт складає 24% від загального обсягу по Луганській області.
В 2016 році в місті введено в експлуатацію 838 м2 загальної площі житла, що в 6,5 рази менше обсягу в 2015 році (5447 м2). Прийнято в експлуатацію 3 житлові квартири (реконструкція з нежитлових приміщень) загальною площею 349 м2 та 4 індивідуальних житлових будинки загальною площею 489 м2.
Обсяг прямих іноземних інвестицій (акціонерний капітал) станом на 01.10.2016 року складає 156551,1 тис дол. США (станом на 01.01.2016 року – 194657,3 тис дол. США). Відбувся відтік акціонерного капіталу в обсязі 38106,2 тис дол. США.


Відділом капітального будівництва міської ради на виконання «Програми капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м.Сєвєродонецька на 2010-2017 роки» в 2016 році освоєно та профінансовано кошти в сумі 30308,164 тис. грн., в тому числі з міського бюджету - 21292,351 тис. грн., з державного бюджету – 9015,813 тис. грн., що складає 42% від запланованого обсягу фінансування програми на 2016 рік.

Одним з основних напрямків залучення додаткових інвестиційних ресурсів є участь проектів Сєвєродонецької міської ради в різноманітних конкурсах проектів, подаються проектні пропозиції щодо залучення міжнародної технічної допомоги. 


Міською радою реалізовано проект «Капітальний ремонт автомобільного мосту через річку Сіверський Донець», який було зруйновано в 2014 році під час проведення АТО. Проект фінансувався Євросоюзом. Реалізація цього проекту дала можливість відновити транспортне сполучення між містами Сєвєродонецька та Лисичанськ. Вартість проекту – 1 529,954 тис. євро, з них 1 430,048 тис. євро - внесок ЄС та 99,906 тис. євро - співфінансування міської ради.

За допомогою проекту GIZ місто розпочало впровадження енергоменеджменту. Розроблено План дій зі сталого енергетичного розвитку м. Сєвєродонецька до 2020 року, яким передбачено зниження викидів СО2 до 2020 року на 21,7%. Запроваджена система щоденного моніторингу споживання енергоресурсів в бюджетній сфері.
Сєвєродонецька міська рада співпрацює з проектом ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду». У 2016 році у конкурсі проекту були визначені 6 переможців: ОСББ "Економ", ОСББ «Енергетиків, 74», ОСББ «Веста», ОСББ «Сосновий бір», ОСББ «Комфорт, 9», ОСББ «Сім А». Загальна сума коштів на реалізацію проекту складає 2,4 млн. грн., з них кошти ПРООН – 1,2 млн. грн., 0,1 млн. грн. – кошти ОСББ, 1,1 млн. грн. – кошти міського бюджету.



В рамках подальшої співпраці з проектом ЄС/ ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» місто прийняло участь у проекті з впровадження ініціатив, спрямованих на покращення життєдіяльності міської інфраструктури та підвищення умов населення в рамках концепції «Розумні міста». Метою проекту є впровадження електронної системи трансляції засідань та голосувань, публічного документообігу Сєвєродонецької міської ради «Відкрита та прозора влада». Проект був відібраний, загальна сума на реалізацію проекту складає 745,9 тис. грн., у тому числі співфінасування з міського бюджету - 149,2 тис. грн.

На конкурс Державного фонду регіонального розвитку подано 8 проектів, загальний обсяг фінансування проектів – 13,6 млн. грн.
Надавалися проектні пропозиції для участі в кредитній програмі європейського інвестиційного банку (ЄІБ) «Надзвичайна кредитна програма для відновлення України». Було відібрано 10 проектів, на які очікується фінансування у 2017 році на загальну суму 29,4 млн. грн.

Сєвєродонецька міська рада стала переможцем конкурсу по економічному компоненту в рамках реалізації проекту ПРООН «Економічне та соціальне відновлення Донбасу», який фінансується за підтримки Уряду Японії. Місту Сєвєродонецьку надана допомога у відновленні економічної інфраструктури, у І кварталі 2017 року будуть розпочаті роботи по проекту «Автомобільний шляхопровід в м. Сєвєродонецьк», орієнтована вартість проекту 320 тис. дол. США.

На розгляд Фонду Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Фонд Е5Р), розпорядником якого є Європейський банк реконструкції та розвитку, були направлені паспорти проектної пропозиції для участі у програмі співфінансування грантами Фонду Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля ( Е5Р)» по 5-ти об’єктам бюджетної сфери для визначення можливості їх подальшого фінансування за рахунок коштів МФО і грантових коштів Фонду. Оціночна вартість проекту – 2,8 млн. євро.

За результатами роботи структурних підрозділів міської ради та депутатів міської ради був складений реєстр інвестиційних пропозицій за пріоритетними напрямками з енергозбереження, ремонту доріг, приміщень та покрівлі, придбання основних засобів, виділення коштів на розробку проектної документації та розвиток інфраструктури міста. Загальна сума на реалізацію інвестиційних пропозицій складає 501,5 млн. грн.

Обсяг залучених іноземних інвестицій в економіку міста в 2016 році складає 18325,0 тис. дол.. США. Обсяг залученої донорської допомоги, технічної допомоги міжнародних організацій складає 52504,5 тис. грн.
2.5. ЗАКУПІВЛЯ ПРОДУКЦІЇ (ТОВАРІВ, РОБІТ, ПОСЛУГ)

В 2016 році придбання товарів, робіт та послуг розпорядниками бюджетних коштів м. Сєвєродонецька здійснювалось відповідно до Закону України «Про здійснення державних закупівель» та/або Закону України від 25.12.2015 №922 «Про публічні закупівлі», яким запроваджено перехід на здійснення закупівлі товарів, робіт та послуг через електронну систему закупівель з 01.04.2016 року для центральних органів виконавчої влади та замовників, що здійснюють діяльність в окремих сферах господарювання, з 01.08.2016 року - для всіх замовників.

Таким чином, починаючи з 01.08.2016 року усіма суб’єктами комунальної власності запроваджено здійснення закупівель за допомогою електронної системи закупівель – ПРОЗОРРО як в разі обов’язкового застосування, так і в інших випадках.

Процедура закупівель товарів, робіт та послуг за бюджетні кошти здійснювалася комітетами з конкурсних торгів головних розпорядників коштів згідно з кошторисом міського бюджету на 2016 рік відповідно до річного плану закупівель.

Щоквартально комітети з конкурсних торгів головних розпорядників бюджетних коштів складають звіти про результати проведених тендерних торгів.

Загальна сума коштів, яку заявили у 2016 році, складає 171,494 млн. грн., у т. ч. за процедурою відкритих торгів 104,261 млн. грн., запит цінових пропозицій – 2,270 млн. грн., переговорною процедурою закупівлі – 64,963 млн. грн.

Загальна сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, робіт і послуг на 2016 рік складає 115,526 млн. грн., у тому числі за процедурою відкритих торгів 58,360 млн. грн., запит цінових пропозицій – 1,404 млн. грн., переговорною процедурою закупівлі – 55,762 млн. грн. Закупівлі без застосування процедур в обсязі 67,867 млн. грн.

У 2016 році загальна сума коштів (фактичні видатки) за укладеними договорами для закупівлі товарів, робіт і послуг складає 101,470 млн. грн. (87,8% від річного плану), у тому числі за процедурою відкритих торгів 46,695 млн. грн. (80% від річного плану), запит цінових пропозицій – 1,307 млн. грн. 93,1% від річного плану), переговорною процедурою закупівлі – 53,468 млн. грн. (95,9% від річного плану). Закупівлі без застосування процедур склали 64,650 млн. грн. (95,2% від річного плану).
Найбільш питома вага в загальній сумі укладених договорів у 2016 році здійснювалася за переговорною процедурою закупки (95,2%), а саме: оплата комунальних послуг з тепло - постачання, водопостачання та водовідведення, електроенергії, оплата за природний газ.

Найбільш питома вага в загальній сумі коштів за укладеними договорами витрачена на закупівлю послуг – 51,4%. На закупівлю товарів (у т. ч. товарів вітчизняного виробництва, яких 95,8% в загальній сумі придбаних товарів) витрачено 47,5%, на виконання робіт – 1,1%.
Кількість учасників – переможців у 2016 році складає 136, в тому числі у відкритих торгах – 87 учасників, за ціновими пропозиціями – 7 учасників, за переговорною процедурою закупки 38 учасників.
Кількість укладених договорів у 2016 році складає 134. За кількістю укладених договорів переважують відкриті торги – 87 договір 65% від загальної кількості укладених договорів) та переговорна процедура закупки – 40 договорів (30%% від загальної кількості укладених договорів).
Без застосування процедур укладено 2416 договорів.
Запровадження ЕСЗ ПРОЗОРРО забезпечило відкритість та прозорість на всіх стадіях закупівель, збільшення конкурентного середовища серед учасників, максимальну економію та ефективності, запобігання проявам корупції.
2.6. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

За 2016 рік промисловим комплексом міста реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) на 3829466,2 тис. грн., що на 56,5% більше обсягу за 2015р. (2446537,4 тис. грн.). Питома вага обсягу реалізованої продукції складає 10,4% від загального обсягу по Луганській області.

За результатами роботи за 9 місяців 2016 року фінансовий результат до оподаткування по місту складає 12812,8 млн. грн. збитку. Збитковими є 33 підприємства з 68-ми (48,5% від загальної кількості, що відібрані для статистичного спостереження), фінансовий результат яких становить 13298,8 млн. грн. збитку. Прибутковими є 35 підприємств з 68 (51,5% від загальної кількості, що відібрані для статистичного спостереження), сума прибутків на яких становить 486,0 млн. грн.

Найбільший збитковий фінансовий результат (89,5% від загальної суми фінансового результату) отримали підприємства промисловості  – -11465,2 млн. грн. З 26 промислових підприємств збитки отримали 14. Також збитковими є наступні галузі: професійна, наукова та технічна діяльність – 38,8 млн. грн., транспорт та сільське господарство та кур’єрська діяльність – 6,0 млн. грн. та інші.
Позитивні суми отриманого фінансового результату зафіксовані в наступних галузях:  оптова та роздрібна торгівля, ремонт транспортних засобів – 15,5 млн. грн., діяльність у сфері адміністративного та допоміжного – 1,6 млн. грн., інформація та телекомунікації  та інші.


Підприємствами автомобільного транспорту в 2016 році перевезено замовникам вантажів в обсязі 74,3 тис. тонн, що на 25,1% більш обсягу перевезених вантажів в 2015 році, вантажообіг склав 35,8 млн. ткм, що на 13,7% перевищує показник 2015 року.


Підприємствами автомобільного транспорту в 2016 році перевезено 1723,3 тис. пасажирів, що на 36,5% більш обсягу перевезених пасажирів в 2015 році, пасажирооборот склав 25,8 млн. пас. км, що на 47,5% перевищує показник 2015 року.


Міським електротранспортом в 2016 році перевезено 21610,6 тис. пасажирів, в тому числі платних пасажирів – 5245,3 тис. пас. Обсяг перевезених пасажирів в 2016 році на 7,6% менше обсягу 2015 року. 

КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління» у 2016 році була отримана фінансова допомога з міського бюджету у сумі 4817,0 тис. грн., яка була використана на заробітну плату.

Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств торгової мережі підприємств, які здійснювали діяльність із роздрібної торгівлі, за січень-вересень 2016р. склав 1152812,1 тис. грн., що на 0,7% менше обсягу за січень-вересень 2015р. Питома вага обсягу роздрібного товарообороту складає 46,8% від загального обсягу по Луганській області.

Обсяг послуг (у ринкових цінах включаючи ПДВ), реалізованих споживачам підприємствами сфери послуг за 2016р. складає 2221140,2 тис. грн., що в 4,6 рази перевищує обсяг 2015 року (479900 тис. грн.). В тому числі обсяг реалізованих послуг населенню за 2016р. складає 1388899,6 тис. грн. Частка послуг реалізованих населенню в загальному обсязі складає 59,2%.

Місто має розвинену мережу роздрібної, оптової торгівлі та ресторанного господарства, це дає змогу в повному обсязі та високому рівні забезпечувати населення продовольчими та непродовольчими товарами. 

Станом на 01.01.2017р. торгова мережа міста складалася з: 426 магазинів (в т.ч. 4 супермаркетів), 173 кіосків та павільйонів, 69 підприємств оптової торгівлі, 160 підприємств ресторанного господарства, 147 підприємств побутового обслуговування, 16 АЗС, АГЗС, в т.ч. 2 АГЗП, (АЗС + АГЗП) - 2.

У місті функціонує 5 ринків, з них: 1 - продовольчий,  3 – змішаних, 1 речовий. Загальна кількість торговельних місць на ринках - 5026. 
2.7. СОЦІАЛЬНА СФЕРА
Демографічні процеси є одними з ключових факторів сталого розвитку країни. Важливим чинником в стані демографічного розвитку є нестримне старіння, що призводить до зростання демографічного навантаження на частину населення, яка працює. 
Станом на 01.01.2017 року чисельність наявного населення Сєвєродонецької міської ради становила 116,444 тис. жителів, що на 1061 осіб або на 0,9% менше ніж на 01.01.2016 року (117,505 тис. жителів). На зміни кількості населення вплинуло природне скорочення на 1009 особи та міграційне скорочення на 52 особи.
Важливим завданням залишається раціоналізація структури зайнятості на базі поліпшення якості робочої сили, розвитку її професійної мобільності, удосконалення політики оплати праці та створення сучасних високотехнологічних робочих місць.

Протягом 2016 року на обліку в міському центрі зайнятості перебувало 6410 осіб. Статус безробітного мали 3259 городян. Серед них: жінки – 2084 особи; молодь у віці до 35 років – 1386; осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 1009. 
За сприянням служби зайнятості отримали роботу 2191 особа, з них працевлаштовані 705 осіб з числа тих, що мають статус безробітного. Рівень працевлаштування всіх шукачів роботи склав 34,2%.

У громадських та тимчасових роботах приймали участь 296 осіб, 183 особи  з числа безробітних проходили навчання.
Протягом 2016 року на обліку в Сєвєродонецькому міському центрі зайнятості перебувало 1009 безробітних з числа громадян,  які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню. З них працевлаштовані – 174 особи, проходили професійне навчання – 49 осіб, приймали участь у громадських та тимчасових роботах - 117 осіб. 
Працевлаштування громадян цілком залежить від кількості вакансій, що надходять до центру зайнятості від підприємств міста. Всього протягом 2016 року кількість наявних вакансій склала - 2272. З цієї кількості вакансій 94% - це вакансії із заробітною платою вище рівня мінімальної. Середній розмір заробітної плати склав 2143,5 грн.
За 2016 рік виплати безробітним за рахунок Фонду зайнятості склали всього 14304,4 тис. грн., в тому числі допомога по безробіттю – 13100,3 тис. грн., виплати на організацію громадських робіт – 167,1 тис. грн., одноразова виплата допомоги по безробіттю для організації безробітним підприємницької діяльності – 200,5 тис млн. грн., інші, передбачені законодавством виплати – 836,5тис. грн.
Станом на 01.01.2017 року створено 1237 нових робочих місць, що складає 98,9% від планового завдання на 2016р. (1250  місць).
Середньооблікова кількість штатних працівників на підприємствах міста, що входять до кола підприємств із статистичного спостереження, за 2016 рік складає 29517 осіб. Кількість штатних працівників збільшилась на 1513 осіб у порівнянні з кількістю станом на 01.01.2016р. (28004 особи). Середньомісячна заробітна плата працівників за 2016 рік склала 5216 грн., що на 24,5% перевищує рівень середньомісячної заробітної плати за 2015 рік  (4188 грн.).

Кількість пенсіонерів, що перебувають на обліку в УПФУ в м. Сєвєродонецьку станом на 01.01.2017 року складає 77942 осіб, що на 8158 осіб більше, ніж на 01.01.2016р. (69784 особи). Із загальної чисельності пенсіонерів 46392 є тимчасово переміщеними особами.

Кількість пенсіонерів, що фактично отримують пенсії станом на 01.01.2017 року складає 57740 осіб, в тому числі 19948 є тимчасово переміщеними особами.

В 2016 році виплачено пенсій в сумі 1420,6 млн. грн. Станом на 01.01.2017 року середньомісячний розмір пенсії разом з цільовою грошовою допомогою, державною адресною допомогою до пенсій, надбавкою за особливі заслуги перед Україною становить 1994,79 грн., що на 106,65 грн. більше порівняно з середньомісячним розміром пенсії станом на 01.01.2016 року (1888,14 грн.).
Заборгованість з виплати заробітної плати в місті станом на 01.01.2017р. складає 4749,1 тис. грн. (на 01.01.2016р. – 4040,0 тис. грн.), в тому числі серед економічно-активних підприємств - 3922,5 тис. грн. (на 01.01.2016р. - 3160,4 тис. грн.), серед підприємств – банкрутів – 352,2 тис. грн. (на 01.01.2016р. - 405,2 тис. грн.), серед економічно-неактивних підприємств – 474,4 тис. грн. (на 01.01.2016р. - 474,4 тис. грн.).

Основним завданням соціального захисту населення є забезпечення реалізації державної політики у сфері соціально-трудових відносин, обслуговування громадян, які потребують допомоги та соціальної підтримки з боку держави.

В 2016 році були реалізовані міські програми, завданням яких є підтримка жителів міста, вирішення питань організаційно-правового та інформаційного забезпечення, медичного та соціального обслуговування.


Програми націлені на здійснення заходів у напрямках, які посилять соціальне становище окремих категорій громадян. В рамках Комплексної міської цільової  програми соціального захисту населення міста «Турбота» у 2016 році було  передбачено та  надано пільги на житлово-комунальні послуги Почесним громадянам міста та членам їх сімей на загальну суму 175,14 тис. грн. Програмою передбачено надання одноразової  грошової  допомоги мешканцям міста, які опинились в складних життєвих обставинах; надання натуральної допомоги у вигляді продуктових наборів. На виконання цих заходів було витрачено з міського бюджету 914,8 тис. грн. та 159,2 тис. грн. відповідно. 


Загальна сума витрат за надані соціальні послуги згідно Порядку, затвердженому постановою КМУ від 29.04.2004р. №558, станом на 01.01.2014р. склала 479,63 тис. грн., кошти профінансовані в повному обсязі. 


Пріоритетом «Комплексної міської програми соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» є вирішення основних соціальних проблем, всебічна підтримка  та забезпечення соціальних гарантій громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи. Програмою передбачено організацію відпочинку та оздоровлення дітей та молоді з числа постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи в санаторно-курортних закладах.


Зміцнення іміджу сім’ї, створення належних умов для її соціально-культурного розвитку, є основними  пріоритетами  міської Комплексної програми «Сімейне коло». До  Програми внесені заходи,  які направлені на формування відповідного ставлення до здорового способу життя, репродуктивного здоров’я сім’ї, попередження насильства в сім’ї, а саме: виготовлення та розповсюдження друкованої продукції (плакатів, буклетів, листівок календарів ) з питань попередження насильства, організація та проведення міських акцій та свят для дітей пільгових категорій, урочисте вшанування сімей, в яких народилась двійня або  трійня, урочисте привітання жінок, яким присвоєно Почесне звання «Мати-героїня». З міського бюджету було профінансовано заходи  на загальну суму 18,5 тис. грн.


Станом на 01.01.2017 року до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, занесена інформація  про 911 учасників бойових дій (у тому числі вирішено питання внесення відповідної інформації за фактичним місцем проживання про 203 учасника бойових дій).


Згідно Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» учасники бойових дій (з числа учасників антитерористичної операції) та члени їх сімей, на яких поширюється пільга, користуються правом на 75% знижку з оплати за користування житлом  та комунальними послугами в межах норм, передбачених чинним законодавством.

На кожного учасника антитерористичної операції складається соціальний Паспорт з метою вивчення їх потреб та визначення видів соціальної допомоги, якої вони потребують. Спеціалістами Управління праці та соціального захисту населення кожному учаснику антитерористичної операції надаються вичерпні роз’яснення з питання порядку отримання і оформлення пільг, допомог, надання соціальних послуг, забезпечення санаторно-курортним лікуванням, технічними та іншими засобами реабілітації тощо.

В 2016 році Управлінням праці та соціального захисту населення проводились виплати матеріальної допомоги 7 військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби, на загальну суму 9,17 тис. грн.

У 2016 році Управління праці та соціального захисту населення, в межах наданих повноважень, здійснювало роботу з надання послуг внутрішньо переміщеним особам (ВПО), а саме:

-
взято на облік 7051 особу;

-
призначено допомогу 655 сім’ям з числа ВПО;

-
загальна сума адресної допомоги особам з числа ВПО для покриття витрат на проживання,  у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг склала 81031,7 тис. грн.

За звітний період  послугами Центру соціальної реабілітації  дітей - інвалідів (далі ЦСРДІ) скористались 32 сім’ї, в тому числі сім’ї з числа ВПО. Серед них 18 сімей виховують дитину з інвалідністю та 14 сімей мають дитину категорії «група ризику» щодо отримання інвалідності. Із загального числа 19 дітей отримали послуги з логопедичної корекції, 12 дітей - послуги з психологічної корекції, 12 дітей протягом року відвідували стаціонарну групу, 6 дітей відвідували індивідуальні заняття з вчителем — реабілітологом. Послугами з фізичної реабілітації, що включає масаж, ЛФК та фізіотерапевтичні процедури, двічі за рік скористались 25 дітей.

Всі діти були залучені до заходів та свят, організованих ЦСРДІ та отримали кондитерські набори до Дня захисту дітей на суму 1,6 тис. грн., кондитерські набори до Дня інваліда на суму 1,7 тис. грн., новорічні подарунки на суму 1,3 тис. грн. 

32 дитини отримали вітаміни та імуностимулятори на суму 5,6 тис. грн. та засоби гігієни на суму 2,4 тис. грн.


Житлово-комунальне господарство – це багатогалузевий комплекс, який вирішує усі питання життєзабезпечення населення міста. У сфері житлово-комунального господарства працює 12 підприємств. Житловий фонд міста складає 807 будинків (від одноповерхових до десятиповерхових).  

Житлово-експлуатаційним підприємством КП «Житлосервіс Світанок» обслуговується 719 житлових будинків, крім того 2 будинки відомчого житла, обслуговуються СВУ Підземного зберігання газу, у 85 будинках створені Об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (52 активно діючих об’єднань)  та 1-н будинок знаходиться у  приватній власності. 

Теплопостачання міста забезпечується КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго» (3 котельні) та ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ». Теплові мережі підприємств мають протяжність 167,37 км у 2-х трубному виконанні, 10 центральних теплових пунктів. 

ТОВ «ТАУН СЕРВІС» на підставі договору концесії обслуговує водопровідно-каналізаційне господарство міста, яке налічує 2 водозабори підземних вод, 253,8 км мереж водопостачання  та 154,7 км  мереж каналізації.
Електропостачання міста забезпечується Сєверодонецьким РЕМ ТОВ «Луганське енергетичне об’єднання».

КП «Сєвєродонецьккомунсервис» надає послуги з перевезення та захоронення  твердих побутових відходів, утримання міських автодоріг, відлову безхазяйних тварин.

КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою» здійснює свою діяльність у сфері організації поховань, надання суміжних послуг та у сфері благоустрою міста.

В сфері житлово-комунального господарства в 2016 році реалізовувались 10 цільових міських програм, якими охоплено всі напрямки діяльності підприємств житлово-комунального господарства. Загальна сума фінансування цих програм з міського бюджету склала 44275,0 тис. грн.
В 2016 році в житлово-комунальному господарстві виконано наступні роботи:

-
капітальний ремонт покрівель 29 житлових будинків;
-
капітальний ремонт електричних мереж (з встановленням приладів обліку електричної енергії в місцях загального користування) у 48 житлових будинках;

-
капітальний ремонт   систем водопостачання та каналізації в 4 житлових будинках; 

-
капітальний ремонт  системи каналізації   в 1 житловому будинку;

-
капітальний ремонт  системи холодного водопостачання в 4-х житлових будинках;

-
капітальний ремонт ліфту в житловому будинку  по вул. Лисичанська, 5б;

-
проведено експертно-технічне обстеження 65 ліфтів;
-
облаштування 9-ти пандусів в під’їздах житлових будинків та придбання газового обладнання (4 газові плити та 4 газових водопідігрівача) для пільгової категорій громадян;
-
поточний ремонт 28  під’їздів житлових будинків

-
придбання 102 блоки поштових скриньок, тощо.

Міською радою проводилась робота з благоустрою територій міста, упорядковувались сквери, зелені зони, спортивні комплекси та дитячі майданчики, території прилеглі до закладів охорони здоров’я, освіти, культури та спорту.


Встановлено10 дитячих майданчиків, 110 лав та 300 урн для сміття. 

Виконано капітальний ремонт внутрішньоквартального освітлення по вул. Гагаріна, 117,117в та капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення по пр. Центральний (від вул. Маяковського до вул. Новікова), вул. Молодіжна, вул. Юності (від вул. Сметаніна до вул. Сілікатна), пр. Гвардійський, 77а,79,81, по вулицях прилеглих селищ: с. Синецький, с.Воєводівка, кв. Щедрищеве.
Для забезпечення безперебійного постачання питної води в селища Павлоград та Синецький в 2016р. від міської мережі прокладено водогін довжиною 3380 м. Фінансування заходу виконувалось за рахунок коштів міського бюджету у розмірі 1,450 млн. грн.
Для забезпечення сталої роботи підприємств ЖКГ виконання зобов’язань з виплати заробітної плати, забезпечення надійності та безпеки експлуатації будівель, споруд та інженерних мереж, підприємствам надавалась фінансова підтримка з міського бюджету.

З метою вдосконалення та покращення роботи з ОСББ в УЖКГ міської ради створено відділ розвитку ОСББ, реформування житлово-комунального господарства та економічного аналізу, який:

-
проводить необхідну інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо механізму створення та діяльності ОСББ з проведенням відповідних навчань, тренінгів та семінарів; 

-
надає практичну допомогу в процесі створення та діяльності ОСББ (надання  типових зразків установчих та реєстраційних документів,  участь працівників сектору в установчих зборах,, проведення обстежень технічного стану  під час передачі будинків ОСББ; участь у зборах з визначення пріоритетних видів робіт капітального ремонту, тощо);;

-
сприяє підвищенню кваліфікації працівників у впровадження нових форм управління житловим фондом;

-
забезпечує вдосконалення системи управління житловим фондом ОСББ;

-
веде роз`яснювальну роботу на офіційному веб сайті Сєвєродонецької міської ради в розділі Інформація для розвитку ОСББ;

-
розробляє програми для підтримки ОСББ;

-
здійснює прийом співвласників ОСББ в процесі якого надає юридичну, бухгалтерську та технічну консультацію.

В рамках отримання міжнародної технічної допомоги від Євросоюзу та ПРООН, за підтримки міської ради впроваджено 6 проектів на будинках, де створені ОСББ, при цьому виконано:

-
капремонт покрівлі  3- х житлових будинків;

-
ремонт цоколю, вимощення,покрівлі на ганках під’їздів, заміну внутрішньо-будинкових мереж опалення та водопостачання, заміну дерев’яних вікон у під’їздах на пластикові, встановлення датчиків на рух для освітлення під’їздів та ремонт під’їздів на 1 будинку;

-
встановлення пластикових вікон в місцях загального користування на 1 будинку;

-
капітальний ремонт систем постачання холодної, гарячої води та каналізації на 1 будинку.
2.8. ГУМАНІТАРНА СФЕРА
Реалізація основних завдань політики держави в галузі охорони здоров'я у 2016 році дозволила впровадити у практику низку стандартів, клінічних протоколів та постанов, які стосуються профілактики, діагностики та лікування, медичної освіти та покращити матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я. 

Найголовнішою ланкою системи охорони здоров’я є первинна медико-санітарна допомога. У місті функціонують два лікувально-профілактичний заклади - комунальна установа «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» із загальним ліжковим фондом – 640 ліжок та комунальна установа «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги». У закладах охорони здоров'я усіх форм підпорядкування працює 455 лікарів та 875 середніх медпрацівників.
2016 рік виявився одним з найкращих для розвитку медицини в м. Сєвєродонецьку. 
Покращено матеріальне-технічне оснащення закладів охорони здоров'я, що вивело медичне обслуговування в місті на якісно новий рівень.

Загальна сума фінансування на придбання нового сучасного обладнання складає 13092,7 млн. грн., в тому числі за рахунок коштів міського бюджету – 12863,9 тис. грн., за рахунок залишку медичної субвенції на 01.01.2016р. – 228,8 тис. грн.

Придбано обладнання та інструментарій для кардіологічного, хірургічного, дитячого інфекційного, педіатричного, урологічного, гінекологічного, онкологічного, травматологічного та інших відділень.
Загальна сума фінансування на капітальний ремонт закладів охорони здоров'я складає 13724,0 тис. грн., в тому числі за рахунок коштів міського бюджету – 12572,8 тис. грн., за рахунок залишку медичної субвенції на 01.01.2016р. – 1151,2 тис. грн.

Проведено ремонтні роботи в закладах охорони здоров’я: у внутрішніх приміщеннях інфекційного, пологового, хірургічного, терапевтичного, офтальмологічного, отоларингологічного, реанімаційного, профілактики та інших відділеннях Сєвєродонецької міської багатопрофільної лікарні та у поліклініці №1 і стоматологічній поліклініці.
Новим кроком стало відкриття відділення кардіо - судинної діагностики. У відділенні є ангіограф, це великий прорив в кардіології не тільки м. Сєвєродонецька, а всієї Луганської області. Місцеві лікарі пройшли якісну професійну підготовку. З грудня місяця з’явилася можливість проводити інтервенційне втручання на серці. Це дозволяє більш ефективно боротися з інфарктом міокарда та з більшою ймовірністю за короткий термін повертати пацієнта до нормального життя. 
Отримали подальший розвиток в охороні здоров'я такі напрямки як стаціонарне лікування в умовах денного стаціонару і стаціонару вдома.

Для задоволення освітніх потреб населення в місті у 2016/2017 навчальному році функціонує 21 денний загальноосвітній навчальний заклад, у яких навчається 9411 учня в 383 класах. Наповнюваність одного класу в школах міста складає 24,5 учні. З 1-го вересня 2016 року на базі СЗШ № 11 відкрито 2 спеціальні перші класи для дітей з особливими освітніми потребами. Для задоволення потреб учнів та їхніх батьків у 20 навчальних закладах для 1110 учнів працюють 37 груп подовженого дня. З метою створення сприятливих умов для формування учнівського колективу та надання кваліфікованої допомоги учням у підготовці до уроків і виконанні домашніх завдань в навчальних закладах обладнані окремі кабінети, ігрові кімнати. 

Доступність освіти тісно пов’язана з можливостями регулярного безоплатного, стабільного і безпечного підвозу дітей до місць навчання. За межею пішохідної доступності перебуває 105 учнів, усі вони 100%-во забезпечені підвозом до місць навчання.

Раціональне та збалансоване харчування – одна з найважливіших складових частин, що формує здоров’я дітей, тому організація гарячого харчування учнів – важливе завдання школи. У 20 загальноосвітніх навчальних закладах міста функціонують шкільні їдальні, у СЗШ № 7 – шкільний буфет. Протягом 2016 року різними формами харчування було охоплено 79% учнів загальноосвітніх закладів міста. Харчування здійснювалося як за кошти міського бюджету, так і за кошти батьків.

Усім учням 1-4 класів закладу надається безкоштовне харчування, з 01.09.2016р. в розмірі 10 грн. на кожного учня за рахунок міського бюджету. Безкоштовним харчуванням забезпечені діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти з малозабезпечених сімей у загальноосвітніх навчальних закладах, діти з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних і інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька при відповідній нормі харчування на одну дитину віком  від 6 до 10 років  - у сумі 10,00 грн., після 10 років і старше – у сумі 11,76 грн.

Станом на 01.02.2017р. в школах міста кількість учнів із числа внутрішньо переміщених осіб складає 1110 учнів. Всі вони забезпечені навчанням та користуються всіма пільгами, які передбачені законодавством. 

В минулому навчальному році в 9-11 класах загальноосвітніх навчальних закладів міста було організовано навчання за екстернатною формою навчання для учнів, які проживають на території проведення антитерористичної операції. Бажаючих отримати документи про освіту українського зразку виявилось 132 учнів, але закінчили навчання та отримали документ – 127 учнів. З 1 жовтня 2016 року також в 11 загальноосвітніх навчальних закладах створено умови щодо можливостей навчання учнями, які проживають на непідконтрольній українській владі території та виявили бажання отримати документи про освіту українського зразка, за екстернатною формою.

У місті Сєвєродонецьку працюють за призначенням:

- 15 комунальних дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) комбінованого типу Сєвєродонецької міської ради (надалі – ДНЗ, ясла-садки), в т. числі ДНЗ №45 на 40 місць у смт. Борівське, відкритий в 2016 році та 1 приватний дошкільний навчальний заклад «Валдіка»,

 - 4 дошкільні групи у складі Навчально-виховного комплексу «Гармонія» (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (дитячий садок)) міста Сєвєродонецька та 2 дошкільні групи у складі Борівського навчально-виховного комплексу (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (ясла-садок). 

Протягом останніх 5 років у м. Сєвєродонецьку всі зареєстровані у відділі освіти Сєвєродонецької міської ради діти молодшого, середнього та старшого дошкільного віку (на 01 вересня вік дітей – 3 роки – 5 (6) років 11 місяців) отримують 100%-во місця у дошкільних групах ДНЗ/НВК. 

Від загальної чисельності дітей дошкільного віку, що проживають у місті, кількість дітей, які отримують дошкільну освіту в умовах ДНЗ, на 01.01.2017р. складає 98% (для порівняння - у 2010р. – 62%). 

Усіма формами дошкільної освіти  останні 5 років охоплені 99,8% дітей дошкільного віку (для порівняння - у 2010р. – 63% )..

Черги щодо надання місць у дошкільні групи дитячих садків (молодша, середня, старша вікові дошкільні групи) у місті не існує. 

Практично 100% дітей міста старшого дошкільного віку (на 01 вересня дітям виповнюється 5 років – 6 років 11 місяців) отримують дошкільну освіту в умовах ДНЗ. Але, на жаль, є велика потреба у наданні місць дітям у ясельні групи (ці групи передбачені для дітей, яким станом на 1 вересня ще не виповнилося 3 роки). 
Дані показники щодо охоплення дітей дошкільною освітою в умовах ДНЗ/НВК досягнуті, на жаль, за рахунок перевантаження списочного складу кожної дошкільної  групи від 30% до 60% від нормативу наповнюваності груп.

Збільшення показників перевантаження надає також наявність у місті дітей, що мають статус переміщених із зони АТО. Діти даної категорії отримують місця у ясельних та дошкільних групах ДНЗ/НВК міста позачергово. На 01.01.2017 року таких дітей у яслах-садках міста налічується 441 особа.
З 01.09.2016р. у ДНЗ міста додатково відкрито ще 2 спеціальні групи для дітей із затримкою психічного розвитку (на сьогодні працює 3 групи). З 01.09.2016р. додатково відкрито ще 1 інклюзивну групу для дітей із аутизмом (на сьогодні працює 2 групи).

В 2016 році планувалося створити 350 місць у комунальному ДНЗ (яслах-садку) №43 та 80 місць у комунальному ДНЗ (яслах-садку) №45 (смт. Борівське). Фактично створено 40 місць у створеному та відкритому комунальному ДНЗ (яслах-садку) №45 (смт. Борівське).
Капітальний ремонт ДНЗ (ясел-садку) №43 триває, який розрахований на 14 вікових груп, потужність – 350 місць. Планується відкриття 2 інклюзивних груп та 6 спеціальних груп (для дітей із затримкою психічного розвитку, з розумовою відсталістю та з вадами розвитку опорно-рухливого апарату).

На 01.01.2017р. у ДНЗ№43 проведені наступні ремонтні роботи:

· капітальний ремонт покрівлі,

· заміна систем опалювання, водопостачання та водоведведення,

· заміна вікон та дверей на енергозберігаючі,

· капітальний ремонт підлоги,

· штукатурні та малярні роботи,

· встановлення підвісної стелі з енергозберігаючими елементами,

· комплесне оснащення електроенергетичними системами,

· організаційно-технічні заходи щодо енергозбереження та економії паливно-енергетичних ресурсів.

На 01.01.2017р відділом освіти придбані у повному обсязі через програму державних закупівель товарів і послуг «Прозоро»:

· меблі дитячі та для працівників,

· м’який інвентар (постільна білизна, спецодяг, оздоблення віконних пройомів, килими та килимне покриття тощо),

· посуд дитячий,

· посуд харблоку для приготування готових страв,

· санітарно-гігієнічне обладнання,

· обладнання медичного блоку закладу,

· технічні засоби навчання та виховання дітей,

· обладнання ігрових майданчиків (малі архітектурні форми).

На жаль, з причини відсутності бажаючих з вересня 2016р. неодноразово не відбулася закупівля за програмою державних закупівель товарів та послуг «Прозоро» обладнання харчоблоку та пральні. 

По закінченні остаточних ремонтних робіт та з моменту придбання (встановлення) обладнання харчоблоку, пральні відбудеться набір дітей у вікові групи ДНЗ №43.

Заклади культури і мистецтва міста спрямовують свою роботу на відродження і розвиток національної культури, духовного, естетичного і патріотичного виховання населення. 

Мережа установ, що створюють умови для творчого розвитку особистості, підвищення культурного рівня, естетичного виховання громадян, доступності освіти у сфері культури для задоволення культурних потреб жителів міста включає: 16 установ: 3 комунальних бібліотеки з філіями у селищах Борівське та Сиротине, 4 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи естетичного виховання), міський Палац культури, Палац культури хіміків, 2 сільські клуби, музичне училище, 1 музей, 1 галерея мистецтв та 1 театр. 
Видатки міського бюджету на їх утримання в 2016 році склали 18,598 млн. грн. або 93,8% від річного плану.

Згідно Календарного плану міських заходів щодо святкування державних і традиційних народних свят, вшанування пам’ятних дат, у 2016 році проведено 36 культурно-масових заходи. Загальна сума фінансування цих заходів з міського бюджету складає 1167,1 тис. грн.
У 2016 році було значно покращене матеріальне оснащення комунальних закладів культури, проведено частковий ремонт та закупки на загальну суму 2045,510 тис. грн., у всіх комунальних закладах культури міста створені зони активного простору та одночасно пасивного відпочинку. Облаштовані місця для змінних виставок фото і картин митців, придбано обладнання для проведення мобільних виставок. В бібліотеках є зони вільного WI-FI та  дитячі куточки. Поліпшена якість роботи шляхом запровадження нових сучасних методик та інформатизації. Інформаційна доступність забезпечується висвітленням необхідної інформації на сайтах культурних заклад-ів, міської ради, Сєвєродонецьк он-лайн та у соціальних мережах. Проводиться робота щодо створення можливості електронної реєстрації на заходи, в гуртки та студії. Підвищено якість роботи персоналу, шляхом конкурсного відбору (на посади керівників комунальних закладів культури згідно ст. 21 Закону України «Про культуру») та гнучкої системи мотивації.

На реалізацію міської цільової Програми «Мистецька освіта м. Сєвєродонецька на 2013-2017 роки» в 2016 році загальна сума фінансування з міського бюджету складає 999,49 тис. грн. та 3,34 тис. грн. з інших джерел фінансування. В рамках реалізації цієї програми протягом 2016 року були придбані:

-
стільці та столи для КПНЗ «Сєвєродонецька дитяча музична школа №2» та КПНЗ «Сєвєродонецька дитяча художня школа», банкетка піаніста для КПНЗ «Борівська дитяча  школа мистецтв»   на загальну суму 24,3 тис. грн.;

 -
двері, фотоапарат для КПНЗ «Сєвєродонецька дитяча художня школа», музичні інструменти для КПНЗ СДМШ № 1, КПНЗ СДМШ № 2 та КПНЗ БШМ на загальну суму 124,162 тис. грн.;

-
інтерактивні дошки, проектори та музичні інструменти для КПНЗ СДМШ № 1, КПНЗ СДМШ № 2, КПНЗ СДХШ на загальну суму 213,193 тис. грн.

З метою подальшого створення автоматизованих робочих місць бібліотекарів, у 2016 році за рахунок коштів міського бюджету було придбано комп’ютери та комп’ютерне обладнання на загальну суму: 51,5 тис. грн.

В рамках участі в проекті «Сприяння стабілізації громад на Донбасі», «Підтримка стабілізації громад, що зазнали наслідків конфлікту на Донбасі», який впроваджувався Міжнародною організацією з міграції за фінансовою підтримки Уряду Японії в місті Сєвєродонецьку, у комунальному закладі «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва імені Й.Б. Курлата» протягом 2015-2016 року було здійснено частковий ремонт приміщень (хол, гардероб, читальна зала, санітарні кімнати), замінено віконні та частково дверні блоки. Також в рамках цього проекту вже проведено та заплановано ще низку соціально-культурних заходів, спрямованих на згуртування громади, розвиток культурного простору.
Протягом 2016 року заклади культури багаторазово використовувались як платформи для реалізації громадських проектів, проведення заходів (презентацій, творчих вечорів, виставок, круглих столів, тренінгів, майстер-класів тощо) ініційованих та організованих творчою інтелігенцією, активною молоддю міста Сєвєродонецька.
В місті продовжує реалізовуватись міська цільова комплексна програма «Розвитку фізичної культури та спорту». Основною метою програми є задоволення потреб кожного мешканця нашого міста та створення належних умов для занять фізичною культурою і спортом.

В місті працюють 3 ДЮСШ відділу молоді та спорту, СДЮСТШ ВВС «Садко», ДЮСШ № 1 міського відділу освіти, 1 стадіон, 47 спортивних зали, 2 басейни, 70 спортивних майданчиків. Заняттями з фізичної культури та спорту охоплено близько 8341 особа. В місті культивується 21 вид спорту.
Спортсмени нашого міста приймають участь в змаганнях міського, обласного, національного та міжнародного рівнів. Протягом  2016 року спортсмени нашого міста взяли участь у 65-и регіональних змаганнях, 60-ти обласних, 45-ти національних, 11-ти міжнародних, 7-и Європейських та 7-и Світових змаганнях.


В 2016 році з міського бюджету були виділені кошти на капітальні ремонти закладів спорту на загальну суму 3843,03 тис. грн. та на придбання спортивного інвентарю та обладнання 580,808 тис. грн. Проведено:

· заміну вікон і дверей в КДЮСШ 1.

· капітальний ремонт відкритих тенісних кортів

· реконструкцію системи опалення Палацу тенісу КДЮСШ 1.

· капітальний ремонт зали боротьби.

· капітальний ремонт покрівлі КДЮСШ 2.

· капітальний ремонт покрівлі адміністративного корпусу Льодового Палацу спорту

· капітальний ремонт КДЮСШ 3.
Придбано: пушки для н/тенісу; боксерські мішки (6 од.); ракетки тенісні (5 од.);  сітки тенісні (3 од.), волейбольні (2 од.),  баскетбольні (5 од.), гандбольні (4 од.);  гриф для штанги; поміст для важкої атлетики; бруса гімнастичні різновисокі; яма д/стрибків у висоту; велосипеди ( 9 од.); м’ячі: футбольні (8 од.); волейбольні (54 од.), баскетбольні (78 од.), для наст. тенісу (500 од.), тенісу (1606 од.); кошики для тенісних м’ячів (4 од.); печатки боксерські (40 од.); шоломи боксерські (4 од) лапи для боксу (2 од.); борцовки (7 од.); мати татамі (98 од.); мати (4 од.); килими туристичні (10 од.), палатку туристичну: спальні мішки (5 од.); компас (18 од.); форму: кімоно (10 од.), костюм самбо (10 од.), боксерська (16 компл.), баскетбольна (12 компл.), волейбольна (12 компл.), футбольна (57 компл.); швецьку стінку (2 од.); обладнання для скелелазіння (2 од.); зацепи скелелазні (9 од) та страхувальні системи (22 од).
Щороку за ініціативою відділу молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради з залученням Центру підтримки молодіжних ініціатив та соціальних досліджень Управління молоді та спорту облдержадміністрації у місті проводиться Школа студентського активіста. У лютому 2016 року таку дводенну школу пройшли 25 представників студентської молоді.

Дев'ять років поспіль відділ молоді та спорту сприяє проведенню міського фестивалю «Молодіжна весна» за участю учнівських та студентських творчих колективів та окремих виконавців художньої самодіяльності. У березні 2016 року даний захід був присвячений Міжнародному жіночому дню 8 Березня.


З метою працевлаштування молоді у літній період відділом молоді та спорту у 2016 році було започатковано проведення Школи вожатого у співпраці з СДЮК «Юність». У квітні 2016 року 16 представників студентської молоді отримали сертифікати щодо навчання у Школі вожатого протягом місяця та здобуття певних знань з метою працевлаштування до дитячих оздоровчих закладів.


Традиційно у місті проводиться військово-спортивна гра. У травні 2016 року відділом молоді та спорту у співпраці з відділом освіти та міським військовим комісаріатом було організовано та проведено Міську військово-спортивну гру «Сокіл», присвячену 71-й річниці Перемоги над нацизмом у Європі, Дню пам’яті та примирення, Дню Перемоги. У даній грі взяли участь 23 команди шкіл міста та громадських організацій.


До Дня молоді щороку відзначається соціально активна молодь міста. У червні 2016 року 30 представників підприємств міста, відділів міської ради, студентської молоді були відзначені пам’ятними подарунками та грамотами виконкому міської ради.


У жовтні 2016 року були відзначені 24 активних учасників проектів літньої оздоровчої кампанії та вторинної зайнятості молоді.


В рамках щорічної міської акції «16 днів проти насильства» (25.11 – 10.12) відділом молоді та спорту було організовано «лекції-бесіди, круглі столи» в навчальних закладах міста (Сєвєродонецьке ВПУ, СПЛ, ВПУ №92, СХМТ) за участю працівників Сєвєродонецького відділення поліції, медичних працівників, психологів.


У 2016 році відновлено проведення Конкурсу проектів та заходів, спрямованих на соціальний розвиток молоді, які реалізуються спільно з органами учнівського та студентського самоврядування. В рамках даного конкурсу нагороджені подарунками, солодощами та квітами учасники наступних проектів та заходів навчальних закладів міста: 

- «Схід та Захід разом» - проект Сєвєродонецького ВПУ, 

- «Від героїчного минулого – до мирного майбуття» - проект ВПУ № 92, 

- «Міс СПЛ» - захід Сєвєродонецького професійного ліцею.


У листопаді відбувся міський фотоконкурс «Шляхами трудових загонів».

У грудні в дев’ятий раз проводилась міська молодіжна благодійна акція «Молодий Дід Мороз» для дітей пільгових категорій за участю учнівської та студентської молоді міста. Щороку даною акцією охоплюється близько 100 дітей, які отримують подарунки за місцем проживання.
Службою у справах дітей протягом 2016 року постійно проводилася робота, яка направлена на соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах: діти, які проживають в сім’ях, у яких батьки або особи, що їх замінюють, ухиляються від виконання своїх обов’язків з виховання дитини; діти, стосовно яких скоєне фізичне, психологічне, сексуальне, або економічне насильство; діти, яких залучили до найгірших форм дитячої праці; діти, які систематично самовільно залишають місце постійного проживання та переміщені діти з тимчасово окупованої території або району проведення антитерористичної операції.

На обліку в службі у справах дітей станом на 31.12.2016  року  перебуває 174  дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них:

· діти-сироти –  53 чол., діти, позбавлені батьківського піклування – 121 чол.,

· під опікою, піклуванням - 134 дитини; в прийомних сім’ях та ДБСТ – 20 дітей;

· в інтернатних закладах, дитячих будинках  та ПТНЗ – 20 дітей.

Також у м. Сєвєродонецьку проживають сім’ї з дітьми-сиротами та дітьми ПБП, які переміщені з тимчасово окупованої території України або району проведення АТО, з них: 1 прийомна сім’я з 2 дітьми та 6 сімей опікунів, які виховують 9 дітей. Всі вони тимчасово зареєстровані у м. Сєвєродонецьку, отримують належні їм виплати. 

На первинний облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  протягом 2016 року  поставлено 35 дітей, а знято за різних підстав 45 дітей.
У м. Сєвєродонецьку вживаються вичерпні заходи щодо влаштування дітей – сиріт та дітей, що залишилися без піклування батьків, до сімейних форм виховання. За 2016 рік: 
· опіку та піклування встановлено над 24 дітьми,
· 4 дитини влаштовано до будинку дитини на повне державне забезпечення;

· усиновлено українськими громадянами 22 дитини, позбавлених батьківського піклування; іноземними громадянами - 4 дітей.

Збільшилася кількість дітей, які виховуються на сімейних формах виховання (на цей час це 89% від загальної кількості).

В м. Сєвєродонецьку ведеться робота щодо пропаганди національного усиновлення, зокрема дітей старшого віку, створення прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу шляхом висвітлення відповідної інформації, проведення інформаційно-просвітницьких заходів, надання компетентних консультацій громадянам. На обліку перебувають 20 кандидатів в усиновлювачі. 
Службою у справах дітей спільно з відділом освіти, згідно графіку, перевірено умови проживання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться під опікою та піклуванням, в 127 сім’ях. 
На території міста проживає 58 усиновлених дітей, за якими здійснюється нагляд. 
Протягом 2016 року оздоровлено 150 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Діти нашого міста оздоровлювалися як у пришкільних таборах денного перебування, дитячих таборах інших територій, так і в оздоровчих закладах України, такі як: УДЦ «Молода гвардія», дитячий санаторій «Сергіївка» Одеської області.  Оздоровлення дітей проводилося за рахунок коштів місцевого, державного бюджету та благодійних коштів.
Службою у справах дітей ведеться та постійно поновлюється «Єдина інформаційно-аналітична система «Діти», до якої вноситься інформація про дітей, що опинилися у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт, та дітей позбавлених батьківського піклування, і громадян, які бажають взяти їх на виховання. На даний час на обліку в службі у справах дітей знаходиться 179 дітей, з яких 5 дітей на профілактичному обліку. 
Спільно з СМП Сєвєродонецького відділу поліції проведено 23 рейди щодо виявлення бездоглядних та безпритульних дітей («Вулиця», «Вокзал», «Діти вулиці»). В ході рейдів виявлено 8 дітей, з яких: 7 дітей влаштовано до центру соціально-психологічної реабілітації дітей та 1 дитину влаштовано до лікарняного закладу.
За 2016 рік підготовлено 48 висновків про доцільність позбавлення батьківських прав батьків, які не виконують свої обов’язки. Позбавлені батьківських прав 18 осіб у відношенні 24 дітей. Всього протягом 2016р. працівники служби прийняли участь у 216 судових засіданнях з питань захисту прав дітей.
2.9.ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ ТА БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ

Атмосферне повітря

Лабораторний контроль за якістю атмосферного повітря на території міста здійснюють Сєвєродонецька міськрайонна філія ДУ «Луганський обласний лабораторний центр МОЗ України» та Комплексна лабораторія спостережень за забрудненням навколишнього середовища Луганського обласного центру гідрометеорології Міністерства надзвичайних ситуацій України. 

За даними Комплексної лабораторії спостережень за забрудненням навколишнього середовища Луганського обласного центру з гідрометеорології оцінка стану забруднення атмосфери в м. Сєвєродонецьку здійснюється за результатами спостережень за концентраціями 6 домішок на одному стаціонарному посту.

Рівень забруднення атмосферного повітря у 2016 році залишається ще значним.
Індекс забруднення повітря за 2016 рік у м. Сєвєродонецьку склав 6,7, який розраховувався з середньорічних забруднюючих домішок: формальдегіду, аміаку, діоксиду азоту, діоксиду сірки та пилу. 
Максимальні концентрації за рік зафіксовано щодо пилу 1,2ГДК (граничнодопустимих концентрацій). Інші забруднюючі домішки у 2016 році не перевищували меж ГДК.

В повітрі м. Сєвєродонецька за 2016 рік спостерігався підвищенний середньорічний вміст формальдегіду, який коливався в межах 3,0–4,0 ГДК (найбільший вміст 4,0 ГДК зафіксовано у липні). 
В порівнянні з 2015 роком середньорічних концентрацій:

-
збільшився вміст діоксид сірки та хлористого водню;

-
на тому ж рівні залишились  діоксид азоту, аміак та формальдегід.

Аналіз тенденції зміни середнього рівня забруднення атмосферного повітря м. Сєвєродонецька показав, що за останні 5 років спостерігається:

-
збільшення вмісту щодо хлористого водню;
-
зменшення вмісту щодо діоксиду сірки, діоксиду азоту та формальдегіду;

-
стабільність щодо аміаку.

Аналізуючи тенденцію зміни середнього рівня забруднення атмосферного повітря за останні 5 років важкими металами треба відмітити:

-
збільшення вмісту щодо нікелю та цинку;

-
зменшення вмісту щодо залізу, марганцю, міді, свинцю та хрому;
-
стабільність щодо кадмію.
Крім того, постійний лабораторний контроль за якістю атмосферного повітря на  території міста здійснювався Сєвєродонецькою міськрайонною філією ДУ «Луганський обласний лабораторний центр МОЗ України» на 2 стаціонарних постах.

В 2016 році відібрано і досліджено 5340 проб атмосферного повітря, у тому числі:    1310 середньодобових проб щодо 10 хімічних забруднювачів, відібраних на стаціонарному пості №1 та 3151 максимально-разова проба щодо 5 хімічних забруднювачів, відібраних на стаціонарному пості № 2.

За результатами лабораторних досліджень відхилення від нормативів спостерігалися в 85 (6,5%) середньодобових проб, питома вага перевищень ГДК склала: за вмістом  сірчистого газу – 44,3%, за  вмістом  формальдегіду – 10,7% , за  вмістом  пилу – 3,8%, за вмістом  фенолу – 3,1%, за вмістом водню хлористого – 1,5%, за  вмістом   кислоти сірчаної  та нітрохлорбензолу - по 0,8%. 
По максимально-разових пробах відхилення зареєстровані були в 21 (0,67%) пробі повітря, питома вага відхилень щодо  сірчистого газу склала 2,6%. 

Охорона водних ресурсів

Господарсько-питне водопостачання здійснюється трьома водозаборами з підземних артезіанських свердловин, сумарна фактична продуктивність господарсько-питних водозаборів становить 56,1% від дозволеного ліміту водовідбору. 

Населення міста і 5-ти приміських селищ (крім селищ Метьолкіне, Воєводівка, Борівське), охоплене централізованим питним водопостачанням. 
Питоме середнє водоспоживання на 1 мешканця склало 178 л на добу при нормі 230-350 літрів. Населення міста безперебійно забезпечується питною водою гарантованої якості.

Сєвєродонецька міськрайонна філія ДУ «Луганський обласний лабораторний центр МОЗ України» проводить постійний плановий державний санітарно-епідеміологічний нагляд за якістю води у системах централізованого господарсько-питного водопостачання, яка подається населенню для питних потреб. 
Якість води з свердловин контролюється один раз на рік (навесні після можливих паводків), перед надходженням в водопровідну мережу міста та у водопровідній мережі міста – 1 раз на місяць згідно плану-графіку, а також при планових та позапланових обстеженнях. 
В 2016 році Сєвєродонецькою міськрайонною філією ДУ «Луганський обласний лабораторний центр МОЗ України» досліджено 465 проб питної води централізованого господарсько-питного водопостачання міста, з них  231 проба  на мікробіологічні показники та 222 проби  на санітарно-хімічні показники. 
За мікробіологічними показниками відхилення від нормативів Державних санітарних правил і норм реєструвалися в 4 пробах (1,73%). 
За санітарно-хімічними показниками відхилення від норм реєструвались в 59 пробах (26,6%), в т.ч. щодо загальної жорсткості – в 48 пробах,  вмісту сульфатів – в 17 пробах, каламутності – в 11 пробах,  запаху – в 10 пробах, колірності –  в 5 пробах, щодо вмісту амонію – в 2 пробах (сел. Воронове), заліза та сухому залишку – по 1 пробі. 
Дані перевищення пов’язані з природними процесами.

Господарсько-побутові та промислові стічні води проходять повну біохімочистку на очисних спорудах ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» із наступним обеззараженням і повним використанням очищених стоків в системі зворотнього водопостачання підприємства. 
За даними відомчої лабораторії ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» ефективність біохімічної очистки задовільна.

На території Сєвєродонецької міської ради знаходиться ділянка р. Борова довжиною 1,7 км та 4 озера: Чисте, Молочне, Паркове і Велике глибоке та частина озера Боброве. 
Озера Чисте та Паркове є штучними і потребують постійної підкачки води. 
Роботи, пов'язані з поліпшенням технічного стану та благоустрою водоймів, а саме на підкачку води в озера Чисте та Паркове фінансуються за рахунок міського бюджету. Витрати на підкачку води в озера Чисте та Паркове в 2016 році склали 455,391 тис. грн., що на 85,2% перевищує витрати в 2015 році. 

Природні озера Велике глибоке та Молочне знаходяться на території садівничих товариств. 
Внаслідок антропогенного впливу порушено сполучення озер з рікою Сіверський Донець, не працює система каналів для сходження води озер в ріку.

Моніторинг за якістю води р. Сіверський Донець проводився в двох створах контролю – фоновому «вище скиду зворотних вод ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» та контрольному «нижче скиду зворотних вод ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот».
Сєвєродонецькою міськрайонною філією ДУ «Луганський обласний лабораторний центр МОЗ України»  в  2016 році досліджено 52 проби води з р. Сіверський Донець, з них 24 проби досліджені за санітарно-хімічними показниками та 28 проб за мікробіологічними показниками. 
За результатами досліджень 100% проб не відповідали нормативам за санітарно-хімічними показниками та 96% проб за мікробіологічними показниками.  
За санітарно-хімічними показниками відхилення від ПДК в 2016 році реєструвались по кольоровості, сухому залишку, загальній жорсткості, сульфатам, БСК5, БСК20 та розчиненому кисню.

За мікробіологічними показниками відхилення зареєстровані за індексом лактозопозитивної кишкової палички (ЛКП), індексу Е.соІі, колі-фагам. В 3 пробах виявлялися патогенні ентеробактерії , в 2 пробах – гельмінти. 

При проведенні аналізу впливу скидання зворотних вод з загальноскидного каналу ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» можна зазначити наступне: вода в річці, як у фоновому так і в контрольному створах контролю перевищувала нормативи щодо кольоровості, прозорості,  вмісту кальцію, сухого залишку. 
Стан води в контрольному створі річки покращився за показниками БСК-5, БСК-20 (біологічне споживання кисню), за вмістом сульфатів та незначно погіршився за мікробіологічними показниками.

Вода з р. Борова була досліджена 9 разів, за результатами  досліджень  84% проб не відповідали нормативам за санітарно-хімічними показниками та 100% проб за мікробіологічними показниками. 
За результатами досліджень якість води в річці не відповідала нормативам за кольоровістю, вмістом сухого залишку, за показниками БСК-5, БСК-20 (біологічне споживання кисню), вмістом сульфатів, індексом ЛКП, колі-фагам та індексу Е.соІі.  
В 2 пробах виявлялися гельмінти. Патогенні ентеробактерії в воді з р. Борова не виявлялись.

Моніторинг за якістю води в озерах Чисте, Паркове, Клешня та Кривеньке в 2016 році проводився в літній оздоровчий період з травня по вересень. 
За результатами мікробіологічних досліджень в поточному році:

- 84% проб за санітарно-хімічними показниками та 89% проб за мікробіологічними показниками води з оз. Чисте не відповідала якісним вимогам. Відхилення виявлялися за показниками кольоровості, прозорості, БСК-5, БСК-20, індексу ЛКП, індексу Е.соІі  та індексу колі-фагів; 

- 54% проб за санітарно-хімічними показниками та 89% проб за мікробіологічними показниками води з оз. Паркове не відповідала якісним вимогам. Відхилення виявлялися за показниками кольоровості, прозорості, БСК-5, БСК-20, індексу ЛКП, індексу Е.соІі та індексу колі-фагів; 

- 100% проб за санітарно-хімічними показниками та 67% проб за мікробіологічними показниками води з оз. Клешня не відповідала якісним вимогам. Відхилення виявлялися   за показниками кольоровості, сухому залишку, сульфатам, хлоридам, БСК-5, індексу ЛКП,  індексу Е.соІі  та індексу колі-фагів;

- 88% проб за санітарно-хімічними показниками та 78% проб за мікробіологічними показниками води з оз. Кривеньке не відповідала якісним вимогам. Відхилення виявлялися за показниками за кольоровості, сухому залишку, БСК-5, БСК-20, індексу ЛКП, індексу Е.соІі та колі-фагам. 

В 3 пробах, відібраних з оз. Чисте та в 3 пробах відібраних з оз.Паркове виявлялись гельмінти. Патогенні ентеробактерії в воді озер в літній оздоровчий період поточного року не виявлялись.

На сьогодні необхідно провести заходи з відновлення екосистеми озер: збільшення водності, запобігання розмноження водоростей, цвітіння води, зариблення, створення організованих та обладнаних місць відпочинку населення, посадку дерев по берегах водойм.

Поводження з відходами

Збір та вивіз твердих побутових відходів (далі ТПВ) спеціалізованим автотранспортом з території міської ради здійснює КП «Сєвєродонецьккомунсервис».
Обеззаражуються госппобутові відходи на міському полігоні твердих побутових відходів, що знаходиться на землях Новоайдарського району. 

Для більш ефективної роботи та недопущення забруднення грунтів є потреба в закупівлі сучасних контейнерів для збирання твердих побутових відходів та в оновленні застарілого спеціалізованого автотранспорту КП «Сєвєродонецьккомунсервис». 
Залишається не вирішеним питання роздільного збирання ТПВ для подальшої переробки та зменшення об’ємів їх утворення. 
Окремо стоїть проблема збирання для подальшої утилізації відпрацьованих енергозберігаючих ламп та елементів живлення.

В 2016 році на міському полігоні  твердих побутових відходів розміщено 52125 тонн ТПВ, що на 5,6% більше ніж в 2015 році. 
Витрати з міського бюджету на роботи з видалення відходів склали 480,233 тис. грн., що на 21,3% перевищує витрати в 2015 році.
В 2016 році за рахунок коштів міського бюджету профінансовано виготовлення контейнерів для збору побутових відходів на суму 197,8 тис. грн., придбано сміттєвоз на суму 1676,0 тис. грн. та ваги для полігону ТПВ на суму 95,6 тис. грн., моніторинг довкілля в районі полігону ТПВ профінансований в сумі 60,873 тис. грн.
Техногенна безпека

На території міста розташовано 42 потенційно небезпечних об’єкта, з них 17 - підвищеної небезпеки.

Протягом 2016 року на території міської ради зареєстрована одна пожежа у лісових масивах на площі 0,04 га. 

З метою зниження ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, створення умов безпечної життєдіяльності населення міста, підвищення рівня його захищеності від впливу шкідливих техногенних і природних факторів, своєчасного реагування на аварійні ситуації, зниження кількості постраждалих і матеріальних збитків рішенням сесії Сєвєродонецької міської ради від 27.10.2011 № 969 затверджена Цільова соціальна програма захисту населення і територій Сєвєродонецької міської ради від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2012-2016 роки. Виконання заходів Програми за 2016 рік склало 80% від запланованих. 

Для захисту працюючого персоналу та населення міста від хімічно небезпечних речовин використовуються засоби хімічного захисту. Забезпечення працюючого персоналу та населення засобами індивідуального захисту складає 1,2 %.

Для колективного захисту населення міста використовуються захисні споруди цивільного захисту. На даний час 40% захисних споруд цивільного захисту потребують капітального ремонту та 30% захисних споруд цивільного захисту потребують поточного ремонту. Станом на 01.01.2017р. проведена технічна інвентаризація 20 захисних споруд ЦЗ.

Для виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій і оповіщення населення, яке мешкає у зонах можливого ураження, на об'єктах підвищеної небезпеки впроваджуються системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення.

Станом на 01.01.2017р. на 15 об’єктах міста розроблена робоча документація для встановлення систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення. 
В ТОВ «КЛАРІАНТ Україна», ТОВ «Укрзовніштрейдінвест» та ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ» здійснено монтаж системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення. 

Міський матеріальний резерв в 2016 році складав 650,0 тис. грн.
Охорона праці

З метою профілактики виробничого та невиробничого травматизму в 2016 році в м. Сєвєродонецьку проводились наступні заходи: 


-
щотижневий моніторинг стану травматизму виробничого та невиробничого характеру;


-
щоквартальний аналіз стану і причин травматизму  невиробничого характеру, його соціально-економічні наслідки;


-
щоквартальні засідання ради з безпечної життєдіяльності населення, на яких розглядались питання щодо стану виробничого/невиробничого травматизму, безпеки на водних об'єктах, готовності до роботи у літній період пришкільних таборів, безпеки праці на підприємстві водопровідно-каналізаційного господарства, стану протипожежного захисту ринків, що розташовані на території міста, про організацію проведення робіт в умовах підвищеної температури повітря в КП «Сєвєродонецьккомунсервис», безпечної експлуатації обладнання котелень під час навчально-виховного процесу в осінньо-зимовий період з метою недопущення травмування працівників і дітей, додержання вимог законодавчих і нормативно-правових актів з охорони праці суб’єктами господарювання під час виробничої діяльності;


-
три семінари з питань охорони праці із залученням фахівців служб охорони праці підприємств, установ та організацій міста усіх форм власності;


-
постійний контроль за додержанням вимог законодавства з охорони праці в колективних договорах підприємств, установ та організацій міста усіх форм власності. Прийнято участь в опрацюванні 40 колективних договорів підприємств щодо розділу «Умови та охорона праці» та комплексних заходів щодо досягнення встановлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання випадків виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій;

-
постійне інформування відділу освіти міської ради про нещасні випадки, які сталися з дітьми в навчальних та виховних закладах міста;



-
3 висвітлення у засобах масової інформації щодо попередження загибелі людей на водних об’єктах, загибелі дітей на воді, дотримання вимог безпеки під час використання балонів із зрідженим газом у побуті та в закладах масового скупчення людей.


За 2016 рік у порівнянні з 2015 роком зареєстрована наступна динаміка рівнів випадків травматизму:


-
26 випадків виробничого травматизму, загальний виробничий травматизм збільшився на 13 випадків у т.ч. 1 випадок зі смертельним наслідком;

-
6072 випадків невиробничого травматизму, що на 250 випадків менше.
ІІІ. ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ
Програмою соціально-економічного і культурного розвитку міста Сєвєродонецька на 2016 рік передбачалося фінансування програм по кожному розпоряднику бюджетних коштів Сєвєродонецької міської ради. 
Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації цих програм в 2016 році з урахуванням внесених змін і доповнень передбачався в сумі 365,986 млн. грн., в тому числі за рахунок коштів державного бюджету – 73,380 млн. грн., обласного бюджету – 0,055 млн. грн., місцевого бюджету – 258,245 млн. грн., інших коштів – 34,306 млн. грн. 
Обсяги фінансування Програми
	№ з/п
	Розпорядники бюджетних коштів
	Уточнений обсяг фінансування 
на 2016 рік, тис. грн.
	Обсяг фінансування 
за 2016 рік, тис. грн.
	% вико-нання

	
	
	всього
	в тому числі:
	всього
	в тому числі:
	

	
	
	
	держав-ний бюджет
	облас-ний бюджет
	місцевий бюджет
	інші
	
	держав- ний бюджет
	облас-ний бюджет
	місцевий бюджет
	інші
	

	1
	Відділ освіти
	64854,5
	
	
	64854,5
	
	51424,1
	
	
	51424,1
	
	79,3

	2
	Управління охорони здоров’я
	27096,3
	
	
	27096,3
	
	27096,3
	
	
	27096,3
	
	100,0

	3
	Відділ молоді і спорту
	1015,6
	
	
	1015,6
	
	1004,6
	
	
	1004,6
	
	98,9

	4
	УПтаСЗН
	56215,9
	51756,7
	55,3
	4403,9
	
	21553,64
	18042,44
	59,5
	3451,7
	
	38,3

	5
	Служба у справах дітей
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0

	6
	Відділ культури
	3061,37
	
	
	2968,37
	93
	2169,93
	
	
	2166,59
	3,34
	70,9

	7
	Виконком
	45148,9
	
	
	10935,5
	34213,4
	43753,4
	
	
	4171,6
	39581,8
	96,9

	8
	Відділ капітального будівництва
	72274,7
	21623,4
	
	50651,3
	
	30308,164
	9015,813
	
	21292,351
	
	41,9

	9
	УЖКГ
	96318,906
	
	
	96318,906
	
	44275,039
	
	
	44275,039
	
	46,0

	
	ВСЬОГО
	365986,176
	73380,1
	55,3
	258244,376
	34306,4
	221585,173
	27058,253
	59,5
	154882,28
	39585,14
	60,5



Фактично в 2016 році загальний обсяг фінансування Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Сєвєродонецька склав 221,585 млн. грн. або 60,5% від річного уточненого плану фінансування, у тому числі за рахунок коштів:

· державного бюджету – 27,058 млн. грн., 
· обласного бюджету – 0,060 млн. грн., 
· місцевого бюджету – 154,882 млн. грн. 
· інших коштів – 39,585 млн. грн.
Фінансування Програми відбувалося в рамках затвердженого міського бюджету на 2016 рік. 
Недофінансування заходів Програми відбулося із-за недостатнього фінансування: 
· з державного бюджету профінансовано на 36,9% від запланованого на рік, 
· з місцевого бюджету – на 60%. від запланованого на рік. 
З обласного бюджету профінансовано заходи на 107,6%, за інші кошти – на 115,4%
ІV. ЗАКЛЮЧНИЙ ВИСНОВОК
Економіка та соціальна сфера міста в 2016 році поступово відновлює втрачені темпи розвитку під час затяжного військового конфлікту. У цих складних умовах зусилля керівництва міської ради були спрямовані на вирішення соціальних проблем міста.

У місті функціонують два лікувально-профілактичний заклади - комунальна установа «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» із загальним ліжковим фондом – 640 ліжок та комунальна установа «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги».

В 2016 році за рахунок коштів міського бюджету придбано обладнання та інструментарій для кардіологічного, хірургічного, дитячого інфекційного, педіатричного, урологічного, гінекологічного, онкологічного, травматологічного та інших відділень.

Проведено ремонтні роботи в закладах охорони здоров’я: у внутрішніх приміщеннях інфекційного, родильного, хірургічного, офтальмологічного, отоларингологічного, реанімаційного та інших відділеннях Сєвєродонецької міської багатопрофільної лікарні та у поліклініці №1.

Відкрито відділення кардіо - судинної діагностики. У відділенні є ангіограф, з грудня місяця з’явилася можливість проводити інтервенційне втручання на серці. Це дозволяє більш ефективно боротися з інфарктом міокарда та з більшою ймовірністю за короткий термін повертати пацієнта до нормального життя. 

Видатки міського бюджету на утримання закладів охорони здоров’я в 2016 році склали 156,721 млн. грн. або 110,5% від річного плану.

Забезпечено стабільну роботу всіх закладів освіти. 

У місті Сєвєродонецьку функціонує 21 загальноосвітня школа. З 1-го вересня 2016 року на базі СЗШ № 11 відкрито 2 спеціальні перші класи для дітей з особливими освітніми потребами. Протягом 2016 року різними формами харчування було охоплено 79% учнів загальноосвітніх закладів міста. Усім учням 1-4 класів закладу надається безкоштовне харчування з 01.09.2016р. в розмірі 10,00 грн. на кожного учня за рахунок міського бюджету. Безкоштовним харчуванням забезпечені діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти з малозабезпечених сімей у загальноосвітніх навчальних закладах, діти з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних і інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька при відповідній нормі харчування на одну дитину віком  від 6 до 10 років - у сумі 10,00 грн., після 10 років і старше – у сумі 11,76 грн.

У місті Сєвєродонецьку працюють за призначенням:

- 15 комунальних дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) комбінованого типу Сєвєродонецької міської ради (надалі – ДНЗ, ясла-садки), в т. числі ДНЗ №45 на 40 місць у смт. Борівське, відкритий в 2016 році та 1 приватний дошкільний навчальний заклад «Валдіка»,

 - 4 дошкільні групи у складі Навчально-виховного комплексу «Гармонія» (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (дитячий садок)) міста Сєвєродонецька та 2 дошкільні групи у складі Борівського навчально-виховного комплексу (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (ясла-садок). 

З 01.09.2016р. у ДНЗ міста додатково відкрито ще 2 спеціальні групи для дітей із затримкою психічного розвитку (на сьогодні працює 3 групи). З 01.09.2016р. додатково відкрито ще 1 інклюзивну групу для дітей із аутизмом (на сьогодні працює 2 групи).

Триває капітальний ремонт комунального дошкільного навчального закладу (ясла-садок) комбінованого типу №43 «Веселка» потужністю 350 місць. Станом на 01.01.2017р. у ДНЗ №43 проведені основні ремонтні роботи та придбано необхідне обладнання. По закінченні остаточних ремонтних робіт та з моменту придбання (встановлення) обладнання харчоблоку, пральні відбудеться набір дітей у вікові групи цього дошкільного закладу.

Видатки міського бюджету на утримання закладів освіти в 2016 році склали 180,415 млн. грн. або 88,5% від річного плану.




Мережа закладів культури міста станом на 01.01.2017 року становить 16 установ: 3 комунальних бібліотеки з філіями у селищах Борівське та Сиротине, 4 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи естетичного виховання), міський Палац культури, Палац культури хіміків, 2 сільські клуби, музичне училище, 1 музей, 1 галерея мистецтв та 1 театр. Видатки міського бюджету на їх утримання в 2016 році склали 18,598 млн. грн. або 93,8% від річного плану.

Згідно Календарного плану міських заходів щодо святкування державних і традиційних народних свят, вшанування пам’ятних дат, у 2016 році проведено 36 культурно-масових заходи. Загальна сума фінансування цих заходів з міського бюджету складає 1167,1 тис. грн.
У 2016 році було значно покращене матеріальне оснащення комунальних закладів культури, проведено частковий ремонт та закупки на загальну суму 2045,510 тис. грн., у всіх комунальних закладах культури міста створені зони активного простору та одночасно пасивного відпочинку. Облаштовані місця для змінних виставок фото і картин митців, придбано обладнання для проведення мобільних виставок. В бібліотеках є зони вільного WI-FI та  дитячі куточки. 

В рамках участі в проекті «Сприяння стабілізації громад на Донбасі», «Підтримка стабілізації громад, що зазнали наслідків конфлікту на Донбасі», який впроваджувався Міжнародною організацією з міграції за фінансовою підтримки Уряду Японії в місті Сєвєродонецьку, у комунальному закладі «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва імені Й.Б. Курлата» протягом 2015-2016 року було здійснено частковий ремонт приміщень (хол, гардероб, читальна зала, санітарні кімнати), замінено віконні та частково дверні блоки. 

Повністю збережена спортивна інфраструктура. Жодна зі споруд не перепрофільована та не передана в оренду. Станом на 01.01.2017 року у місті працюють 3 ДЮСШ відділу молоді та спорту, СДЮСТШ ВВС «Садко», ДЮСШ № 1 міського відділу освіти, 1 стадіон, 47 спортивних зали, 2 басейни, 70 спортивних майданчиків. Видатки міського бюджету на їх утримання в 2016 році склали 21,613 млн. грн. або 117,6% від річного плану.
Проводилась робота по збереженню та розвитку спортивної бази ДЮСШ міста. В 2016 році з міського бюджету були виділені кошти на капітальні ремонти закладів спорту на загальну суму 3843,03 тис. грн. та на придбання спортивного інвентарю та обладнання 580,808 тис. грн. 
В місті постійно ведеться робота з соціального захисту та обслуговування населення. Видатки міського бюджету на утримання закладів соціального захисту населення в І півріччі 2016 року склали 135,689 млн. грн. або 56,9% від річного плану.

Управлінням праці та соціального захисту населення у 2016 році були реалізовані міські програми, завданням яких є підтримка жителів міста, вирішення питань організаційно-правового  та інформаційного забезпечення, медичного та соціального обслуговування.


Програми націлені на здійснення заходів у напрямках, які посилять соціальне становище окремих категорій громадян. 


Станом на 01.01.2017 року до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, занесена інформація  про 911 учасників бойових дій.


Згідно Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» учасники бойових дій (з числа учасників антитерористичної операції) та члени їх сімей, на яких поширюється пільга, користуються правом на 75% знижку з оплати за користування житлом  та комунальними послугами в межах норм, передбачених чинним законодавством.

В 2016 році Управлінням праці та соціального захисту населення проводились виплати матеріальної допомоги 7 військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби, на загальну суму 9,17 тис. грн.

У 2016 році Управління праці та соціального захисту населення, в межах наданих повноважень, здійснювало роботу з надання послуг внутрішньо переміщеним особам (ВПО), яких взято на облік в кількості 7051 особа.
Призначено допомогу 655 сім’ям з числа ВПО та надано адресну допомогу особам з числа ВПО для покриття витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг на загальну суму 81031,7 тис. грн.

В 2016 році  послугами Центру соціальної реабілітації  дітей - інвалідів скористались 32 сім’ї, в тому числі сім’ї з числа ВПО. Серед них 18 сімей виховують дитину з інвалідністю та 14 сімей мають дитину категорії «група ризику» щодо отримання інвалідності. Із загального числа 19 дітей отримали послуги з логопедичної корекції, 12 дітей - послуги з психологічної корекції, 12 дітей протягом року відвідували стаціонарну групу, 6 дітей відвідували індивідуальні заняття з вчителем — реабілітологом. Послугами з фізичної реабілітації, що включає масаж, ЛФК та фізіотерапевтичні процедури, двічі за рік скористались 25 дітей.

Видатки міського бюджету на соціальний захист та соціальне забезпечення в 2016 році склали 312,416 млн. грн. або 9,9% від річного плану. 

Станом на 01.01.2017 року створено 1237 нових робочих місць. За сприянням служби зайнятості отримали роботу 2191 особа, з них працевлаштовані 705 осіб з числа тих, що мають статус безробітного.

У сфері житлово-комунального господарства працює 12 підприємств. Житловий фонд міста складає 807 будинків (від одноповерхових до десятиповерхових).  

Житлово-експлуатаційним підприємством КП «Житлосервіс Світанок» обслуговується 719 житлових будинків, крім того 2 будинки відомчого житла, обслуговуються СВУ Підземного зберігання газу, у 85 будинках створені Об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (52 активно діючих об’єднань)  та 1-н будинок знаходиться у  приватній власності. 

Теплопостачання міста забезпечується КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго» (3 котельні) та ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ». Теплові мережі підприємств мають протяжність 167,37 км у 2-х трубному виконанні, 10 центральних теплових пунктів. 

ТОВ «ТАУН СЕРВІС» на підставі договору концесії обслуговує водопровідно-каналізаційне господарство міста, яке налічує 2 водозабори підземних вод, 253,8 км мереж водопостачання  та 154,7 км  мереж каналізації.
В сфері житлово-комунального господарства в 2016 році реалізовувались 10 цільових міських програм, якими охоплено всі напрямки діяльності підприємств житлово-комунального господарства. Загальна сума фінансування цих програм з міського бюджету склала 44275,0 тис. грн.
Видатки міського бюджету на утримання об’єктів житлово-комунального господарства в 2016 році склали 29,651 млн. грн. або 86,4% від річного плану. 

В 2016 році в місті введено в експлуатацію 838 м2 загальної площі житла. Прийнято в експлуатацію 3 житлові квартири (реконструкція з нежитлових приміщень) загальною площею 349 м2 та 4 індивідуальних житлових будинки загальною площею 489 м2.

Відділом капітального будівництва міської ради на виконання «Програми капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м.Сєвєродонецька на 2010-2017 роки» в 2016 році освоєно та профінансовано кошти в сумі 30308,164 тис. грн., в тому числі з міського бюджету - 21292,351 тис. грн., з державного бюджету – 9015,813 тис. грн., що складає 42% від запланованого обсягу фінансування програми на 2016 рік.


Сєвєродонецькою міською радою в 2016 році продовжувалася робота щодо залучення додаткових інвестиційних ресурсів на вирішення місцевих проблем. Обсяг залучених іноземних інвестицій в економіку міста складає 18325,0 тис. дол.. США. Обсяг залученої донорської допомоги, технічної допомоги міжнародних організацій складає 52504,5 тис. грн.

Секретар ради







Додаток 1 до програми

Основні показники економічного і соціального розвитку
м. Сєвєродонецька за 2016 рік
	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	1.
	ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Ресурси бюджетів - усього
	млн. грн.
	725,1
	790,2
	109,0

	 
	Збори до державного бюджету, які адмініструються органами державної податкової служби
	млн. грн.
	265,1
	290,8
	109,7

	 
	Доходи місцевих бюджетів
	млн. грн.
	460,0
	499,4
	108,6

	 
	в тому числі:
	
	 
	 
	 

	 
	загальний фонд
	млн. грн.
	388,0
	452,8
	116,7

	 
	спеціальний фонд
	млн. грн.
	72,0
	46,6
	64,7

	 
	Трансферти
	млн. грн.
	513,8
	513,6
	100,0

	1.2
	Фінансування заходів
	
	 
	 
	 

	 
	Видатки місцевих бюджетів
	млн. грн.
	1096,9
	955,6
	87,1

	 
	в тому числі:
	
	 
	 
	 

	 
	загальний фонд
	млн. грн.
	845,4
	790,4
	93,5

	 
	спеціальний фонд
	млн. грн.
	251,5
	165,2
	65,7

	1.3
	Фінанси суб'єктів господарювання*                                (дані за 9 міс. 2016р.)
	
	 
	 
	 

	 
	Прибуток від звичайної діяльності до оподаткування
	млн. грн.
	266,7
	486,0
	182,2

	 
	Питома вага прибуткових підприємств в загальній кількості підприємств
	%
	45,0
	51,5
	х

	 
	Збитки від звичайної діяльності до оподаткування
	млн. грн.
	9039,1
	13298,8
	147,1

	 
	Питома вага збиткових підприємств в загальній кількості підприємств
	%
	55,0
	48,5
	х

	 
	Сальдо фінансових результатів
	млн. грн.
	-8772,4
	-12812,8
	146,1

	2.
	РИНКОВІ ПЕРЕТВОРЕННЯ
	
	 
	 
	 

	2.1
	Розвиток малого і середнього бізнесу
	
	 
	 
	 

	 
	Кількість діючих малих підприємств 
	одиниць
	805
	869
	108,0

	 
	Кількість малих підприємств на 10 тис. населення
	одиниць
	69
	75
	108,7

	 
	Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах
	осіб
	4475
	4500
	100,6

	 
	Питома вага обсягів реалізованої продукції (товарів, послуг) малими підприємствами від загальної обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) 
	%
	40,7
	21,7
	х

	 
	Кількість діючих середніх підприємств 
	од.
	66
	68
	103,0

	 
	Кількість середніх підприємств на 10 тис. населення
	од.
	5
	6
	120,0

	 
	Кількість зайнятих працівників на середніх підприємствах
	осіб
	9390
	9200,0
	98,0

	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	 
	Питома вага обсягів реалізованої продукції (товарів, послуг) середніми підприємствами від загальної обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) 
	%
	48,3
	38,8
	х

	 
	Кількість зареєстрованих  фізичних осіб-підприємців
	осіб
	5960
	5480
	91,9

	 
	Кількість фізичних осіб-підприємців, що сплачують податки
	осіб
	3521
	3790
	107,6

	 
	Кількість працівників, найманих фізичними особами-підприємцями
	 осіб
	1743
	1150
	66,0

	 
	Питома вага фізичних осіб-підприємців, що сплачують податки, в загальній кількості зареєстрованих
	%
	59,1
	69,2
	х

	3.
	МЕХАНІЗМИ РЕГУЛЮВАННЯ
	 
	 
	 
	 

	3.1
	Управління об' єктами загальної власності територіальної громади міста
	 
	 
	 
	 

	 
	Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції (робіт, послуг)
	млн. грн.
	69,6
	59,0
	84,8

	 
	Собівартість реалізованої продукції
	млн. грн.
	84,5
	83,6
	98,9

	 
	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (сальдо)
	млн. грн.
	-13,4
	-7,2
	53,7

	 
	Чистий прибуток (збитки) сальдо
	млн. грн.
	-14,4
	-5,7
	39,6

	 
	Фонд оплати праці
	млн. грн.
	50,8
	46,0
	90,6

	3.2
	Інвестиційна діяльність 
	 
	 
	 
	 

	 
	Обсяг капітальних інвестицій*                    (дані за 9 міс. 2016р.)
	млн. грн.
	270,4
	982,9
	363,5

	3.3
	Іноземні інвестиції 
	 
	 
	 
	 

	 
	Прямі іноземні інвестиції (приріст капіталу)
	млн. дол. США
	0,9
	-38,1
	-

	 
	Обсяг прямих іноземних інвестицій з початку інвестування
	млн. дол. США
	178,0
	156,6
	88,0

	4.
	РЕАЛЬНИЙ СЕКТОР ЕКОНОМІКИ
	 
	 
	 
	 

	4.1
	Основні показники ефективності промислової політики
	 
	 
	 
	 

	 
	Обсяг реалізованої промислової продукції
	млн. грн.
	2581,0
	3829,5
	148,4

	 
	Темпи росту обсягів промислового виробництва
	%
	105,0
	138,0
	х

	4.2
	Транспорт і зв'язок
	 
	 
	 
	 

	 
	Перевезення вантажів автомобільним транспортом загального користування
	млн. тонн
	0,062
	0,074
	119,4

	 
	Перевезення пасажирів автомобільним транспортом загального користування
	млн. пас.
	1,750
	1,723
	98,5

	4.3
	Будівництво
	 
	 
	 
	 

	 
	Введення в експлуатацію житла
	тис. м2
	4,200
	0,838
	20,0

	 
	Обсяг виконаних будівельних робіт (у фактичних цінах без ПДВ)
	млн. грн.
	160,9
	163,2
	101,4

	 
	Індекс обсягу виконаних будівельних робіт
	%
	103,5
	101,4
	х

	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	4.4
	Споживчий ринок
	 
	 
	 
	 

	 
	Обсяг обороту роздрібної торгівлі (без урахування обороту  фізичних осіб-підприємців)*   (дані за 9 міс. 2016р.)
	млн. грн.
	1634,0
	1152,8
	70,6

	 
	Темпи росту роздрібної торгівлі (без урахування товарообігу юридичних і фізичних осіб) у фактичних цінах*
	%
	110,1
	99,3
	х

	 
	Обсяг реалізованих послуг 
	млн. грн.
	520,0
	2221,1
	427,1

	 
	Індекс споживчих цін (індекс інфляції)
	%
	114,2
	112,4
	х

	5.
	СОЦІАЛЬНА СФЕРА
	 
	 
	 
	 

	5.1
	Демографічна ситуація
	 
	 
	 
	 

	 
	Чисельність наявного населення
	тис. осіб
	116,7
	116,444
	99,8

	 
	Кількість народжених
	осіб
	750
	774
	103,2

	 
	Кількість померлих
	осіб
	1700
	1783
	104,9

	 
	Природний приріст (зменшення) населення
	осіб
	-950
	-1009
	106,2

	 
	Кількість прибулих
	осіб
	1250
	309
	24,7

	 
	Кількість вибулих
	осіб
	1100
	361
	32,8

	 
	Міграційний приріст (скорочення) населення
	осіб
	150
	-52
	-34,7

	 
	Сальдо
	осіб
	-800
	-1061
	132,6

	5.2
	Ринок праці і зайнятість
	 
	 
	 
	 

	 
	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю (у середньому за рік)
	тис. осіб
	50,0
	49,1
	98,2

	 
	Чисельність штатних працівників
	тис. осіб
	29,0
	29,5
	101,8

	 
	Чисельність безробітних
	тис. осіб
	3,9
	3,259
	83,6

	 
	Рівень безробіття, в % серед  економічно активного населення у віці 15-70 років
	%
	1,7
	х
	х

	 
	Кількість створених робочих місць
	од.
	1250
	1237
	99,0

	 
	Кількість ліквідованих робочих місць
	од.
	405
	597
	147,4

	5.3
	Грошові доходи населення
	 
	 
	 
	 

	 
	Доходи населення всього
	млн. грн.
	3741,5
	4294,6
	114,8

	 
	в т.ч. заробітна плата
	млн. грн.
	1569,0
	2423,0
	154,4

	 
	Співвідношення заробітної плати до доходів населення
	%
	41,9
	56,4
	х

	 
	Фонд оплати праці усіх працівників, зайнятих у галузях економіки (без малих підприємств)
	млн. грн.
	1461,6
	1847,5
	126,4

	 
	Середньомісячна заробітна плата
	грн.
	4200
	5216
	124,2

	 
	Середній розмір пенсії
	грн.
	1982,50
	1994,79
	100,6

	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	5.4
	Житлово-комунальне господарство
	 
	 
	 
	 

	 
	рівень оплати за послуги ЖКГ:
	%
	99,7
	95,0
	х

	 
	 - теплопостачання
	%
	75,0
	78,8
	х

	 
	 - водопостачання і водовідведення
	%
	82,0
	102,3
	х

	 
	 - утримання будинків, споруд і прилеглої території
	%
	100,0
	104,1
	х

	 
	кількість створених ОСМД
	од.
	20
	28
	140,0

	 
	Питома вага теплових мереж, які знаходяться в аварійному стані (на ДП «ТЕЦ»)
	%
	-
	33,0
	-

	 
	Питома вага водопровідних мереж, які знаходяться в аварійному стані 
	%
	5,2
	5,3
	х

	 
	Питома вага каналізаційних мереж, які знаходяться в аварійному стані
	%
	9,6
	9,5
	х

	6.
	ГУМАНІТАРНА СФЕРА
	 
	 
	 
	 

	6.1
	Охорона здоров'я
	 
	 
	 
	 

	 
	Видатки на утримання установ  охорони здоров'я
	млн. грн.
	141,875
	156,721
	110,5

	 
	Смертність дітей до 1 року життя 
	на 1000 народжених живими
	6,4
	9,6
	150,0

	 
	Місткість амбулаторно-поліклінічних закладів 
	тис. відвідувань за зміну
	3,040
	3,550
	116,8

	 
	Кількість лікарняних закладів
	одиниць
	2
	2
	100,0

	 
	Кількість лікарняних ліжок
	тис. од.
	0,640
	0,640
	100,0

	 
	Загальна чисельність лікарів в закладах охорони здоров’я усіх форм підпорядкування
	тис. осіб
	0,440
	0,455
	103,4

	 
	Загальна чисельність середніх медпрацівників в закладах охорони здоров’я усіх форм підпорядкування
	тис. осіб
	0,845
	0,875
	103,6

	6.2
	Освіта
	 
	 
	 
	 

	 
	Видатки на утримання установ  освіти
	млн. грн.
	203,915
	180,415
	88,5

	6.2.1
	Дошкільна освіта
	 
	 
	 
	 

	 
	Чисельність дітей віком від 3 до 6 років
	тис. осіб
	4,400
	4,400
	100,0

	 
	Кількість дошкільних навчальних закладів
	од.
	16
	15
	93,8

	 
	 - в них дітей
	тис. осіб
	3,881
	3,495
	90,1

	 
	 - в них місць
	од.
	2992
	2682
	89,6

	 
	Кількість відкритих дитячих дошкільних закладів 
	од.
	2
	1
	х

	 
	Кількість педагогічних працівників
	тис. осіб
	0,425
	0,361
	84,9

	6.2.2
	Шкільна освіта
	
	
	
	

	 
	Кількість загальноосвітніх навчальних  закладів
	од.
	21
	21
	100,0

	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	 
	у тому числі:
	 
	 
	 
	 

	 
	денних
	од.
	21
	21
	100,0

	 
	вечірніх
	од.
	-
	 
	-

	 
	Кількість учнів
	тис. осіб
	9,166
	9,453
	103,1

	 
	у тому числі:
	 
	 
	 
	 

	 
	у денних загальноосвітніх навчальних закладах 
	тис. осіб
	9,124
	9,411
	103,1

	 
	у вечірніх загальноосвітніх навчальних закладах 
	тис. осіб
	0,042
	0,042
	100,0

	 
	Кількість педагогічних працівників
	тис. осіб
	0,795
	0,799
	100,5

	 
	Середня наповнюваність класів денних загальноосвітніх закладів 
	осіб
	24
	24,5
	102,1

	 
	Отримання базової та повної загальної освіти 
	тис. осіб
	1,352
	1,379
	102,0

	 
	 у % до загальної кількості випускників 9 класів
	%
	60,0
	62,0
	х

	 
	з них: 
	 
	 
	 
	 

	 
	у 11 класах загальноосвітніх шкіл  
	тис. осіб
	0,545
	0,562
	103,1

	6.2.3
	Професійно-технічна освіта
	 
	 
	 
	 

	 
	Кількість закладів
	одиниць
	4
	4
	100,0

	 
	Кількість учнів, слухачів
	тис. осіб
	1,403
	1,432
	102,1

	 
	Прийнято учнів, слухачів
	тис. осіб
	0,690
	0,776
	112,5

	 
	в тому числі за рахунок державного замовлення
	тис. осіб
	0,695
	0,664
	95,5

	 
	Підготовлено (випущено) кваліфікованих робітників
	тис. осіб
	0,614
	0,511
	83,2

	6.2.4
	Вищі навчальні заклади
	 
	 
	 
	 

	 
	Кількість закладів
	одиниць
	3
	3
	100,0

	 
	у тому числі державних закладів
	одиниць
	2
	2
	100,0

	 
	Кількість студентів в закладах
	тис. осіб
	5,642
	5,998
	106,3

	 
	у тому числі у державних закладах
	тис. осіб
	5,454
	5,796
	106,3

	 
	Прийнято студентів
	тис. осіб
	2,257
	2,695
	119,4

	 
	у тому числі до державних закладів
	тис. осіб
	2,191
	2,595
	118,4

	 
	Випущено фахівців
	тис. осіб
	2,743
	1,951
	71,1

	 
	у тому числі державними закладами
	тис. осіб
	2,685
	1,906
	71,0

	6.3
	Культура та мистецтво
	 
	 
	 
	 

	 
	Видатки на утримання культури та мистецтва
	млн. грн.
	19,827
	18,598
	93,8

	 
	Масові та універсальні бібліотеки
	одиниць
	6
	6
	100,0

	 
	Заклади клубного типу
	одиниць
	3
	3
	100,0

	№ з/п
	 
	Од. виміру
	2016 рік (план)
	2016 року (факт)
	% виконання 

	 
	Музеї
	одиниць
	1
	1
	100,0

	 
	Театри
	одиниць
	1
	1
	х

	 
	Школи естетичного виховання (дитячі музичні школи, мистецтв, художні, хореографічні)
	одиниць
	4
	4
	100,0

	6.4
	Заклади фізичної культури та спорту
	 
	 
	 
	 

	 
	Видатки на утримання закладів фізичної культури та спорту
	млн. грн.
	18,380
	21,613
	117,6

	 
	Стадіони
	одиниць
	1
	1
	100,0

	 
	Спортивні зали площею не менш як 162 кв. метри
	одиниць
	47
	47
	100,0

	 
	Плавальні басейни
	одиниць
	2
	2
	100,0

	 
	Спортивні майданчики
	одиниць
	70
	70
	100,0

	 
	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводиться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць (без урахування кількості загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладів)
	одиниць
	13
	9
	69,2

	 
	Кількість дитячо-підліткових фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення
	одиниць
	6
	6
	100,0

	 
	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних шкіл, шкіл вищої спортивної майстерності
	одиниць
	5
	5
	100,0

	6.5
	Сім’я, діти та молодь
	 
	 
	 
	 

	 
	Чисельність дітей-сиріт
	осіб
	175
	174
	99,4

	 
	Кількість дитячих будинків сімейного типу
	одиниць
	1
	0
	0,0

	 
	в них дітей
	осіб
	9
	0
	0,0

	 
	Кількість прийомних сімей
	одиниць
	2
	7
	350,0

	 
	в них дітей
	одиниць
	3
	11
	400,0

	 
	Кількість дітей, влаштованих у притулки для неповнолітніх
	осіб
	9
	7
	77,8

	 
	Центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, одиниць
	одиниць
	1
	1
	100,0

	7.
	ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ ТА БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ 
	 
	 
	 
	 

	 
	Охорона навколишнього природного середовища
	 
	 
	 
	 

	 
	Загальна кількість викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря*
	тис. тонн
	0,5
	х
	х


* інформація за  2016 рік відсутня.
Додаток 2 до програми
ПАСПОРТА ПРОГРАМ РОЗВИТКУ 
СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛІВ СЄВЄРОДОНЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
за 2016 рік
І. Відділ освіти міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Відділ освіти міської ради
	Створити оптимальні умови для розвитку системи освіти в місті Сєвєродонецьку через виконання Всеукраїнських та міських Програм щодо стратегічного розвитку дошкілля, загальноосвітньої галузі, позашкілля та підвищення ефективності роботи з педкадрами.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Міська програма організації харчування загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька на 2012-2016 роки
	· забезпечення належного стану утримання шкільних їдалень загальноосвітніх навчальних закладів, підготовка шкільних їдалень і харчоблоків;
· витрати на утримання приміщень;
· харчування учнів пільгових категорій;
· харчування учнів 1-4 класів, 
· харчування учнів, які відвідують групу продовженого дня;
· харчування учнів в оздоровчий період.
· транспортних послуг СЗШ№7, СЗШ№19

	2.
	Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька на 2016-2017 роки»
	· формування доступної та якісної системи освіти, що відповідає вимогам суспільства, яке динамічно розвивається, запитам особистості, потребам держави;

· модернізація системи освіти міста на основі державно-громадської взаємодії з урахуванням сучасних тенденцій розвитку галузі та потреб жителів міста;

· створення належних умов для функціонування системи освіти міста, яка забезпечує розвиток, виховання і навчання дитини, ґрунтується на єднанні сімейного та суспільного виховання;

· забезпечення розвитку мережі навчальних закладів з урахуванням потреб споживачів, суспільних запитів і державних вимог;

· здійснення комплексної інформатизації освіти міста через ство​рення інформаційно-навчального середовища, запровадження новіт​ніх інформаційних технологій у навчальний процес, систему тестового оцінювання знань, автомати​зацію управління освітньої галузі;

· сприяння гуманізації відносин в освітньому закладі та сім'ї, забезпечення наукового підходу до виховання та соціалізації дітей і підлітків;

· забезпечення суттєвого зростання якості освіти всіх рівнів, створення комплексу умов рівного доступу до неї; запровадження моніторингу якості системи освіти міста;

· формування якісного кадрового потенціалу в системі освіти м. Сєвєродонецька на основі модернізації роботи по удосконаленню професійної майстерності, реформування її змісту з урахуванням вимог інформаційно-технологічного суспільства, профілізації старшої школи, переходу на зовнішнє незалежне оцінювання;
· подолання невідповідностей між суспільною роллю і соціальним статусом педагога, підвищення престижності професії вчителя;
· модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти.

	3.
	Програма «Про організацію та проведення  Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») у м. Сєвєродонецькуна 2016 –2017 роки»
	· реалізація державної політики у сфері  національно-патріотичного виховання дітей та молоді;

· створення умов щодо набуття учнями знань, умінь, навичок, необхідних у армійському та повсякденному житті, на засадах духовності, культурно-історичної та військової спадщини українського народу, зокрема, засобами Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»);

· забезпечення належної організації, проведення та фінансування міського етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») та участі в обласному етапі  команди переможниці


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Міська програма організації харчування  загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька на 2012-2016 роки
	6694,0
	5525,325
	82,5
	Міський бюджет
	2016

	2.
	Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька на 2016-2017 роки»
	57972,451
	45837,069
	79,1
	Міський бюджет
	2016

	3.2.
	Програма «Про організацію та проведення  Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») у м.Сєвєродонецькуна 2016 – 2017 роки»
	188,074
	61,683
	32,5
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	64854,525
	51424,077
	79,3
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	64854,525
	51424,077
	79,3
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей
ІІ. Управління охорони здоров’я міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Управління охорони здоров’я

міської ради
	Підвищення рівня здоров’я населення м. Сєвєродонецька.

Покращення рівня медичного обслуговування населення міста.

Наближення медичної допомоги до усіх верств населення.

Реформування охорони здоров’я міста.

Оновлення матеріально-технічної бази.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№

з/п
	Найменування

проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Міська цільова соціальна програма протидії захворюванню на  туберкульоз на 2013-2016 роки
	· удосконалення організації роботи бригад щеплення та проведення туб діагностики; 

· створення системи нагляду за розповсюдженням ВІЛ-асоційованого туберкульозу; 

· удосконалення проведення профілактичного огляду населення флюорографічним обстеженням,

· стабілізація епідемічної ситуації в місті; 

· охоплення вакцинацією усіх новонароджених, які не мають протипоказань; 

· виявлення захворювання на туберкульоз на ранніх стадіях.

	2.
	Міська цільова програма розвитку системи охорони здоров’я м. Сєвєродонецька на 2016 рік
	· профілактики і зниження рівня захворюваності, інвалідності і передчасної смертності населення міста;

· впровадження новітніх організаційно-управлінських рішень і медичних технологій в практику роботи підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ;

· вдосконалення системи надання первинної та вторинної медичної допомоги.


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Міська цільова соціальна програма протидії захворюванню на  туберкульоз на 2013-2016 роки
	378,3
	378,3
	100,0
	Міський бюджет 
	2016

	2.
	Міська цільова програма розвитку системи охорони здоров’я м. Сєвєродонецька на 2016 рік
	26718,0
	26718,0
	100,0
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	27096,3
	27096,3
	100,0
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	27096,3
	27096,3
	100,0
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей
ІІІ. Відділ молоді та спорту міської ради
Табл.1

	Розробник

(найменування)
	Мети і задачі розробника

	Відділ  молоді та спорту 

міської ради
	Створення умов для забезпечення рухової активності кожної людини впродовж усього життя; досягнення достатнього рівня фізичної та функціональної підготовленості, сприяння поліпшенню стану здоров’я, профілактика захворювань і фізичної реабілітації.

Залучення до дитячо-юнацького та резервного спорту обдарованих осіб, підвищення авторитету міста у спортивному русі.

Створення соціально-економічних, політичних, організаційних, правових умов та гарантій для життєвого самовизначення, інтелектуального, морального, фізичного розвитку молоді, реалізація їх творчого потенціалу як у власних інтересах, так і в інтересах громади міста. 


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№

з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Цільова комплексна програма «Розвитку фізичної культури та спорту»
	· задоволення потреб кожного громадянина міста у створенні належних умов для занять фізичною культурою і спортом;

· реалізація заходів, спрямованих на формування та подальше вдосконалення сфери фізичної культури та спорту;

· вдосконалення системи масового залучення дітей  до початкових занять спортом, відбору найбільш обдарованих спортсменів та підвищення їх майстерності.

	2.
	Комплексна програма «Молодь Сєвєродонецька»
	· вивчення становища молоді, створення необхідних  умов для зміцнення правових та матеріальних гарантій щодо здійснення прав і свобод молодих громадян, діяльності молодіжних організацій для повного соціального становлення та розвитку молоді;

· залучення молоді до активної участі в економічному розвитку міста;

· координація зусиль всіх організацій та соціальних інститутів, що працюють з молоддю;

· формування духовності, національної свідомості молоді та патріотизму.

	3.
	Міська Комплексна програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2012-2016 роки
	· створення належних умов для оздоровлення та відпочинку дітей, збереження та поширення мережі дитячих закладів покращення стану матеріально-технічної бази дитячих закладів

	4.
	Міська Комплексна програма «Патріот Сєвєродонецька» на 2013-2016 роки
	· формування, розвиток та закріплення правових, економічних, організаційних умов для громадянського патріотичного становлення і розвитку особистості на основі скоординованої, цільової направленої діяльності органів державної виконавчої влади, місцевого самоврядування і громадських організацій.

	5.
	Програма створення відкритої, єдиної споруди, що представляє собою стадіон з комплексом спортивних майданчиків, розташованих в кварталі 49а міста Сєвєродонецька на 2016-2017 роки
	· популяризація здорового способу життя, підвищення статусу у суспільстві фізично розвиненої людини, людини що займається фізкультурою і спортом;

· створення умов для масового заняття спортом, для залучення широких мас населення до регулярних занять фізичною культурою і спортом, популяризація ведення здорового способу життя;

· забезпечення фізичного, духовного, морального і соціального розвитку дітей;

· розвиток спорту вищих досягнень, дитячо-юнацького спорту


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Цільова комплексна програма «Розвитку фізичної культури та спорту» на 2012-2016 роки
	734,5
	723,5
	98,5
	Міський бюджет 
	2016

	2.
	Комплексна програма «Молодь Сєвєродонецька» на 2012-2016 роки
	35,0
	35,0
	100,0
	Міський бюджет
	2016

	3
	Міська Комплексна програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2012-2016 роки
	179,8
	179,8
	100,0
	Міський бюджет
	2016

	4
	Міська Комплексна програма "Патріот Сєвєродонецька" на 2013-2016 роки
	0
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	5.
	Програма створення відкритої, єдиної споруди, що представляє собою стадіон з комплексом спортивних майданчиків, розташованих в кварталі 49а міста Сєвєродонецька на 2016-2017 роки
	66,3
	66,3
	100,0
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	1015,6
	1004,6
	98,9
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	1015,6
	1004,6
	98,9
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей
ІV. Управління праці та соціального захисту населення міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мета та задачі розробника

	Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
	Забезпечення у межах своїх повноважень соціального захисту населення та соціального обслуговування населення, вирішення основних соціальних  проблем населення.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування

проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Комплексна міська програма соціального захисту  ветеранів  війни, праці, військової служби, воїнів-інтернаціоналістів, пенсіонерів та громадян похилого віку на 2012-2016 роки 
	Поліпшення умов життя вказаних категорій громадян шляхом захисту їх прав у соціальній, правовій та культурних сферах

	2.
	Комплексна міська програма соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
	Поліпшення стану здоров'я та умов медичного обслуговування громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Проведення культурно-мистецьких заходів до річниці аварії на ЧАЕС та до Дня вшанування учасників ліквідації аварії на ЧАЕС

	3.
	Програма зайнятості населення м. Сєвєродонецька на період до 2017 року
	Забезпечення регулювання ринку праці за допомогою правового, організаційного та економічного механізмів, що створюють умови для забезпечення зайнятості населення та його соціального захисту від безробіття

	4.
	Комплексна міська  цільова програма  «Турбота»
	Першочерговим пріоритетом програми  була і залишається боротьба з бідністю,подальше вирішення невідкладних питань організаційно-правового та інформаційного забезпечення, медичного, соціально - побутового обслуговування соціально незахищених мешканців м. Сєвєродонецька.

	5.
	Комплексна міська програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення, їх соціального захисту і реабілітації 
	Сприяння створенню належних умов життєдіяльності для людей з обмеженими фізичними можливостями ,забезпечення засобами пересування та іншими засобами реабілітації,удосконалення в процесі інтеграції в сферу зайнятості та адаптації на відкритому ринку праці.

	6.
	Міська програма щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції на 2015-2016 роки
	Забезпечення реалізації в м. Сєвєродонецьку державної політики у сфері соціального захисту учасників АТО, сприяння їх інтеграції у суспільство.

	7.
	Комплексна міська програма «Сімейне коло» на 2012-2016 роки
	Підтримка сімей м. Сєвєродонецька, перш за все пільгових категорій, створення умов для становлення сімей, розвитку, народження та виховання в них дітей, зміцнення іміджу сім’ї, створення сприятливих умов для її розвитку, недопущення жебракування, безпритульності дітей та насильства в сім’ї, формування свідомості у людей розуміння важливості ролі сім’ї


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Комплексна міська програма соціального захисту  ветеранів війни, праці, військової служби, воїнів-інтернаціоналістів, пенсіонерів та громадян похилого віку на2012-2016 роки 
	847,9
	1553,6
	183,2
	Міський бюджет
	2016

	
	
	49316,7
	17949,1
	36,4
	Державний бюджет
	2016

	2.
	Комплексна міська програма соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
	5,4
	6,9
	127,8
	Міський бюджет
	2016

	
	
	55,3
	59,5
	107,6
	Обласний бюджет
	2016

	3.
	Програма зайнятості населення м. Сєвєродонецька на період до 2017 року
	264,0
	146,8
	55,6
	Міський бюджет
	2016

	4.
	Комплексна міська  цільова програма  «Турбота»
	3170,0
	1728,8
	54,5
	Міський бюджет 
	2016

	5.
	Комплексна міська програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення, їх соціального захисту і реабілітації 
	30,0
	0
	-
	Міський бюджет
	2016

	6.
	Міська програма щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції на 2015-2016 роки
	68,1
	0
	-
	Міський бюджет
	2016

	
	
	2440,0
	93,34
	3,8
	Державний бюджет
	2016

	7.
	Комплексна міська програма «Сімейне коло» на 2012-2016 роки
	18,5
	15,6
	84,3
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	56215,9
	21553,64
	38,3
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	4403,9
	3451,7
	78,4
	х
	х

	
	обласний бюджет
	55,3
	59,5
	107,6
	х
	х

	
	державний бюджет
	51756,7
	18042,44
	34,9
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей

V. Служба у справах дітей міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Служба у справах дітей міської ради
	Соціальний захист та профілактика правопорушень серед дітей 


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Освітньо-виховні заходи: проведення акцій, естафет, пізнавальних програм, конкурсів
	Усі заходи направлені на профілактику негативних явищ у підлітковому середовищі та соціальний захист неповнолітніх, а саме: 

· пропаганда здорового способу життя, 

· сприяння правовому навчанню дітей, формування у молоді впевненої поведінки, яка базується на знанні своїх прав, виховання зацікавленості до учбового процесу, 

· організація змістовного дозвілля підлітків, 

· надання методичної допомоги щодо удосконалення організації виховної роботи у навчальних закладах, особливо з учнями, схильними до правопорушень,

· соціальна підтримка дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей з соціально незахищених сімей.

	2.
	Культурологічні заходи: проведення спартакіад, культурно - розважальних програм, надання допомоги дітям-сиротам, дітям позбавленим батьківського піклування
	


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Освітньо - виховні заходи: проведення акцій, естафет, пізнавальних програм, конкурсів
	0,0
	0,0
	0,0
	Міський бюджет 
	2016

	2.
	Культурологічні заходи
	0,0
	0,0
	0,0
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей
VІ. Відділ культури міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мета і задачі розробника

	Відділ культури міської ради
	Реалізація державної політики в галузі культури. 

Контроль за дотриманням актів законодавства з питань культури:

· забезпечення закладами культури державних вимог щодо відродження і розвитку культури українського народу, 

· організація культурного дозвілля мешканців міста;

· культурна реалізація особистості;

· естетично-патріотичне виховання молоді;

· подальший розвиток бібліотечної справи.

Укріплення матеріально-технічної бази закладів культури, сприяння розвитку інноваційних форм обслуговування населення.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№

з\п
	Найменування проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Програма «Охорона об’єктів культурної спадщини м. Сєвєродонецька» 
на 2013-2017 роки
	Створення більш сприятливих умов для розвитку охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження та використання об’єктів культурної спадщини міста Сєвєродонецька.

	2.
	Програма «Мистецька освіта м. Сєвєродонецька» 
на 2013-2017 роки
	Створення сприятливих умов для забезпечення творчого, інтелектуального та духовного розвитку підростаючого покоління, рівних можливостей у здобутті якісної мистецької освіти, пропорційного розвитку всіх відділів і спеціалізацій, поліпшення матеріально-технічної бази мистецьких навчальних закладів,  оновлення музичного інвентарю, забезпечення закладів культури кваліфікованими кадрами.

	3.
	Календарний план міських заходів щодо святкування державних та традиційних народних свят у 2016 році
	Міські заходи, присвячені новорічним та різдвяним святам (охорона новорічних ялинок та їх демонтаж)

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню Соборності України  

	
	
	Міські заходи,  присвячені 73-й річниці з дня визволення м. Сєвєродонецька від нацистських загарбників

	
	
	Міські заходи до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав

	
	
	Міські заходи, присвячені народному святу «Масляна»

	
	
	Міські заходи, присвячені Міжнародному жіночому Дню 8 березня

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню національної культури та Дню народження Т.Г. Шевченка

	
	
	Міські заходи, присвячені міському етапу обласного фестивалю дитячої та юнацької творчості «Діти – майбутнє України»

	
	
	Міські заходи, присвячені випускному вечору учнів 11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів

	
	
	Міські заходи, присвячені 71-й річниці  Перемоги над нацизмом у Європі, Дню пам’яті та примирення, Дню Перемоги

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню Європи в Україні

	
	
	Міські заходи, присвячені 82-й річниці від Дня заснування  міста Сєвєродонецька та Дню хіміка

	
	
	Міські заходи, присвячені Міжнародному Дню захисту дітей

	
	
	Міські заходи до Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню Конституції України 

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню молоді

	
	
	Міські заходи, присвячені 2-й річниці визволення міста Сєвєродонецька від незаконних збройних формувань

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню Державного Прапору України

	
	
	Міські заходи, присвячені 25-й річниці незалежності України

	
	
	Міські заходи, присвячені 73-й річниці визволення Луганської області від нацистських загарбників

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню партизанської слави  

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню людей похилого віку  та Дню ветеранів                

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню Захисника України та Дню українського козацтва    

	
	
	Міські  заходи, присвячені 72-й річниці визволення України від нацистських загарбників

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню української писемності та мови

	
	
	Міські заходи, присвячені Міжнародному Дню інвалідів                                        

	
	
	Міські  заходи, присвячені  Дню Гідності та  Свободи України

	
	
	Міські  заходи до Дня пам’яті жертв голодоморів   

	
	
	Міські  заходи, присвячені  Дню Збройних Сил України 

	
	
	Міські заходи, присвячені новорічним та  різдвяним святам                  

	
	
	Міські заходи, присвячені проведенню VIІ Відкритого конкурсу виконавців на струнно-смичкових інструментах серед учнів шкіл естетичного виховання імені В.М. Панфіла

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню місцевого самоврядування

	
	
	Міські заходи, присвячені Дню вшанування учасників ліквідації  наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Програма «Охорона об’єктів культурної спадщини м. Сєвєродонецька» 

на 2013-2017 роки
	122,0
	0
	-
	Міський бюджет 
	2016

	
	
	34,0
	0
	-
	Інші кошти
	2016

	2.
	Програма «Мистецька освіта м. Сєвєродонецька» 

на 2013-2017 роки
	1115,36
	999,49
	89,6
	Міський бюджет
	2016

	
	
	59,0
	3,34
	5,7
	Інші кошти
	2016

	3.
	Міські заходи щодо святкування державних та традиційних народних свят у 2016 році
	1731,01
	1167,1
	67,4
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	3061,37
	2169,93
	70,9
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	2968,37
	2166,59
	73,0
	х
	х

	
	інші кошти
	93,0
	3,34
	3,6
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей 

VІІ.  Сєвєродонецька міська рада
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Сєвєродонецька міська рада
	Представлення інтересів територіальної громади міста


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№

з/п
	Найменування

проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Нагородження Почесною грамотою виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради
	Заохочення кращих трудових колективів та окремих громадян за  бездоганну працю в ім’я розвитку незалежної України.(згідно Положення про відзнаки  виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради, затвердженого рішеннями виконкому від 11.06.2013 №470)

	2.
	Нагородження переможців конкурсу за гімн міста Сєвєродонецька
	Заохочення переможців – авторів слів та музики на гімн міста Сєвєродонецька (перша та друга премії)

	3.
	Міська комплексна цільова Програма підтримки КП «РМСПГ «Сєвєродонецькі вісті»  на 2016 рік 
	Повне та всебічне висвітлення діяльності міської ради, виконавчого комітету та комунальних служб міста щодо формування у населення об’єктивної суспільної думки відносно заходів та міських програм, що виконуються , чи будуть виконуватися у місті

	4.
	Розвиток земельних відносин та ринку земель в м. Сєвєродонецьку  
	Підготовка земельних ділянок  або прав на них державної чи комунальної власності для продажу на земельних торгах та проведення таких торгів. Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки, що підлягає продажу відповідно до статті 128 Земельного кодексу України, за рахунок авансового внеску, внесеного покупцем земельної ділянки. Розробка та затвердження документації із землеустрою.  

	5.
	Планування та розвиток території м. Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	Розроблення детальних планів територій мікрорайонів міста Сєвєродонецька, внесення змін та доповнень до генерального плану м. Сєвєродонецька з розробленням плану зонування території, Комплексної схеми транспорту міста Сєвєродонецька

	6.
	Оновлення картографічної основи території міста Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	Проведення топографічно-геодезичних робіт та виготовлення картографічної основи в цифровій формі

	7.
	Проведення міського конкурсу на краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та/або прилеглих територій
	Заохочення переможців конкурсу за краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та прилеглих територій

	8.
	Забезпечення функціонування та гарантованого фінансування трудового архіву щодо порядку зберігання архівних документів, пов'язаних із забезпеченням соціального захисту громадян
	Забезпечення тимчасового зберігання архівних документів, нагромаджених у процесі документування службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб на території міста та інших архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду України для реалізації законних прав фізичних та юридичних осіб на доступ до документів з особового складу ліквідованих підприємств

	№

з/п
	Найменування

проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	9.
	Відновлення транспортного сполучення через р. Сіверський Донець 
	Капітальний ремонт автомобільного мосту через річку Сіверський Донець з метою створення сприятливих і   безпечних умов пересування через мости для значних груп населення

	10.
	Виконання інженерно-геодезичних вишукувань 84 мікрорайону 
	Виконання інженерно-геодезичних вишукувань 84 мікрорайону із складанням плану  в М 1:500 необхідних для розроблення проектно-кошторисної документації на проведення робіт по підготовці території 84 мікрорайону під індивідуальну забудову та для розроблення проектно-кошторисної документації на будівництво ділянок вулиці Гагаріна, проспекту Гвардійський та вулиці Новикова навколо 84 мікрорайону

	11.
	Виконання інженерно-геологічних вишукувань на ділянці житлового будинку, що деформується, по вул. Гоголя, 29
	З метою виявлення дефектів на  ділянці житлового будинку по вул. Гоголя, 29, який в аварійному стані та деформується, провести інженерно-геологічні вишукування

	12
	Виконання технічного обстеження будівельних конструкції житлового будинку по вул. Гоголя, 29
	Виконання обстеження будівельних конструкції та технічний висновок про стан чотириповерхового житлового будинку по вул. Гоголя, 29 з пропозиціями про усунення виявлених дефектів


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Нагородження Почесною грамотою виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради
	5,9
	2,4
	40,7
	Міський бюджет
	2016

	2.
	Нагородження переможців конкурсу за гімн міста Сєвєродонецька
	3,8
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	3.
	Міська комплексна цільова Програма підтримки КП «РМСПГ «Сєвєродонецькі вісті»  на 2016 рік
	724,2
	916,9
	126,6
	Міський бюджет
	2016

	4.
	Розвиток земельних відносин та ринку земель в м. Сєвєродонецьку
	990,9
	26,6
	2,7
	Міський бюджет 
	2016

	5.
	Планування та розвиток території м. Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	997,5
	418,6
	42,0
	Міський бюджет
	2016

	6.
	Оновлення картографічної основи території міста Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	600,0
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	7.
	Проведення міського конкурсу на краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та/або прилеглих територій
	1,8
	1,8
	100,0
	Міський бюджет
	2016

	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	8.
	Забезпечення функціонування та гарантованого фінансування трудового архіву щодо порядку зберігання архівних документів, пов'язаних із забезпеченням соціального захисту громадян
	406,4
	466,6
	114,8
	Міський бюджет
	2016

	9.
	Відновлення транспортного сполучення через р. Сіверський Донець
	7000,00
	2338,7
	33,4
	Міський бюджет
	2016

	
	
	34213,4 (кошти ЄС)
	39581,8
	115,7
	Інші кошти
	2016

	10.
	Виконання інженерно-геодезичних вишукувань 84 мікрорайону
	100,0
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	11.
	Виконання інженерно-геологічних вишукувань на ділянці житлового будинку, що деформується, по вул. Гоголя, 29
	30,0
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	12.
	Виконання технічного обстеження будівельних конструкції житлового будинку по вул. Гоголя, 29
	75,0
	0
	0
	Міський бюджет
	2016

	
	Разом:
	45148,9
	43753,4
	96,9
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	10935,5
	4171,6
	38,1
	х
	х

	
	інші кошти
	34213,4
	39581,8
	115,7
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося  в межах фінансових можливостей 

VІІІ. Відділ капітального будівництва міської ради
Табл. 1

	Розробник

(найменування)
	Мети та задачі розробника

	Відділ капітального будівництва міської ради
	Метою програми є підвищення рівня забезпечення громадян, що потребують поліпшення житлових умов відповідно до законодавства. Утримання об’єктів житлово-комунальної та соціальної сфери м. Сєвєродонецька та прилеглих селищ  в належному стані. 
Завданням програми є здійснення комплексу заходів, направлених на поліпшення технічного стану і утримання як об’єктів будівництва так і об’єктів вулично-дорожньої мережі міста з метою створення безпечних і комфортних умов життя населення міста.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл. 2

	№ з/п
	Найменування проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1
	Програма капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м. Сєвєродонецька 

на 2010-2017 роки
	· побудувати житло для тих категорій громадян, що мають право на користування таким житлом згідно діючого законодавства,
· покращити умови життєдіяльності населення м.Сєвєродонецька та прилеглих селищ і утримувати об’єкти міста у належному стані,

· створити безпеку дорожнього руху в м.Сєвєродонецьку та прилеглих селищах.


Табл.3
	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 
 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Програма капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м. Сєвєродонецька на 2010-2017 роки
	50651,3
	21292,351
	42,0
	Міський бюджет 
	2016

	
	
	21623,4
	9015,813
	41,7
	Державний бюджет
	2016

	
	Разом:
	72274,6
	30308,164
	41,9
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	50651,3
	21292,351
	42,0
	х
	х

	
	державний бюджет
	21623,4
	9015,813
	41,7
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей
IX. Управління житлово-комунального господарства міської ради
Табл. 1

	Розробник

(найменування)
	Мети та задачі розробника

	Управління житлово - комунального господарства міської ради
	Створення сприятливих умов для сталої ефективної роботи та розвитку житлово-комунального господарства. Створення більш комфортних  та безпечних умов проживання мешканців міста:

· поліпшення технічного стану житлових будинків;
· поліпшення тепло забезпечення, холодного та гарячого водопостачання, водовідведення;
· ощадливе споживання  паливно-енергетичних ресурсів усіма категоріями споживачів через стимулювання впровадження енергозберігаючих заходів;
· упорядкування  існуючих пам’яток Великої Вітчизняної війни, поховань жертв війни;

· привернення уваги громадськості та підвищення рівня патріотичного виховання молоді;
· розвиток самоорганізації населення, підтримка розвитку  ОСН та  ОСББ.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ п/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1
	Міська цільова програма пошуку і впорядкування поховань жертв війни на території м. Сєвєроднецька та прилеглих селищ на 2013 - 2017 роки
	Проведення  експедиційної й дослідницької роботи з пошуку і впорядкування поховань та непохованих останків жертв війни, виявлення, документування та дослідження маловідомих історичних фактів. Здійснення в установленому порядку ексгумації та ідентифікації останків воїнів, загиблих під час Великої вітчизняної війни, та їх поховання. Проведення паспортизації пам’яток Великої Вітчизняної війни та не облікованих поховань жертв війни, виявлених під час пошукових робіт. Забезпечення ремонту і реставрації пам’яток Великої вітчизняної війни, упорядкування та охорон и їх територій.

	2
	Програма відшкодування частини відсоткових ставок за залученими кредитами 

на 2015 - 2019 роки
	Впровадження  енергозберігаючих заходів, через механізм кредитування ОСББ, ОСН - будинкові комітети та фізичних осіб. Програмою пропонується  механізм часткового відшкодування відсоткових ставок за рахунок коштів бюджету міста за залученими в кредитно-фінансових установах кредитами, що надаються юридичним та фізичним особам на впровадження  енергозберігаючих заходів. 

	3
	Міська цільова Програма сприяння громадській активності в реформуванні житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2013 - 2017 роки 
	Забезпечення умов створення і сталого, ефективного функціонування в місті Сєвєродонецьк ОСН та ОСББ, а також підвищення ефективності управління житловим фондом шляхом  формування конкурентного середовища на ринку  житлово-комунальних послуг

	4
	Міська цільова програма фінансової підтримки та здійснення внесків статутних капіталів комунальних підприємств, що підпорядковані Сєвєродонецькій міській раді, на 2016 рік
	Забезпечення стабільності роботи комунальних підприємств, що підпорядковані Сєвєродонецькій міській раді, відповідно до  їх функціональних призначень, виконання зобов’язань з виплати заробітної плати працівникам, забезпечення надійності та безпеки експлуатації будівель, споруд та інженерних мереж шляхом фінансової підтримки з міського бюджету

	5
	Міська цільова програма благоустрою м. Сєвєродонецька та прилеглих селищ на 2016 рік 
	Створення сприятливих умов для життєдіяльності мешканців міста, покращення зовнішнього вигляду території, забезпечення безпеки дорожнього руху.

	6.
	Програма сприяння діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних будинків на території  міста Сєвєродонецька на 2016 – 2017 роки
	Забезпечення умов створення і сталого, ефективного функціонування ОСББ, а також підвищення ефективності управління житловим фондом шляхом формування конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг

	7.
	Програма облаштування  багатоквартирних будинків,  які опалюються комунальним підприємством «Сєвєродонецьк-теплокомуненерго» сучасними засобами обліку теплової енергії на 2015 – 2016 роки
	Забезпечення жителів багатоквартирних будинків засобами обліку теплової енергії

	8.
	Міська соціальна цільова програма сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської ради на 2016 рік
	Сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської ради

	9.
	Міська цільова програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька  на 2016 рік
	Покращення  технічного стану житлово-комунального господарства та створення сприятливих умов для життєдіяльності мешканців міста.

	10.
	Міська цільова  програма створення та розвитку системи відеоспостереження м. Сєвєродонецька на 2016 - 2017 роки
	Оснащення правоохоронних органів та комунальних служб сучасними технічними засобами відеоспостереження та візуального контролю для безперервного моніторингу оперативної обстановки в місті


Табл.3

	№

з/п
	Найменування проектів
	Обсяги фінансування 

 (тис. грн.)
	Джерело фінансування
	Термін реалізації

	
	
	План на 2016р.
	Факт за 2016р.
	%
	
	

	1.
	Міська цільова програма пошуку і впорядкування поховань жертв війни на території м. Сєвєроднецька та прилеглих селищ на 2013 - 2017 роки
	40,0
	0
	-
	Міський бюджет 
	2016

	2.
	Програма відшкодування частини відсоткових ставок за залученими кредитами на 2015 - 2019 роки
	200,0
	0
	-
	Міський бюджет
	2016

	3.
	Міська цільова Програма сприяння громадській активності в реформу-ванні житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2013 – 2017 роки 
	4728,0
	0
	-
	Міський бюджет
	2016

	4.
	Міська цільова програма фінансової підтримки та здійснення внесків статутних капіталів комунальних підприємств, що підпорядковані Сєвєродонецькій міській раді, на 2016 рік
	21380,71
	13066,45
	61,1
	Міський бюджет
	2016

	5.
	Міська цільова програма благоустрою м. Сєвєродонецька та прилеглих селищ на 2016 рік 
	24031,422
	17343,415
	72,2
	Міський бюджет
	2016

	6.
	Програма сприяння діяльності об’єднань співвласників багатоквар-тирних будинків на території  міста Сєвєродонецька на 2016 – 2017 роки
	1100,0
	376,994
	34,3
	Міський бюджет
	

	7.
	Програма облаштування  багатоквартирних будинків,  які опалюються комунальним підприємством «Сєвєродонецьк-теплокомуненерго» сучасними засобами обліку теплової енергії на 2015 – 2016 роки
	3068,0
	0
	-
	Кошти підприємства
	

	8.
	Міська соціальна цільова програма сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської ради на 2016 рік
	164,596
	164,596
	100,0
	Міський бюджет
	

	9.
	Міська цільова програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька  на 2016 рік
	40568,478
	13323,584
	32,8
	Міський бюджет
	

	10.
	Міська цільова  програма створення та розвитку системи відеоспостереження м. Сєвєродонецька на 2016 - 2017 роки
	1037,7
	0
	0
	Міський бюджет
	

	
	Разом:
	96318,906
	44275,039
	46,0
	х
	х

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	

	
	міський бюджет
	96318,906
	44275,039
	46,0
	х
	х


Фінансування Програм протягом 2016 року відбувалося в межах фінансових можливостей

ЗАГАЛЬНЕ ФІНАНСУВАННЯ ПАСПОРТІВ РОЗПОРЯДНИКІВ

(тис. грн.)
	Джерела фінансування
	План на 2016 рік
	Факт за 2016 рік
	% виконання

	РАЗОМ
	365986,176
	221585,173
	60,5

	у тому числі:
	
	
	

	державний бюджет
	73380,100
	27058,253
	36,9

	обласний бюджет
	55,300
	59,500
	107,6

	міський бюджет
	258244,376
	154882,280
	60,0

	інші кошти
	34306,400
	39585,140
	115,4
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