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3. Рішення підлягає оприлюдненню.
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«ТВОРЧІСТЬ. РОЗВИТОК. МАЙСТЕРНІСТЬ»
м. Сєвєродонецьк на 2018 рік

Сєвєродонецьк – 2018
ПАСПОРТ

Міської цільової програми 

«Творчість. Розвиток. Майстерність»
м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
	1
	Ініціатор розроблення Програми
	Сєвєродонецька міська рада

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 14.09.2017р № 479 «Про розробку міських цільових та  інших програм 2018 р.» та інших  нормативно-правових актів.

	3
	Розробник Програми
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради

	4
	Співробітники програми
	Структурні підрозділи міської ради, комунальні заклади відділу культури : КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв»

	5
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради

	6
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради

	7
	Учасники програми
	Структурні підрозділи міської ради: Загальний відділ, Відділ внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю, Управління житлово-комунального господарства, Відділ соціально економічного розвитку, Відділ по соціально-гуманітарним питанням, Відділ освіти, Управління труда і соціального захисту населення, Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів в складі УТ і СЗН   Відділ культури; Комунальні заклади відділу культури Сєвєродонецької міської ради; Підприємства та організації усіх форм власності міста.

	8
	Мета програми
	Забезпечення розвитку культури і духовності, створення умов для   подальшого розвитку професійного і  самодіяльного мистецтва, змістовного культурного дозвілля населення,  створення фондів музею, комплектування фондів бібліотек, організації виставок, збереження нематеріальної культурної спадщини та народних промислів, охорона та збереження пам’яток та об’єктів культурної спадщини.

Проведення якісних змін у сфері культурного життя міста на основі використання сучасних підходів, модернізації комунальних закладів «Міського Палацу культури» та «Сєвєродонецької галереї мистецтв», приведення їх у відповідність сучасним вимогам, об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, зацікавлених організацій та громади міста Сєвєродонецька.

	9
	Перелік місцевих бюджетів, що беруть участь у виконанні Програми
	Сєвєродонецький міський бюджет, кошти інших джерел, не заборонених законодавством

	10
	Термін реалізації Програми
	2018рік

	11
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми
	Усього – 9992,665 тис. грн
У тому числі 

кошти міського бюджету – 9992,665 тис. грн

	12
	Очікувані результати
	Забезпечення умов для розвитку доступної та якісної системи культури в місті відповідно до вимог суспільства, запитів особистості та потреб держави. Гарантування свободи художньої творчості, участь громадських організацій в культурному житті міста

	13
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль  за виконанням)
	Постійна комісія з питань планування бюджету та фінансів, а також постійні комісії з питань культури, етики та освіти.


Міська цільова програма «Творчість. Розвиток. Майстерність» на 2018- рік (далі Програма) розроблена на виконання на виконання указів Президента України від 30 вересня 2010 року № 927 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді», Конституції України, Бюджетного Кодексу України, Закону України «Про культуру», Закон України «Про бібліотеки і бібліотечну справу», Закон України «Про авторське право і суміжні права», Закон України «Про охорону культурної спадщини», Закон України «Про інноваційну діяльність», Закон України «Про позашкільну освіту», Закон України «Про охорону дитинства», Закон України «Про охорону праці», Указ Президента України «Про встановлення Всеукраїнського дня бібліотек», Постанова КМУ «Про затвердження платних послуг, які можуть надаватися закладами культури і мистецтв, заснованими на державній та комунальній формі власності». Постанова КМУ «Про мінімальні соціальні нормативи забезпечення населення публічними бібліотеками в Україні», Указ Президента України від 21.03.2000 N485/2000 «Про державну підтримку клубних закладів».
Заходи програми розроблені відповідно до законодавчих та нормативних актів, які визначають правові, організаційні та фінансові засади функціонування системи культури, регламентують суспільні відносини у галузі культури, сфері естетичного виховання підростаючого покоління, духовного розвитку особистості, порядок, форми надання платних послуг.

Програма являє собою комплекс матеріально-технічних, управлінських проектів із визначенням шляхів їх реалізації та джерел фінансування. У ній враховано суспільні потреби населення щодо культурних послуг, сучасні тенденції глобалізації, розвиток науково-інформаційних технологій, досягнення в галузі культурницьких новацій. 
І. Вивчення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма
Стан сфери культури і мистецтва на сучасному етапі не дає змоги в повному обсязі задовольняти зростаючі потреби культурного і духовного розвитку населення Сєвєродончан. Незначною залишається частка видатків, передбачених для розвитку галузі місцевому бюджеті. Актуальними лишаються проблеми інформатизації, модернізації та технічного переобладнання закладів культури, якості надання послуг у сфері культури і мистецтва з урахуванням державних соціальних стандартів.


Невід’ємну основу творчо-виробничого процесу театрально-концертних заходів складає наявність та повнота забезпечення музичними інструментами, звукової та освітлювальною апаратурою, сценічними костюмами та іншими атрибутами, проте діюче технічне забезпечення не дає можливості на професійному рівні надавати культурні послуги та проводити державні заходи, здійснювати театрально-концертну діяльність.
     В місцевому бюджеті не передбачаються необхідні кошти на придбання художніх (для музею) експонатів. Низька матеріально-технічна база виставочного залу в Галереї мистецтв не забезпечує належне збереження музейного фонду. Недостатнім є запровадження у діяльність  закладів культури нових інформаційних технологій.

Важливим питанням сьогодення є збереження нематеріальної культурної спадщини та відродження народних промислів.
Потребує підтримки розвиток та збереження сільських закладів культури (селище Борівське та Сиротіне), охорона та збереження пам’яток та об’єктів культурної спадщини.
Міська цільова програма «Творчість. Розвиток. Майстерність» розрахована на Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури» та його філії в Селище Борівському та селище Сиротіне, а також на   Комунальний заклад «Галерею мистецтв»:
-  Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури» (КЗ «СМПК» ) 
Міський Палац культури був побудований як Палац культури будівельників. З 1992 р. Палац знаходиться в комунальній власності і називається міським.

Міський Палац культури має універсально-комплексний характер діяльності, і є одним з улюблених центрів інформації, духовного спілкування та дозвілля населення. 

Робота КЗ «СМПК»  базується на основних функціях і напрямках, а саме:

- інформаційно-освітня, яка забезпечується роботою бібліотечного відділу

- культурно-освітня, розважально-рекреаційна, розвиток творчих здібностей. 

За цими напрямками роботу ведуть 3 відділи: позашкільний, культурно-масовий, художній.

Гордість і слава КЗ «СМПК»  – сім колективів, які мають звання «Народний» і «Зразковий»
КІЛЬКІСТЬ УЧАСНИКІВ У КЛУБНИХ ФОРМУВАННЯХ КЗ «СЄВЄРОДОНЕЦЬКИЙ МІСЬКИЙ  ПАЛАЦ КУЛЬТУРИ»
	
	разом клуб-них фор-му вань
	Клубні формування

	
	
	люби-тель-ські об’єд-наня, клуби за ін терес
	всього
	колективи художньої творчості в тому числі

	
	
	
	
	оркес та інстру-мента льні
	вока льно хоро ві
	хорео

графіч-ні
	пісні і тан-цю 
	театраль ні

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Клубні формування
	20
	3
	17
	1
	4
	10
	-
	2

	З них для дітей
	9
	-
	9
	-
	1
	7
	-
	1

	Учасники клубних формувань
	823
	57
	766
	30
	110
	553
	-
	73

	 з них: діти 
	585
	-
	585
	-
	63
	482
	-
	40

	Із званням “народний”
	5
	-
	5
	-
	3
	1
	-
	1

	Із званням “зразковий”
	2
	-
	2
	-
	-
	2
	-
	-


Перелік колективів художньої самодіяльності КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» та кількість учасників у них

	№     
	Назва гуртка
	Рік  створення
	Кількість учасників

	1.
	Народний  хор „Козачі наспіви”
	1973
	28

	2.
	Народний хор ветеранів „Надія”
	1967
	34

	3.
	Народний ансамбль бального танцю  „Еврика”
	1986
	120

	4.
	Народний ансамбль естрадної пісні „Луч”
	2003
	38

	5.
	Народний театр
	1964
	40

	6.
	Зразковий ансамбль бального танцю „Мрія”
	1989
	117

	7.
	Зразковий  ансамбль  естрадного танцю  „Талісман”
	2005
	72

	8.
	Ансамбль бального танцю „Ровесник”
	1977
	68

	9.
	Колектив   сучасної хореографії «Dkdance»
	2012
	56

	10.
	Колектив  акробатичного  рок-н-ролу „Мега”
	2006
	21

	11.
	Дитячий танцювальний колектив „Пролісок”
	2006
	38

	12.
	Вокально-інструментальна студія
	2008
	30

	13.
	Театр естрадного шоу «Magik»
	2013
	33

	14.
	Хореографічний колектив «Зоряни»
	2015
	26

	15.
	Вокальний колектив «Перлина»
	2016
	10

	16.
	Шоу-студія «Антаріс»
	2016
	15

	17. 
	Студія бального танцю «Хобі-клас»
	2005
	20

	18.
	Клуб любителів вишивки «Червона ниточка»
	1993
	20

	19.
	Клуб авторської пісні «Діалог»
	1977
	20

	20.
	Клуб людей елегантного віку «Сузір’я» 
	2000
	17

	РАЗОМ
	

823


Всього в міському Палаці культури працюють двадцять  колективів художньої самодіяльності, які охоплюють всі жанри мистецтва.

Творчі колективи Палацу представляють наше місто на обласних, всеукраїнських, міжнародних конкурсах і фестивалях.

У МПК працює читальна зала, функціонує центр молодіжного дозвілля.
 Професійний рівень видовищних заходів робить творче життя МПК і міста насиченим і різноманітним.
КЗ «СМПК» пропонує:
· різноманітні заходи, свята, корпоративні вечори, промо-акції, презентації, концертні програми;

· надання приміщень МПК для проведення офіційних та святкових заходів з наданням апаратури (світло, звук);

· оригінальні сценарії за індивідуальними замовленнями;

· професійні ведучі та артисти;

· святкове оформлення приміщень;

· сцена (сценічний поміст).

КЗ «СМПК» підготує та проведе - корпоративні вечори, офіційні та ділові прийоми, дні народження, весілля, презентацію торгової марки, відкриття офісів, магазинів, презентації, виставки

Кількість працюючих – 53 чол.
Кількість присутніх глядачів на культурно – масових заходах в приміщенні КЗ «СМПК»

	
	№ ряд-ка
	Культурно-освітні та розважальні заходи
	Вистави , концерти
	Виставки декоративно-прикладного

мистецтва
	Інші
	Усього

(сума гр.1-5)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	художн. самодіяль
	професійн. 

колектив
	
	(спортивні тощо)
	

	А
	Б
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Усього проведено
	01
	123
	72
	39
	13
	13
	260

	
	
	
	
	
	
	
	

	З них для дітей 
	02
	68
	37
	13
	2
	7
	127

	Кількість присутніх
	03
	27950
	76290
	21710
	9850
	8290
	144090

	з них дітей 
	04
	11350
	23400
	6850
	1000
	3500
	46100


-  Філія в селище Борівському КЗ «СМПК»
Будинок культури в селище Борівському має недостатню матеріально-технічну базу але є: підсилювально–акустична, освітлювальна та звукова апаратура.

У стінах БК працює 7 чол.  які ведуть дорослі та дитячі колективи художньої самодіяльності та створюють дозвілля в сільській місцевості.
-  Філія в селище Сиротіне КЗ «СМПК»
Будинок культури в селище Сиротіне не має достатньої матеріально-технічну бази.

У стінах БК працює 3 чол.  які ведуть дитячі кружки та створюють дозвілля в сільській місцевості.

-  Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»

 ( КЗ «Галерея мистецтв») - раніше  «Виставковий зал народної творчості»
В експозиції:

· твори художників і майстрів декоративно-прикладного мистецтва,

· живопис: пейзажі, натюрморти, портрети (масло, акварель, пастель, гуаш, батик)

· графіка (екслібриси),

· вироби народних майстрів (фарфор, дерево, глина, камінь, пісок, шерсть).

Послуги галереї:
· організація і проведення виставок,

· колективні та індивідуальні заявки на проведення екскурсій та перегляд фільмів

· зустрічі з цікавими людьми

· творчі вечори, презентації

· консультації художників
Кількість працівників –4 чол.
ІІ. Мета Програми


Головною метою Програми є :
- Забезпечення розвитку культури і духовності, створення умов для   подальшого розвитку професійного і  самодіяльного мистецтва, змістовного культурного дозвілля населення,  створення фондів музею, комплектування фондів бібліотек, організації виставок, збереження нематеріальної культурної спадщини та народних промислів, охорона та збереження пам’яток та об’єктів культурної спадщини.


- Проведення якісних змін у сфері культурного життя міста на основі використання сучасних підходів, модернізації комунальних закладів «Міського Палацу культури» та «Галереї мистецтв», приведення їх у відповідність сучасним вимогам, об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, зацікавлених організацій та громади міста Сєвєродонецька.
- Створення правових, економічних та організаційних умов для подальшого розвитку культурно-мистецької сфери міста; реалізація першочергових і перспективних заходів, спрямованих на створення належних умов для підвищення рівня розвитку культурної галузі міста, належного задоволення культурних та духовних потреб мешканців та гостей м. Сєвєродонецька.
- Посилення ролі культури в місті, підвищення її ролі у розвитку демократичного, громадянського суспільства, створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих ініціатив з урахуванням місцевих особливостей, збереження національно-культурної спадщини.
- Сприяння становленню талановитої мистецької молоді, підтримка професійної творчої діяльності, реалізації науково-освітніх, культурно-мистецьких заходів для дітей та молоді, аматорських колективів.

Досягнення цієї мети можливе за умови створення ефективних механізмів підтримки закладів культурно-мистецької сфери незалежно від форм власності, підпорядкування та правового статусу закладів культури і мистецтва, творчих колективів, об’єднань.

Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури»
 Створення належних умов для роботи міського Палацу культури на сьогодні це актуальна проблема, яка потребує негайного вирішення. Матеріально-технічна база міського Палацу культури – це споруда, в якій зносилися 80% обладнання, яке потребує ремонту та модернізації. Клубні формування міського Палацу культури створюються з метою задоволення різноманітних духовних запитів культурних потреб населення у сфері дозвілля на основі вільного вибору видів занять, спільності інтересів, спільної творчої діяльності та індивідуальності членства.
Метою Програми є створення належних умов для якісної та продуктивної роботи міського Палацу культури, підвищення рівня культурно - дозвіллевих послуг населенню, створення належних умов для охорони та збереження культурної спадщини, подальший розвиток народної творчості.

Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»
Створення більш сприятливих умов для розвитку музейної (виставкової) справи в місті; збереження та охорона культурної спадщини як складової національного культурного надбання, збереження культурних цінностей. 
ІІІ. Завдання Програми:
Основними завданнями Програми є:
- збереження та  повноцінне функціонування  діючої мережі закладів культури    та мистецтва, кадрового потенціалу;

- збереження та розвиток осередків традиційних народних художніх промислів;
- забезпечення охорони, збереження, відродження та розповсюдження надбань традиційної народної культури;
-  підтримка  професійної  мистецької творчості, яка   забезпечує якісний рівень  національної культури та культур національних меншин, що проживають на території області;
- забезпечення  свободи творчості,  доступу до культурних надбань, створення  умов для активної участі громадян  (населення) у народній творчості;
-   реалізація комплексу освітніх, культурно-мистецьких програм і проектів для дітей та молоді;
-   підтримка та розвиток культури в місті;
-  формування цілісного інформаційно-культурного простору Сєвєродонецька, зокрема шляхом інвентаризації культурних ресурсів, складання мапи культурних ресурсів, створення відповідних аналітичних баз даних, видання інформаційних буклетів;
- участь у міжнародних культурних проектах, здійснення комплексу інформаційно-культурних заходів для ознайомлення світової громадськості з культурними цінностями міста Сєвєродонецька;
- створення системи  інформатизації галузі, забезпечення закладів культури комп’ютерною технікою та музичним обладнанням;
-   зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази  закладів культури і мистецтва;
- поліпшення умов творчої діяльності та побуту майстрів мистецтв, працівників культури, підвищення рівня  оплати їх праці;
-   соціальний захист відповідно до законодавства прав і інтересів творчих працівників і творчих спілок, працівників закладів культури і мистецтв. 
Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури»
- сприяння щодо удосконалення роботи міського Палацу культури на новому прогресивному рівні , згідно з вимогами часу, новітніми культурологічними технологіями та методиками у цьому напрямі;
- організація державних та загальноміських свят, культурно-масових заходів;
- збереження та удосконалення роботи клубних формувань;
- контроль за проведенням культурно-масових заходів у міського Палацу культури;
- поліпшення матеріально-технічної бази міського Палацу культури;
- забезпечення цільового фінансування конкретних потреб міського Палацу культури.
Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»
- забезпечення належного контролю за обліком, збереженням та використанням фондів КЗ «Галереї мистецтв»;
- зміцнення матеріально-технічної бази КЗ «Галереї мистецтв» ;
- пропаганда кращих досягнень виставкової зали міста;
- вдосконалення програми підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів працівників виставкової зали.
ІV. Напрями виконання Програми

Основними напрямками розв’язання проблем у місті є:

· створення умов для надання якісних культурних заходів;

· забезпечення рівних можливостей у їх здобутті;

· залучення до мистецтва широких верств населення.

Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури»

Виконання Програми дозволить забезпечити:

1.  Збереження та розвиток міського Палацу культури.

2. Створення належних умов для подальшого розвитку і пропаганди національно – культурних традицій нашого народу.

3.  Створення комфортних умов для учасників клубних формувань та відвідувачів культурно – мистецьких заходів.

4.  Розширення форм діяльності міського Палацу культури, як клубного закладу.

5.  Підвищення рівня культурного обслуговування населення.

6.  Запровадження енергоефективних заходів.

7. Залучення до роботи у міський Палац культури молодих кваліфікованих фахівців.

Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»
- сприяння створенню музейних фондів;

- доповнення існуючих виставок новими експонатами  та створення нових виставок;

- можливість робити виставки в різних містах (на площах, в скверах) м. Сєвєродонецька;

- можливість презентувати мистецькі виставки майстрів м. Сєівєродонецька в інших містах Луганської області;

- впровадження заходів щодо забезпечення матеріально-технічної бази.

V. Ресурсне забезпечення Програми
Розробка та реалізація механізмів залучення додаткових фінансових та матеріальних ресурсів (цільових соціальних проектів, інвестицій, благодійних внесків тощо); підвищення ефективності використання бюджетних та позабюджетних коштів; прозорість використання фінансів у галузі культури міста.

Концепція розвитку галузі культури реалізується в межах загального обсягу видатків, передбачених в місцевому бюджеті на відповідні роки, а також передбачає залучення позабюджетних коштів інвесторів, меценатів, громадських фондів, інших юридичних і фізичних осіб, що не суперечить чинному законодавству України. Обсяг фінансування Програми може уточнюватися в процесі складання проекту міського бюджету на відповідний рік. 

Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури»
Фінансування здійснюється за рахунок коштів міського бюджету на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел фінансування, не заборонених законодавством. Орієнтовний обсяг фінансування за рахунок міського бюджету становить  9810,538 тис. гривень.
Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»
Фінансування здійснюється за рахунок коштів міського бюджету на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел фінансування, не заборонених законодавством. Орієнтовний обсяг фінансування за рахунок міського бюджету становить  182,127 тис. гривень.

Виконання заходів Програми забезпечується за рахунок коштів місцевого бюджету в межах призначень та інших джерел, не заборонених чиним законодавством України.

Орієнтовний обсяг коштів, що планується залучити до фінансування в 2018році, складає  9992,465 тис. гривень, в тому числі:
· кошти місцевого бюджету - 9992,465 тис. грн.,

· кошти державного бюджету - 0,0 грн.,

· інші кошти - 0,0 грн.


Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загального обсягу асигнувань, передбачених на відповідний рік головному розпоряднику коштів відділу культури Сєвєродонецької міської ради, та за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством. Передбачені обсяги коштів використовуватимуться згідно з Додатком 1 до Програми та можуть уточнюватись у процесі виконання Програми.
В 2017 році фактичний обсяг фінансування заходів складав – 374,14 тис. грн., в тому числі сплачено з міського бюджету – 374,14 тис. грн.,


На 2018 рік передбачено фінансування в обсязі – 9992,665 тис. грн.,, в тому числі затверджено в міському бюджеті – 9992,665 тис. грн.
VI. Очікувані результати виконання Програми
- Забезпечення умов для розвитку доступної та якісної системи культури в місті відповідно до вимог суспільства, запитів особистості та потреб держави.

- Гарантування свободи художньої творчості, участь громадських організацій в культурному житті міста.

- Створення оптимальних умов для реалізації виставочного залу своїх соціальних функцій та підвищення його ролі як центру культури, естетичної освіти та інформації.

- Створення сучасної матеріально-технічної бази закладів культури, розширення їх функцій, збільшення відвідуваності, вільний доступ жителів міста до культурних заходів.

- Збереження, відродження та подальший розвиток традиційних народних художніх промислів, дослідження, фіксація та збереження кращих зразків нематеріальної культури, охорони та збереження пам’яток художнього мистецтва України.

Комунальний  заклад «Сєвєродонецький міський Палац культури»
- приведення матеріально-технічної бази клубних закладів до рівня сучасних вимог і стандартів;

- покращення умов діяльності клубних закладів, збільшення їх відвідуваності, що забезпечить реалізацію права громадян на задоволення їх культурних потреб, сприяння процесам національно-культурного відродження суспільства, духовного розвитку особистості.
Комунальний заклад «Сєвєродонецька галерея мистецтв»
- підвищення ролі КЗ «Галерея мистецтв» в суспільному житті міста;

- створення належних умов щодо збереження частини фонду КЗ «Галереї мистецтв» для майбутніх поколінь.
VII. Контроль за ходом виконання Програми
Виконання програми здійснюється шляхом реалізації заходів виконавцями, зазначеними у цій Програмі. 
 Головний розпорядник коштів – відділ культури Сєвєродонецької міської ради Луганської області.

Відповідальні за проведення заходів програми – відділ культури Сєвєродонецької міської ради Луганської області, управління, відділи та інші структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради Луганської області.

Корекція та оцінювання Програми:

- Системний моніторинг реалізації Програми та її фінансування; участь громадськості у незалежному оцінюванні якості культури.

Оцінювання ефективності результатів буде здійснюватися шляхом запровадження системного моніторингу якості культури на всіх рівнях.

Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні депутатські комісії з питань науки, освіти, культури, спорту та молодіжної політики  та на постійну депутатську комісію з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста.
ДОДАТКИ
ДОДАТОК 1. Напрямки діяльності та заходи з виконання міської цільової програми  «Творчість. Розвиток. Майстерність» м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
ДОДАТОК 2. Порівняльні таблиці «Творчість. Розвиток. Майстерність» м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
ДОДАТОК 3. Результативні показники виконання завдань міської цільової програми  «Творчість. Розвиток. Майстерність» м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
Начальник відділу культури                                                         Т. В. Грачова

Секретар міської ради                     




Е. Ю. Марініч

Додаток 1
до Програми 
Напрямки діяльності та заходи з виконання 

міської цільової програми «Творчість. Розвиток. Майстерність» м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
	№
	Назва напрямку діяльності (пріоритетні завдання)
	Заходи, які необхідно провести для виконання Програми

	Сума 

(тис. грн)
	У т.ч. місцевий бюджет (тис. грн)
	 Очікувані результати

	КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури»

	1.
 

 

 

 

 
	Створення необхідних умов для проведення всіх концертно-масових заходів  у великій залі та заходів до свят і визначних празників
	1. Придбати витратні матеріали для забезпечення заходів: 

1)Технологічні лампи для концертно-сценічного світлового обладнання (для прожекторів): 

2) Витратні рідини  для димогенератору та ін.
Разом:
	 

250,00
2,2
252,20
	 

250,00
2,2
252,20

	Надання якісної мистецької програми всім верствам населення. Запровадження системи повноцінних платних послуг у галузі культури, дозвілля та відпочинку завдяки новітнім технологіям.

	
	
	2. Придбати розбірну сцену для проведення концертно-масових заходів
Разом:
	1555,518
	1555,518
	Підвищення рівня культурного обслуговування населення, зменшення затрат для проведення міських заходів, надасть змогу для проведення концертів відомих виконавців. 

	
	
	3. Придбати світлове сценічне обладнання для проведення концертно-масових заходів:

- Обертові голови , прожектори, стробоскопи, пушки слєдящєго світла, інтерфейси, сплітери, генератори огню 
Разом:
	1638,476
	1638,476
	Підвищення рівня культурного обслуговування населення, зменшення затрат для проведення міських заходів, надасть змогу для проведення концертів відомих виконавців. 

	
	
	4. Придбати звукове сценічне обладнання для проведення концертно-масових заходів:

Підсилювач потужності, Деребокси, Плата обробки звуку UAD, Цифровий пульт 32 канали, активні 3-х полосні акустичні системи, Ударна установка укомплектована (Бэклайн), Баян «Виборний», мікрофони 

Разом:
	4064,527
	4064,527
	Підвищення рівня культурного обслуговування населення, зменшення затрат для проведення міських заходів, надасть змогу для проведення концертів відомих виконавців. 

	 
	
	5. Придбати одяг сцени:

 «Чорний кабінет», «Робочий», «Святковий», «Небокрай», завіса, «супер»-завіса»

Разом:
	1305,305
	1305,305
	Створення належних умов праці, підвищення рівня культурного обслуговування населення

	
	
	6. Забезпечити протипожежну безпеку:

- оброблення дерев’яних поверхонь

- встановлення протипожежної сигналізації

Разом:
	180,00

180,00

360,00
	180,00

180,00

360,00
	Створення безпечних умов праці та проведення заходів у закладі.

	2.

 

 

 
 
	Створення необхідних умов для проведення культурно-масових заходів до свят та визначних празників.
 (До Дня святого Миколая, до свята Покрови, до Дня міста та ін.)
	1. Придбати при способи для заходів:

- Розкладні столи, Підставки – решітки 
- меблі та глядацькі крісла для філії в с. Серотіне

Разом:
	 

25,00
70,00

95,00
	  

25,00

70,00

95,00
	Створення належних умов праці, підвищення рівня культурного обслуговування населення

	
	
	2. Придбати комплекти костюмів:
Костюми до свят та зимові українські
Разом:
	171,00
171,00
	171,00
171,00
	Це надає глядачеві естетичну насолоду та інформацію про місце, час дії, національних і локальних особливостей  мистецтва..

	
	
	3. Придбати реквізит:

- Ігровий реквізит

- Банери національної спрямованості

- Українська національна символіка

Разом:
	18,00

25,00

11,00

54,00
	18,00

25,00

11,00

54,00
	Створення належних умов праці, підвищення рівня культурного обслуговування населення

	3. 
	Допомога та заохочення творчих колективів, та отримання досвіду керівників творчих колективів
	1. Транспортні витрати:

- Виїзд колективів художньої самодіяльності на фестивалі та конкурси

- Видатки на відрядження керівників гуртків

2. Створення комфортних умов для виступу:

- Капітальний ремонт підлоги в танцювальній залі
Разом:
	90,00

10,00

214,512
314,512
	90,00

10,00

214,512
314,512
	Забезпечення участі творчих колективів закладу,  та індивідуальних виконавців   у міжнародних конкурсах, активізація роботи творчих колективів, здійснення видатків на відрядження. 

	Всього на суму:
	 9810,538
	 9810,538
	

	КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв»

	 1.
	Збереження та увічнення творів художників та майстрів міста
	Видання художнього альманаху: 

- Відбір робіт та фотозйомка 

- Розробка макету альманаху та друк (екз -700)

 Разом:
	10,00

70,00

80,00
	10,00

70,00

80,00
	Підняття престижу міста Сєвєродонецька як міста творчого і інтелігентного. 

	2. 
	Створити сприятливі умови проведення заходів в виставковій залі екскурсії та майстер-класів, творчих зустрічей, тематичних вечорів,

для формування експозиції
	 Придбати обладнання:

- Купівля кондиціонеру - 1 шт.

- Складні стільці 20 шт 

- Вішалка підлогова для верхнього одягу 3 шт 
- Складні  столи  8 шт 

- Мольберт – тринога 10 шт

- Вітрина для розміщення робіт 3 шт 

- Манекен для експонування авторського національного одягу 2 шт 

- Антирами для проведення гостевих фотовиставок 45 шт

- Разом:
	27, 60

6,22

1,725

6,12

4,53

4,50

1,08

6,52

58,295
	27,60

6,22

1,725

6,12

4,53

4,50

1,08

6,52

58,295
	Створенні комфортних умов для культурного розвитку,  духовного та інтелектуального збагачення дітей, молоді та інших верств населення. Охоплення мистецтвом більшої кількості людей. Збереження та відродження народних промислів

	3. 
	Створити сприятливі умови проведення заходів для виїзних виставок та заходів до свят і визначних празників
	1. Придбати обладнання:

Придбання комплекту обладнання для виїзних виставок
2. Забезпечення можливості взяти участь: 

- Транспортні послуги для виїзних виставок

- Витрати на командировки для участі у фестивалях народної творчості 3 чол. х 5 днів

Разом:
	33,582
7,50

2,75

43,832
	33,582
7,50

2,75

43,832
	Забезпечення та створення виставок для проведення всеукраїнських та міжнародних заходів, культурних показів та мистецьких виставок. Збереження та відродження народних промислів

	Всього на суму:
	 182,127
	182,127
	

	Всього на суму:
	 9992,665
	9992,665
	


Начальник відділу культури                                                                      Т. В. Грачова
  Секретар міської ради                     




Е. Ю. Марініч

Додаток 2 до Програми
Порівняльна таблиця
	№
	Назва напрямку діяльності (пріоритетні завдання)
	Заходи, для виконання Програми
	2016 рік 
факт

(тис. грн)
	2017рік
факт
(тис. грн)
	2018рік
план
(тис. грн)

	КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури»
	
	
	КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури»

	1.
	Створення необхідних умов для проведення всіх концертно-масових заходів  у великій залі та заходів до свят і визначних празників
	1. Придбати витратні матеріали для забезпечення заходів

2. Придбати розбірну сцену для проведення концертно-масових заходів
3. Придбати світлове сценічне обладнання для проведення концертно-масових заходів
4. Придбати звукове сценічне обладнання для проведення концертно-масових заходів
5. Придбати одяг сцени

6. Забезпечити протипожежну безпеку

Разом:
	1,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

3,02
	2,7
0,0
90,85
222,08
0,0
0,0

315,63
	252,20

1555,518

1638,476
4064,527
1305,305

360,00

9176,026

	2.
	Створення необхідних умов для проведення культурно-масових заходів до свят та визначних празників


	1. Придбати при способи для заходів
2. Придбати комплекти костюмів
3. Придбати реквізит
Разом:
	42,68

137,577

2,40

182,657
	0,0
30,57
0,0
30,57
	95,00

171,00
54,00

320,00

	3.
	Допомога та заохочення творчих колективів, та отримання досвіду керівників творчих колективів
	1. Транспортні витрати
2. Створення комфортних умов для виступу
Разом:
	0,0
      0,0
0,0
	3,33
0,0
    3,33
	100,00

214,512

314,512

	КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв»

	1.
	Збереження та увічнення творів художників та майстрів міста
	Видання художнього альманаху

	0,0

	0,0

	80,00



	2.
	Створити сприятливі умови проведення заходів в виставковій залі
	Придбати обладнання
	12,35
	24,61
	58,295

	3.
	Створити сприятливі умови проведення заходів для виїзних виставок
	1. Придбати обладнання

2. Забезпечення можливості взяти участь
	0,0

0,0
	0,0
0,0
	33,582
10,25

	РАЗОМ:
	197,441
	374,14
	9992,665
	


                         Начальник відділу культури                                                                      Т. В. Грачова
      Секретар міської ради                     




      Е. Ю. Марініч
 Додаток 3
до Програми 
Результативні показники виконання завдань міської цільової програми  

міської цільової програми «Творчість. Розвиток. Майстерність» м. Сєвєродонецьк на 2018 рік
	Найменування завдання
	Найменування показників виконання завдання
	Одиниця виміру
	Очікувані результати

на 2018 рік

	1. КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» Створення необхідних умов для проведення всіх концертно-масових заходів  у великій залі та заходів до свят і визначних празників
	Показник витрат:

· сума на придбання приладдя для проведення всіх концертно-масових заходів  у великій залі
	тис.грн


	9176,026


	
	Показник продукту:

· кількість присутніх на концертно-масових заходів  у міському палаці
· кількість присутніх на заходах до свят і визначних празників
· разом

· кількість заходів у міському палаці
· кількість заходів до свят і визначних празників
· разом
	тис.чоловік
тис.чоловік
тис.чоловік

одиниць
одиниць
одиниць
	98,00
46,09
144,090
215
45
260

	
	Показник ефективності:

· середня вартість на 1 одного присутнього на концертно-масових заходів  у міському палаці 
· середня вартість на 1 одного присутнього на заходах до свят і визначних празників
· разом

· середня вартість  на 1 захід у міському палаці
· середня вартість  на 1 захід до свят і визначних празників 

· разом
	грн на

1 чоловіка
грн на

1 чоловіка

грн на

1 чоловіка

тис.грн

тис.грн

тис.грн
	93,63
199,08
63,68
42,68
203,92
35,29

	
	Показник якості:

· відсоток фінансування у частині - придбання мультимедійного обладнання
· відсоток фінансування у частині - придбання світлового та звукового сценічного обладнання для проведення концертно-масових заходів
·  відсоток повного забезпечення мультимедійним, світловим та звуковим сценічним обладнанням для проведення сучасних концертно-масових заходів
· відсоток повного забезпечення апаратурою заходів до свят і визначних празників (окрім особливих умов)

	%

%

%

%


	100

100

90
100

	2. КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» Створення необхідних умов для проведення культурно-масових заходів до свят та визначних празників


	Показник витрат:

· сума на створення умов для проведення культурно-масових заходів до свят та визначних празників
	тис.грн


	320,00

	
	Показник продукту:

· кількість присутніх на культурно-масових заходах на святах та визначних празників
	тис.чоловік


	144,090

	
	Показник ефективності:

· середня вартість на 1 присутнього на культурно-масових заходах до свят та визначних празників
	грн на

1 чоловіка
	2,22

	
	Показник якості:

· відсоток культурно-масових заходів до свят та визначних празників охоплених програмою Сєвєродонецької міськради

	%


	100

	3.  КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» Допомога та заохочення творчих колективів, та отримання досвіду керівників творчих колективів
	Показник витрат:

· сума яка буде витрачена на виконання завдання (транспортні витрати та створення комфортних умов для виступу)
	тис.грн 
	314,512

	
	Показник продукту:

· кількість людей у творчих колективах задіяних для виконання цієї програми
	чоловік


	823


	
	Показник ефективності:

· середня вартість на 1 чоловіка з
творчих колективів задіяних для виконання цієї програми
	грн  на

1 чоловіка 
	382,15


	
	Показник якості:

· відсоток колективів, охоплених програмою Сєвєродонецької міськради

· відсоток фестивалів та конкурсів охоплених цією програмою 

	%

%


	100

100

	1.  КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв» Збереження та увічнення творів художників та майстрів міста
	Показник витрат:

· сума на видання художнього альманаху
	тис.грн


	80,00



	
	Показник продукту:

· кількість екземплярів художнього альманаху
· кількість художників та майстрів міста охоплених цією програмою
	одиниць
чоловік


	1000

20


	
	Показник ефективності:

· середня вартість одного екземпляру
· середня вартість витрачена на 1 художника або майстра міста охопленого цією програмою
	грн

тис. грн  на

1 чоловіка
	80,00
4,000

	
	Показник якості:

· рівень поліпшення іміджу міста Сєвєродонецька  на всеукраїнському та світовому рівні
· рівень збереження та увічнення творів художників та майстрів міста

	%

%


	100

100

	2.  КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв» Створити сприятливі умови проведення заходів в виставковій залі
	Показник витрат:

· сума на придбання обладнання 
	тис.грн
	58,295

	
	Показник продукту:

· кількість людей присутніх на заходах проведених виставковою залою (в.т.ч. на міських)
· кількість заходів в виставковій залі (екскурсій в т.ч.)
· кількість організованих заходів за 5 років (екскурсій в т.ч.)
	чоловік

одиниць
одиниць
	37450
1878
9390

	
	Показник ефективності:

· середня вартість на 1 відвідувача
виставкової зали
· середня вартість на 1 захід за рік
· середня вартість на 1 захід за 5 років використання
	грн  на

1 чоловіка 
грн
грн
	1,56
31,04
6,21

	
	Показник якості:

· рівень поліпшення умов надання освітніх послуг в виставковій залі

	%


	100

	3.  КЗ «Сєвєродонецька галерея мистецтв» Створити сприятливі умови проведення заходів для виїзних виставок та заходів до свят і визначних празників


	Показник витрат:

· сума витрат для забезпечення умов проведення заходів виїзних виставок
	тис.грн
	43,582

	
	Показник продукту:

· кількість населення, охопленого заходами

· кількість організованих виїзних заходів 
· кількість організованих виїзних заходів за 5 років
	тис.чоловік

одиниць
одиниць
	120,35
19

95

	
	Показник ефективності:

· середня вартість на 1 відвідувача виїзного заходу

· середня вартість на 1 захід за рік

· середня вартість на 1 захід за 5 років використання
	грн  на

1 чоловіка 

тис.грн
тис.грн
	0,36
2,294
0,459

	
	Показник якості:

· рівень поліпшення умов проведення заходів для виїзних виставок та заходів до свят і визначних празників
· рівень поліпшення умов збереження експонатів на виїзних виставках та заходах до свят і визначних празників
	%

%


	100

100


Начальник відділу культури                                                                      Т. В. Грачова
  Секретар міської ради                     




Е. Ю. Марініч

