СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ № 622
« 06  » серпня 2013року

м. Сєвєродонецьк
Про роботу комісії з питань своєчасності і повноти сплати податків до місцевого бюджету, погашення заборгованості з виплати заробітної плати та інших соціальних виплат за І півріччя 2013р.
Керуючись р. «б» п.1 ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу комісії з питань своєчасності і повноти сплати податків до місцевого бюджету, погашення заборгованості з виплати заробітної плати та інших соціальних виплат за І півріччя 2013р., виконком міської ради
ВИРІШИВ:
1.  Інформацію «Про роботу комісії з питань своєчасності і повноти сплати податків до місцевого бюджету, погашення заборгованості з виплати заробітної плати та інших соціальних виплат за І півріччя 2013р.» прийняти до відома (Додаток).
2.  Рішення підлягає оприлюдненню.
3.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Халіна Є.В.
Міський голова







В.В.Казаков

Додаток 

до рішення виконкому

від « 06» серпня 2013 року № 622
Інформація 

про роботу комісії з питань своєчасності і повноти сплати податків до місцевого бюджету, погашення заборгованості з виплати заробітної плати та інших соціальних виплат за І півріччя 2013р.
Фінансове забезпечення міста утворює його бюджет, доходи якого відіграють важливу роль у соціально-економічному розвитку міста. Сукупність усіх видів доходів бюджетів, їх взаємопов’язане застосування становлять систему доходів бюджетів, яка вирішує наступні завдання:
1. забезпечувати соціальні гарантії населенню та розвиток соціальної сфери;
2. сприяти прискоренню науково-технічного прогресу;
3. стимулювати зростання виробництва і підвищення його ефективності.
Основною складовою частиною місцевих бюджетів є податок на доходи з фізичних осіб – 67,0%. За І півріччя 2013р. фактично надійшло 69,2 млн. грн., що складає 97,4% від запланованої суми податку та 104,2% від фактичних надходжень податку на доходи фізичних осіб за І півріччя 2012р. (рис.1). Це обумовлено зростанням на 8,4%, порівняно з аналогічним періодом 2012р., середньомісячної заробітної плати.
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Рис.1 
Надходження податку з доходів фізичних осіб за І півріччя 2012р.-2013р., млн. грн.
За обсягом надходжень податку на доходи фізичних осіб у розрахунку на одного платника місто посідає 6 місце серед 14 міст області за рейтинговою оцінкою в блоці «Державні фінанси».
За показниками «Рівень виконання доходів загального фонду місцевих бюджетів відповідно до затверджених річних показників» місто займає 3 місце, «Обсяг податкових надходжень до місцевих бюджетів у розрахунку на одиницю населення» - 5 місце.
Напрям «Державні фінанси» охоплює рівень виконання доходів місцевих бюджетів, податкові надходження, сплату внесків по загальнодержавному страхуванню та внесків до Пенсійного фонду України.
Здійснення аналізу фінансового стану підприємств і контроль за виконанням поставлених завдань щодо наповнення доходної частини бюджетів всіх рівнів, погашення заборгованості з виплат заробітної плати та інших соціальних внесків, здійснення контролю за ходом процедур банкрутства, направлених на підвищення ефективності їх проведення, є основним завданням комісії.
У 2013р. одним з пріоритетних напрямків роботи комісії стала робота з погашення заборгованості з виплати заробітної плати. За темпами зростання заборгованості по зарплаті місто знаходиться на 8 рейтинговому місці.

Так, за І півріччя 2013р. проведено 8 засідань комісії, заслухано звіти 24 керівників підприємств міста, у тому числі 6 керівників комунальних підприємств.

У порівнянні зі станом на 01.01.2013р. заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах міста знизилась на 3,6%.
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Загальна сума боргу зі сплати страхових внесків до Пенсійного фонду станом на 01.07.2013р. складає 38,6 млн. грн. З початку року борг збільшився на 22% (рис.2). Наповнення бюджету Пенсійного фонду залежить від двох основних чинників - обсягу фонду оплати праці, що є базою для нарахування страхових внесків, та своєчасності сплати цих внесків.
До бюджету Пенсійного фонду в м. Сєвєродонецьку за І півріччя 2013р. з усіх джерел фінансування надійшло 240,5 млн. грн. при плані 243,8 млн. грн., що становить 98,6% від планових обсягів. Порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження зросли на 8,7 млн. грн., або на 4%.




Рис.2 Загальна сума боргу до ПФУ, млн. грн.

Заборгованість з виплати пенсій у місті відсутня, але власних коштів не вистачає на повне та своєчасне забезпечення населення пенсійними виплатами. Надходження коштів до бюджету ПФУ забезпечують тільки 71,9% потреби в коштах, необхідних для фінансування пенсій.
З метою забезпечення своєчасної виплати пенсій, поліпшення адміністрування єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, погашення заборгованості по платежах до ПФУ, спільними діями УПФУ у м. Сєвєродонецьку та міською радою постійно проводився аналіз стану сплати страхових внесків. На засіданнях комісії заслуховувались керівники підприємств – боржників, у тому числі, які нараховують заробітну плату нижче встановленого законодавством рівня та суттєво зменшили чисельність працюючих.
В результаті чого, за рейтинговою оцінкою за напрямом «Державні фінанси» по показникам темпу зменшення заборгованості зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування у порівнянні з початком року, місто займає 3 місце серед 14 міст області.
Таким чином, основним завданням комісії на 2013р. є прийняття всіх можливих заходів для недопущення зростання заборгованості до бюджетів всіх рівнів та соціальних виплат, а також утримання міста на лідируючих позиціях за рейтинговими показниками, що характеризують його соціально-економічний розвиток.
Керуючий справами виконкому






Л.Ф.Єфименко









