СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ
РІШЕННЯ №
«_____»____________2019 року

м. Сєвєродонецьк

Про організацію та проведення 

громадських робіт  у 2020 році
Керуючись пп. 7 п. б ч. 1 ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення», «Порядку  організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 175 від 20 березня 2013 р. (із змінами, внесеними згідно із постановою Кабінету Міністрів України № 541 від 29 липня 2015 р.), враховуючі необхідність організації та проведення громадських робіт, які мають суспільно - корисну спрямованість, відповідають потребам територіальної громади м. Сєвєродонецька та сприяють її соціальному розвитку,  виконком міської ради

ВИРІШИВ:
1. Взяти до відома інформацію про організацію та проведення оплачуваних громадських робіт у 2019 році (додаток  1).

2. Затвердити «Перелік видів громадських робіт» (додаток 2) та «Перелік підприємств,  організацій, установ, на яких планується створити додаткові робочі місця для проведення громадських робіт» (додаток  3).

3. Організувати у 2020 році громадські роботи на підприємствах, організаціях та установах міста згідно договорів, які будуть укладені на 2020 рік. 

4. Фінансування оплачуваних громадських робіт проводити за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.

5. Вважати транспортно - доступними всі підприємства, організації, установи, які розташовані в адміністративно - територіальних межах міста.

6.  Дане рішення підлягає оприлюдненню.

7. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря міської ради, виконуючого обов’язки  міського голови ТКАЧУКА Вячеслава. 
Секретар міської ради, 

виконуючий обов’язки  міського голови                                          Вячеслав ТКАЧУК
ПІДГОТУВАВ
Директор Сєвєродонецького міського 

центру зайнятості                                                                                    Сергій АКУЛОВ  
ПОГОДЖЕНО:
Заступник міського голови, 

начальник відділу кадрової роботи з питань служби 

в органах місцевого самоврядування                                                     Ірина СТЕПАНЕНКО

Керуючий справами виконкому                                                              Юрій ЖУРБА  
Начальник відділу з юридичних 

та правових питань                                                                                   Всеволод РУДЬ

Начальник фінансового управління                                                       Марина БАГРІНЦЕВА

Начальник Управління 

житлово-комунального господарства                                                    Антон КОВАЛЕВСЬКИЙ                      

	
	   Додаток 1
до рішення виконавчого комітету Сєвєродонецької  міської  ради

   від ______________№_____


Інформація 

про організацію та проведення громадських робіт  у 2019 році 
У період економічної кризи і зростання відкритого та прихованого безробіття особливе значення набуває активна політика зайнятості на ринку праці. Одним із вагомих чинників, що знімає соціальну напругу на ринку праці, сприяє соціально-економічному розвитку регіону, є організація громадських та інших робіт тимчасового характеру.   
Згідно ст. 31 Закону України про «Зайнятість населення»  та «Порядку  організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 175 від 20 березня  2013 р. (із змінами) місцеві органи влади  організують громадські роботи за участю Державної служби зайнятості України із залученням на добровільних засадах роботодавців.  

Види громадських робіт визначаються місцевими органами влади за такими критеріями:
1) мають тимчасовий характер і для їх організації не можуть бути використані постійні робочі місця та вакансії;

2) можуть виконуватися на умовах неповного робочого дня;

3) мають економічну, соціальну та екологічну користь для регіону;

4) надають можливість тимчасового працевлаштування безробітних на роботи, що не потребують додаткової спеціальної, освітньої та кваліфікаційної підготовки.
Місцеві органи влади приймають рішення щодо організації громадських робіт, визначають види робіт, роботодавців, за участю яких планується організація таких робіт, та інформує їх про прийняте рішення. Місцеві органи влади доводять центру зайнятості інформацію про прийняте рішення і обсяги коштів, необхідних для фінансування організації громадських робіт.

У 2019 році у громадських роботах прийняло участь 195 осіб з числа незайнятого населення.

Згідно до законодавства фінансування організації громадських робіт проводиться за рахунок коштів місцевих бюджетів, роботодавців та інших не заборонених законодавством джерел. У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт фінансування організації таких робіт здійснюється за рахунок коштів місцевих бюджетів та/або коштів  Фонду загальнообов`язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття. За рахунок коштів Фонду  здійснюється насамперед фінансування організації громадських робіт, кошти для фінансування якої виділено з місцевого бюджету.

За 2019 рік витрати на організацію громадських робіт склали 797,59 тис. грн., з них:
· 269,2 тис. грн. - кошти Фонду загальнообов`язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття;  
· 528,39 тис. грн. - кошти місцевого бюджету. 
Проводилися роботи в Управлінні праці та соціального захисту населення, 
КП «Сєвєродонецьккомунсервис», Луганській обласній організації Українського Товариства сліпих, Луганській обласній організації Товариства Червоного Хреста України,    Комунальній установі «Трудовий архів» (прибирання території, діловод, соціальний робітник, соціальний працівник).
Керуючий справами виконкому                                                            Юрій ЖУРБА
                                                                                                   Додаток 2
                                                                                                до рішення  виконавчого комітету      
                                                                                                Сєвєродонецької  міської  ради

                                                                                                   від ______________№_____

Перелік

видів громадських робіт

1. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-медичного патронажу осіб похилого віку та осіб з інвалідністю або тимчасово непрацездатних.

2. Надання допомоги сім’ям, члени  яких загинули, постраждали чи є учасниками                  антитерористичної операції/операції об’єднаних сил  та зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту.

3.  Інформаційний супровід учасників антитерористичної операції.
4.  Інформування населення стосовно порядку отримання житлових субсидій та технічної підготовки документації з кур’єрської доставки документів та запитів.

5.  Робота з документами (діловодство).

6.  Комп’ютерна обробка інформації.

7. Робота з архівною документацією, підсобні роботи з відновлення бібліотечного фонду в бібліотеках.

8. Благоустрій, впорядкування та озеленення територій населених пунктів, зон відпочинку і туризму, кладовищ, цвинтарю та місць меморіального поховання, які мають офіційний статус, придорожніх смуг для поліпшення екологічного стану міста.
9. Благоустрій, підсобні роботи, прибирання приміщень при проведенні ремонту або реконструкції об’єктів комунальної власності та соціальної сфери (дитячих дошкільних та загальноосвітніх закладів, спортивних майданчиків, об’єктів культурного відпочинку,  закладів культури і охорони здоров’я, дитячих оздоровчих  таборів, тощо), у місцях надання соціальних послуг населенню,  у тому числі внутрішньо-переміщеним особам та сім’ям, члени  яких загинули, постраждали чи є учасниками антитерористичної операції/операції об’єднаних сил  та зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту  або масового скупчення людей. 

 10.
Екологічний захист навколишнього середовища, підсобні роботи, пов’язані з ліквідацією наслідків буреломів, сніголомів, вітровалів, з екологічним оздоровленням басейнів озер, річок та їх берегів, утримання та ремонт зелених насаджень, заходи з озеленення міст і сіл,  виконання яких не потребує спеціальної освітньої та кваліфікаційної підготовки.

Керуючий справами виконкому                                                          Юрій ЖУРБА                                   
                                                                                                   Додаток 3
                                                                                                до рішення  виконавчого комітету      
                                                                                                Сєвєродонецької  міської  ради

                                                                                                   від ______________№_____

Перелік підприємств, організацій, установ, на яких
планується створити додаткові робочі місця для проведення громадських робіт
	№

	                         Назва  підприємства, організації, установи


	1.
	Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради 


	2.
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  Сєвєродонецької міської ради

	3.
	Відділ освіти  Сєвєродонецької міської ради 

	4.
	Відділ культури  Сєвєродонецької міської ради

	5.
	Відділ молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради


	6.
	Сєвєродонецький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	7.
	Сєвєродонецький  дитячо-юнацький комплекс «Юність»  

	8.
	Комунальне некомерційне підприємство «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» 


	9.
	Комунальний заклад «Сєвєродонецька обласна загальноосвітня  школа-інтернат 

І-Ш ступенів» 

	10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

   10.6.

   10.7.

   10.8.


	Управління житлово-комунального господарства  Сєвєродонецької міської ради: 

Комунальне підприємство «Сєвєродонецьке підприємство благоустрою та ритуальної служби»

Комунальне підприємство «Сєвєродонецьккомунсервис»

Комунальне підприємство «Житлосервіс «Світанок»

Комунальне підприємство «Єдина аварійно-диспетчерська служба 

м. Сєвєродонецька»

Комунальне підприємство «Сєвєродонецьктеплокомуненерго»

Комунальне підприємство «Сєвєродонецькліфт»

Комунальне підприємство «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»

Комунальне підприємство «Сєвєродонецький інфоцентр»                        



	11.
	Комунальна установа «Трудовий архів м. Сєвєродонецька»

	12.
	Луганська обласна організація Українського Товариства сліпих 

	13.
	Управління пенсійного фонду України в м. Сєвєродонецьку Луганської області

	14.
	Луганська обласна організація Товариства Червоного Хреста України 


Керуючий справами виконкому                                                          Юрій ЖУРБА
СПИСОК РОЗСИЛКИ
1. Директору Сєвєродонецького міського центру зайнятості

Сергію АКУЛОВУ
severcz@ukr.net 
2. Начальнику Управління житлово-комунального господарства

Антону КОВАЛЕВСЬКОМУ
ygkx.sed@ukr.net 
3. Начальнику Управління праці та соціального захисту населення

Наталії ВАСИЛЕНКО
upszn919@sed-rada.gov.ua  

4. Начальнику відділу освіти Сєвєродонецької міської ради

Лілії ТАЛДОНОВІЙ
viddil_osvita_pr@ukr.net   

5. Начальнику відділу культури

Тетяні ГРАЧОВІЙ
kultura.sev@i.ua 

