СЄВЄРОДОНЕЦЬКА  МІСЬКА  РАДА
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ  № 681
12 червня 2019 року
м. Сєвєродонецьк

Про преміювання за своєчасне та якісне виконання поставлених завдань керівників комунальних підприємств

Керуючись ст. 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши клопотання Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради №937 від 27 травня 2019 року, протокол Наглядової ради комунальних підприємств, які засновані на комунальній власності територіальної громади                                  м. Сєвєродонецьк Луганської області від 30 травня 2019 року, у зв’язку з великою відповідальністю, яку проявили керівники комунальних підприємств під час підготовки до урочистостей присвячених святкуванню 85-річчя Сєвєродонецька, виконком Сєвєродонецької міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Преміювати за своєчасне та якісне виконання поставлених завдань під час підготовки до урочистостей присвячених святкуванню 85-річчя Сєвєродонецька:
-	генерального директора комунального підприємства «Сєвєродонецькліфт» Шерстюка Дмитра Анатолійовича у розмірі 50 відсотків від посадового окладу;
-	директора комунального підприємства «Сєвєродонецьке підприємство благоустрою та ритуальної служби» Бородавку Сергія Васильовича у розмірі 100 відсотків посадового окладу;
-	генерального директора комунального підприємства «Єдина аварійно-диспетчерська служба м.Сєвєродонецька» Тарасова Віктора Івановича у розмірі 50 відсотків від посадового окладу;
-	генерального директора комунального підприємства «Сєвєродонецьккомунсервис» Постільгу Віталія Миколайовича у розмірі 50 відсотків від посадового окладу;
-	генерального директора комунального підприємства «Житлосервіс «Світанок» Шамрая Юрія Івановича у розмірі 50 відсотків від посадового окладу.
2. Дане рішення підлягає оприлюдненню.
3. Контроль за виконанням цього рішення залишаю за собою.

Секретар міської ради,
в.о. міського голови 							В.П. Ткачук
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